
การกํากับติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติงานดานสาธารณสุข (Action Plan)

ไตรมาสที่ 4 ประจําปงบประมาณ 2566

เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอ

อําเภอภูเพียง  จังหวัดนาน 



ลําดับ ยุทธศาสตรความเปนเลิศ แผนงาน/โครงการ หนา

1 ยุทธศาสตรที่ 1 PP&P Excellence การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพเพื่อควบคุมปองกันโรคความดันและโรคเบาหวาน

2 ยุทธศาสตรที่ 1 PP&P Excellence การจัดการขยะในชุมชน

3 ยุทธศาสตรที่ 1 PP&P Excellence การสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ

4 ยุทธศาสตรที่ 1 PP&P Excellence การดําเนินงานดานอาหารปลอดภัย

5 ยุทธศาสตรที่ 1 PP&P Excellence การควบคุมปองกันยาเสพติด (TO BE NUMBER ONE)

6 ยุทธศาสตรที่ 1 PP&P Excellence การควบคุมปองกันมะเร็งทอน้ําดี

7 ยุทธศาสตรที่ 1 PP&P Excellence การสงเสริมสุขภาพแมและเด็ก

8 ยุทธศาสตรที่ 1 PP&P Excellence การสงเสริมพัฒนาการเด็ก และแกไขปญหาเด็กเตี้ย

9 ยุทธศาสตรที่ 1 PP&P Excellence การปองกันควบคุมวัณโรค

10 ยุทธศาสตรที่ 1 PP&P Excellence การปองกันควบคุมโรค COVID 19

11 ยุทธศาสตรที่ 1 PP&P Excellence การปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก

12 ยุทธศาสตรที่ 1 PP&P Excellence การรณรงคขับขี่ปลอดภัยลดอัตราปวยตายบนทองถนน

13 ยุทธศาสตรที่ 1 PP&P Excellence การสงเสริมสุขภาพปากและฟนประชาชนทุกกลุมวัย

14 ยุทธศาสตรที่ 1 PP&P Excellence การติดตามบําบัดรักษาฟนฟูสมรรถภาพผูปวยยาเสพติด

15 ยุทธศาสตรที่ 1 PP&P Excellence การปองกันการฆาตัวตาย

16 ยุทธศาสตรที่ 2 Service Excellence การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอภูเพียง

17 ยุทธศาสตรที่ 2 Service Excellence การใหบริการวัคซีนเชิกรุกแกประชาชน

18 ยุทธศาสตรที่ 2 Service Excellence การสงเสริมการใหบริการแพทยแผนไทยในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลและในชุมชน

19 ยุทธศาสตรที่ 3 People Excellence การสนับสนุนดานวิชาการแก อสม.อําเภอภูเพียง

20 ยุทธศาสตรที่ 3 People Excellence การพัฒนาบุคลากรและสรางสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง

21 ยุทธศาสตรที่ 3 People Excellence การพัฒนางานวิชาการดานสาธารณสุขอําเภอภูเพียง

22 ยุทธศาสตรที่ 4 Governance Excellence การพัฒนายุทธศาสตร (นิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล)

23 ยุทธศาสตรที่ 4 Governance Excellence การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศดานสุขภาพ

สารบัญแผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566



 PPA  PPB  QOF  เงินบํารุง รพ.ภูเพียง  กองทุนตําบล  กองทุนNCD  กองทุน LCT  กองทุน ปกส. งบยาเสพติด งบอื่นๆ (สสจ./พชต.)

1 การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพเพ่ือควบคุมปองกันโรคความดันและโรคเบาหวาน 7,200.00                7,200.00             

2 การจัดการขยะในชุมชน 21,840.00                                25,200.00 47,040.00           

3 การสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ 8,400.00                8,400.00             

4 การดาํเนินงานดานอาหารปลอดภัย 7,200.00                7,200.00             

5 การควบคุมปองกันยาเสพตดิ (TO BE NUMBER ONE) 25,500.00               24,000.00      49,500.00           

6 การควบคุมปองกันมะเร็งทอน้ําดี                 220,000.00 -                    

7 การสงเสริมสุขภาพแมและเดก็ 7,200.00                7,200.00             

8 การสงเสริมพัฒนาการเด็ก และแกไขปญหาเด็กเต้ีย                          -   -                    

9 การปองกันควบคุมวัณโรค 8,880.00                8,880.00             

10  การปองกันควบคุมโรค COVID 19 18,480.00               18,480.00           

11 การปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก 12,480.00               12,480.00           

12 การรณรงคขับข่ีปลอดภัยลดอัตราปวยตายบนทองถนน                15,480.00 15,480.00           

13 การสงเสริมสุขภาพปากและฟนประชาชนทุกกลุมวัย   7,450.00 7,450.00             

14 การตดิตามบําบัดรักษาฟนฟูสมรรถภาพผูปวยยาเสพติด     295,400.00 295,400.00         

15 การปองกันการฆาตัวตาย                  13,000.00 -                    

16 การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอภูเพียง                12,000.00                  10,000.00 22,000.00           

17 การใหบริการวัคซีนเชิกรุกแกประชาชน              225,360.00 225,360.00         

18 การสงเสริมการใหบริการแพทยแผนไทยในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตาํบลและในชุมชน                36,960.00 36,960.00           

19 การพัฒนาศักภาพ อสม.อําเภอภูเพียง                42,200.00 42,200.00           

20 การพัฒนาบุคลากรและสรางสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง              192,600.00 192,600.00         

21 การพัฒนางานวิชาการดานสาธารณสุขอําเภอภูเพียง                58,300.00 58,300.00           

22 การพัฒนายุทธศาสตร (นิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล)                74,640.00 74,640.00           

23 การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศดานสุขภาพ 19,500.00               19,500.00           

รวมงบประมาณ -   7,450.00  -    794,220.00            -               -            -            -               319,400.00   268,200.00              1,156,270.00      

สรุปแผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

ลําดับ

ที่
ชื่อแผนงาน/โครงการ

รวมงบประมาณ

(บาท)

แหลงงบประมาณ

ลงนาม .......................................................ผูเห็นชอบแผนเครือขายพัฒนาสุขภาพ 

            (นายธนเสฏฐ  สายยาโน)

           สาธารณสุขอําเภอภูเพียง

ลงนาม.......................................................................

(นายวรนิทรเทพ  เชื้อสาํราญ)

นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดนาน

      ลงนาม .......................................................ผูเห็นชอบแผนเครือขายพัฒนาสุขภาพ 

                      (นายชรินทร  ดีปนตา)

         นายแพทยเชี่ยวชาญ (ดานเวชกรรมปองกัน)

   รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการโรงพยาบาลภูเพียง



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

การปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมสขุภาพ

เพื่อควบคมุ

ปองกันโรคความ

ดันและ

โรคเบาหวาน

1. เพื่อ

ปรับเปลี่ยน

พฤติกรรม

สุขภาพกลุม อส

ม. และ

ประชาชนทั่วไปที่

เสี่งตอโรคความ

ดันและ

โรคเบาหวาน

1. กลุมสงสัยปวย

 DM/HT ไดรบั

การตรวจติดตาม

ยืนยันและ

วินิจฉัยปวย 

DM/HT รอยละ 

100

1. จัดประชุมชี้แจงแนวทางการ

ดําเนินงาน ตามตัวชี้วัด เพื่อ

กํากับ ติดตามคณุภาพบริการ

ดานโรคไมติดตอเรื้อรัง พัฒนา

วิชาการตามแนวทางคุณภาพ 

NCD Clinic Plus

ผูรับผิดชอบ

งาน NCD 

รวม 20 คน

 - คาอาหาร

กลางวัน 70 บาท

 x 20 คน x 3 ครั้ง

 - คาอาหารวาง 

25 บาท x 2 มื้อ  

x 20 คน x 3 ครั้ง

    7,200  เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

2,400 2,400  2,400  ดําเนินการ

แลว

1. นาง

สุดสวาท

พวงพงษ

สสอ.ภูเพียง

 2. นาง

ณัฐกฤตา

อินปา

รพ.ภูเพียง

2. คนหาผูที่มีปจจัยเสี่ยงและกลุม

เสี่ยงเพ่ือเสรมิพลังความสามารถ

ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

สุขภาพ

ดําเนินการ

แลว

3. ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม โดยใช

คลินิก DPAC/กิจกรรมกาวทาใจ

/ ดําเนินการ

แลว

 แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ/การใชงบประมาณ 

ตัวชี้วัดลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

1

กลุม อสม. 

และ 

ประชาชน 

35 ปขึ้นไป

ไมใชงบประมาณ

ผูรับผิดชอบ

1) ตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุมสงสัยปวย DM ในประชากรอายุ 35 ปขึ้นไป ผลการดําเนินงาน รอยละ 91.86 (เปาหมาย ≥ รอยละ 70)

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

2) ผูปวย DM รายใหมจากกลุมเสี่ยง DM ปที่ผานมา รอยละ 3.27 (เปาหมาย ≤ รอยละ 1.75)

3) ตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุมสงสัยปวย HT ในประชากรอายุ 35 ปขึ้นไป ผลการดําเนินงาน รอยละ 81.84 (เปาหมาย ≥ รอยละ 93)

สภาพปญหา หรือ GAP

      สถานการณในอําเภอภูเพียงปจจุบันจํานวนผูปวยเบาหวานและความดนัโลหิตสูงมีแนวโนมเพ่ิมขึ้นจากปจจัยหลายอยาง เชน ขาดความตระหนักในการปรับเปลี่ยนพฤตกิรรม โดยมีผลการตรวจติดตาม คัดกรองในปที่ผานมา ดงันี้

ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence)

ประเด็น : การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพเพื่อควบคุมปองกันโรคความดันและโรคเบาหวาน

สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O) : เพื่อลด New case DM/ HT  ในกลุม อสม. และประชาชนทั่วไป

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

1. อสม. และประชาชนทั่วไป สามารถลดปจจัยเสี่ยงการเกิดโรคไมติดตอเรื้อรังลงได มากกวารอยละ 50 (วัดBMIและรอบเอว)

2. สามารถลด New case DM/ HT กลุมอสม. และประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยงสูงลงไดตามเกณฑเปาหมาย

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
 จํานวน

เงิน (บาท)



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

 แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ/การใชงบประมาณ 

ตัวชี้วัดลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ
ผูรับผิดชอบ

สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 จํานวน

เงิน (บาท)

4. ติดตามผลการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมผานทางลิ้งค QR code

ไมได

ดําเนินการ

5. Audit ขอมูล/คืนขอมูลผาน 

Line Notify

ไมได

ดําเนินการ

6. ติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุม

สงสยัปวย DM/HT

- ขึ้นทะเบียนปวย DM/ HT

- ลงขอมูลในระบบ 0Hos-Xp

- ติดตาม/ ดูแลรักษา/ เยี่ยม

ตอเนื่อง

- การใช App.Line ในการ

ติดตามกลุมปวย

- Thai Refer / Hos-Xp (VEMR)

 ในการสงตอขอมูลการรักษา

- Tele Med/ Line VDO Call 

ในการติดตามเยี่ยม/ พบแพทย

ตามเกณฑ

กลุมปวย DM/

 HT

ไมใชงบประมาณ ดําเนินการ

แลว

      7,200 0 0 2,400  0 0 2,400 0 0 ### 0 0 0รวมงบประมาณทั้งหมด



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence)

ประเด็น การจัดการขยะในชุมชน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การ

ขับเคลื่อน

การจัดการ

ขยะในชุมชน

เพื่อสนับสนุน

การขับเคลื่อน

งานจัดการขยะ

ในชุมชนทั้ง

ระดับตําบลและ

ระดับหมูบาน

1. หมูบานใน

อําเภอภูเพียงมี

การจัดการขยะที่

เหมาะสม 

มากกวารอยละ 

50

1. แตงตั้ง

คณะทํางาน

2. ประชุม

ชี้แจงแนวทาง

การดําเนินงาน

 รพ.ภูเพียง 2 คน

 รพ.สต. 10 คน

 สสอ.ภูเพียง 4 

คน

อบต. 14 คน

- คาอาหารกลางวัน ผูเขารวมประชุม 

30 คน จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 บาท 

เปนเงนิ 2,100 บาท 

- อาหารวางพรอมเครื่องดื่ม ผูเขารวม

ประชุม 30 คน คน x 2 มื้อ มื้อละ25

บาทx1วัน เปนเงนิ1,500บาท

3,600 เงนิบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,600  ดําเนินการ

แลว

นายพิษณุ 

 อินปา / 

น.ส.

จุฑานันท 

 จันจองคํา

2. อบต.ทุกแหง

 มีการ

ดําเนินงาน

จัดการขยะที่

เหมาะสม 

มากกวารอยละ 

50

3. ประชุม

ชี้แจง

พัฒนาการจัด

ขยะในชุมชน

 รพ.ภูเพียง 2 คน

 รพ.สต. 10 คน

 สสอ.ภูเพียง 4 

คน

อบต. 14 คน 

ตัวแทนชุมชน 

หมูบานละ 2 คน

 (122 คน)

- คาอาหารกลางวัน ผูเขารวมประชุม 

152 คน จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 บาท

 เปนเงิน 10,640 บาท 

- อาหารวางพรอมเครื่องดื่ม ผูเขารวม

ประชุม 152 คน คน x 2 มื้อ มื้อละ 

25 บาท x 1 วัน เปนเงนิ 7,600 บาท

18,240 เงนิบํารุง 

รพ.ภูเพียง

18,240   ดําเนินการ

แลว

ไตรมาส 2ตัวชี้วัด ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ผูรับ

ผิดชอบ

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

สภาพปญหา หรือ GAP

      รูปแบบการใชชีวิตของประชาชนในปจจุบัน มีสิ่งอํานวยความสะดวกสบายหลายดาน โดยเฉพาะการสั่งส้ือสิ่งของตางกระทั่งอาหารผานระบบออนไลน ทําใหไดรับสิ่งที่ตามาดวย คือ ขยะ ที่เปนบรรจุภัณฑตางๆที่เกิดจากการสงพัสดุหรือสินคาใน

แทบทุกครวัเรือน ทุกสถานที่ทั้งสถานที่ราชการ สถานประกอบการเอกชน ที่สาธารณะเปนตน ประกอบกับการจัดเก็บและทิ้งทําลายขยะของ อบต.บางแหงมีจํานวนเกินขีดความสามารถ มีภาระคาใชจายในการจัดการขยะหลายหมื่นบาท และสถานที่

รองรบัการจัดการขยะระดับจังหวัดมีไมเพียงพอ บางพื้นที่ไมมีรถจัดเก็บขยะ ไมมีการจัดการขยะที่ถูกตอง อําเภอภูเพียงโดยการนําของทานนายอําเภอภูเพียงมีดําริใหดําเนินการเรื่องการจัดการขยะเปนวาระสําคัญเรงดวนของอําเภอภูเพียง

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O) : เพื่อสนับสนุนการขับเคล่ือนงานจัดการขยะในชุมชนทั้งระดับตําบลและระดับหมูบาน

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

1. หมูบานในอําเภอภูเพียงมีการจัดการขยะที่เหมาะสม มากกวารอยละ 50

2. อบต.ทุกแหง มีการดาํเนินงานจัดการขยะที่เหมาะสม มากกวารอยละ 50

ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1
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ไตรมาส 2ตัวชี้วัด ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ผูรับ

ผิดชอบ
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1

การประชุม

ติดตามการ

ดําเนินงานใน

ชุมชน 7 ตําบล

 ( 7 ครั้ง)

คณะทํางาน

และบุคลากรใน

ชุมชน ตําบลละ

 30 คน

- คาอาหารกลางวัน ผูเขารวมประชุม 

30 คน จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 บาท 

7 ครั้ง เปนเงนิ 14,700 บาท 

- อาหารวางพรอมเครื่องดื่ม ผูเขารวม

ประชุม 30 คน คน x 2 มื้อ มื้อละ 25

 บาท x 1 วัน 7 ครั้ง เปนเงนิ 10,500

 บาท

25,200 เงนิกองทุน

 พชอ./

พชต.

7,200     7,200 7,200 3,600 ดําเนินการ

แลว

ประชุมสรุปผล

การดําเนินงาน

 รพ.ภูเพียง 2 คน

 รพ.สต. 10 คน

 สสอ.ภูเพียง 4 

คน

อบต. 14 คน 

ตัวแทนชุมชน 

หมูบานละ 2 คน

 (122 คน)

ดําเนินการรวมกับกิจกรรมสรปุผลการ

ดําเนินงาน พชอ.ภูเพียง

0 ดําเนินการ

แลว

รวมงบประมาณ 47,040 0 0 3,600 25,440 7,200 7,200 3,600 0 0 0 0 0



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 
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1. ลดอุบัติการณ

การเกิดกระดูก

สะโพกหักจากการ

พลัดตกหกลมใน

ผูสูงอายุ รอยละ 30

1. วิเคราะหขอมูลประเมินและ

คัดกรอง จัดกลุมตาม ADL และ

ความเส่ียงตอการหกลม

ผูสูงอายุ 8,228 คน 

ใน 11 สถานบริการ

(ขอมูลใน HDC)

ไมใชงบประมาณ /

2. รอยละ 80 ของ

ผูสูงอายุกลุมเสี่ยงที่

ไดรบัการเย่ียมบาน

โดย อสม.และ

บันทึกใน google 

form

2. รวบรวมขอมูลการประเมิน

และคัดกรอง ความเส่ียงผูสูงอายุ

รายใหม (เพิ่มเติม) บันทึกใน

โปรแกรมนานโมเดล (หา

ผูสูงอายุกลุมเสี่ยง)

รวบรวมขอมูล/

ประเมิน/วิเคราะห

ผูสูงอายุกลุมเสี่ยงใน

แตละสถานบริการ

จากโปรแกรมนาน

โมเดล

ไมใชงบประมาณ /

1 การพัฒนาและ

สรางเสริม

สุขภาพผูสูงอายุ

 อําเภอภูเพียง 

จังหวัดนาน ป 

2566

เพื่อให

ผูสูงอายุ

สุขภาพดี 

ดูแลตนเอง

ได และมี

คุณภาพ

ชีวิตท่ีดี

ดําเนินการ

แลว

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

      อําเภอภูเพียงมีอุบัติการณการเกิดกระดูกสะโพกหักในป 2564 และ2565 เทากับ  31 และ24 ราย มีผูสูงอายุกลุมเสี่ยงที่ไดรบัการเย่ียมบานโดย อสม.และบันทึกใน google form รอยละ 86.92 ผูสูงอายุกระดูกหักไดรบัการเย่ียมบาน

โดยจนท.และบันทึกใน google form รอยละ 69.23 อําเภอภูเพียงมี CM 11 คน และ CG 106 คน ควรไดรบัการพัฒนาศักยภาพใหดแูลผูสูงอายุไดอยางมีประสิทธิภาพ

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O) : เพื่อใหผูสูงอายุสขุภาพดี ดูแลตนเองได และมีคุณภาพชีวิตที่ดี

ประเด็น การดูแลสุขภาพผูสูงอายุ

สภาพปญหา หรือ GAP

สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ผูรับผิดชอบ

1. นาง

สุดสวาท

พวงพงษ

สสอ.ภูเพียง

2. น.ส.

หทัยรัตน

เวชมนัส

รพ.ภูเพียง

ตัวชี้วัด

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results 

KRs)1. ลดอุบัติการณการเกิดกระดูกสะโพกหักจากการพลัดตกหกลมในผูสูงอายุ รอยละ 30

2. รอยละ 80 ของผูสูงอายุกลุมเสี่ยงที่ไดรับการเย่ียมบานโดย อสม.และบันทึกใน google form

3. รอยละ 100 ของผูสูงอายุผูสูงอายุกระดูกหักไดรบัการเย่ียมบานโดย จนท.และบันทึกใน google form

4. รอยละ 90 ของผูสูงอายุไดรับการประเมิน ADL

5. รอยละ 100 ของผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงไดรับการจัดทํา Care Plan

ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวน

เงิน (บาท)
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แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ผูรับผิดชอบตัวชี้วัดลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวน

เงิน (บาท)

3. รอยละ 100 

ของผูสูงอายุ

ผูสูงอายุกระดูกหัก

ไดรบัการเย่ียมบาน

โดย จนท.และ

บันทึกใน google 

form

3. ประชุมชี้แจงแนวทางการ

ดําเนินงานคณะทํางานพัฒนา 

ระบบการสงเสริมปองกันดูแล

รักษาฟนฟูผูสูงอายุที่มีภาวะ

พลัดตกหกลมหรือกระดูก

สะโพกหัก  อําเภอภูเพียง

จังหวัดนาน 1ครั้ง/ป

คณะทํางานการดูแล

สุขภาพผูสูงอายุ

อําเภอภูเพียง 11 

สถานบริการ รวม 20

 คน   

 - คาอาหาร

กลางวัน 70 บาท

 x 20 คน x 2 

ครั้ง

 - คาอาหารวาง 

25 บาท x 2 มื้อ

 x 20 คน x 2 

ครั้ง

4,800  เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

4,800   ดําเนินการ

แลว

4. รอยละ 90 ของ

ผูสูงอายุไดรับการ

ประเมิน ADL

4. กํากับการติดตามเยี่ยมบาน

ผูสูงอายุกลุมเสี่ยง โดยอสม. 

และกระดูกหัก โดย จนท. ทุก 3 

เดือน

 - ผูรับผิดชอบงาน

ผูสูงอายุ 11 หนวย

บริการ การบันทึกใน

 Google sheet ของ

 - อสม. รอยละ 80

 - จนท. รอยละ 100

/ ดําเนินการ

แลว

5. รอยละ 100 

ของผูสูงอายุที่มี

ภาวะพึ่งพิงไดรับ

การจัดทํา Care 

Plan

5. สนับสนุนสื่อ/ เอกสาร ใน

การดําเนินงานสรางเสริม

สุขภาพผูสูงอายุ

หนวยบริการ 11 แหง ดําเนินการ

แลว

6. สํารวจ CM ในแตละสถาน

บริการ เพื่อพัฒนาศักกยภาพ 

(เพิ่มเติม) เขารวมอบรมรวมกับ

ศอ.1(อบรมผานระบบออนไลน)

 - รพ.สต.ทานาว 1 

คน

- รพ.สต.นาปง 1 คน

- รพ.สต.บานบุ

ปผาราม 1 คน

ไมใชงบประมาณ / ดําเนินการ

แลว
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แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ผูรับผิดชอบตัวชี้วัดลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวน

เงิน (บาท)

7. ติดตามผลการดําเนินงานจาก

โปรแกรมการบันทึกขอมูล Long

 Term Care ของกรมอนามัย/ 

สปสช./ อปท.

- ติดตาม เยี่ยมเสริมพลังการ

ดําเนินงานฯแกผูรบัผิดชอบงาน 

1 ครั้ง/ป

ดําเนินการ

แลว

8. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู

นําเสนอผลงาน ถอดบทเรยีน 

จากการดาํเนินงานพัฒนาและ

การดูแลสุขภาพผูสูงอายุอําเภอภู

เพียง จังหวัดนาน ป 2566

 - คณะทํางานการ

ดูแลสุขภาพผูสูงอายุ

อําเภอภูภูเพียง/ 

ผูเกี่ยวของ รวม 30 

คน

 - คาอาหาร

กลางวัน 70 บาท

 x 30 คน 

 - คาอาหารวาง 

25 บาท x 2 มื้อ

 x 30 คน

3,600  เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,600   ไมได

ดําเนินการ

8,400 4,800  3,600   รวมงบประมาณ
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1 ความปลอดภัย

ดานอาหาร 

และการ

คุมครอง

ผูบริโภคดาน

สุขภาพ อ.ภู

เพียง จ.นาน

 1. สรางกลไกการทํางาน 

การมีสวนรวมของภาคี

เครือขายความปลอดภัยดาน

อาหาร และการคุมครอง

ผูบริโภคดานสุขภาพ

2. กําหนดบทบาทหนาที่ของ

เจาพนักงาน และเครอืขายใน

การเฝาระวัง ควบคุมกํากับ 

ติดตามการดําเนินงาน

1. มีคณะทํางานความ

ปลอดภัยดานอาหาร

ที่มาจากเครือขาย

ครอบคลุมทุกภาคสวน

ในพ้ืนที่อําเภอภูเพียง

2. ประชาชนรับรู

ขาวสารเกี่ยวกับ

ผลิตภัณฑอุปโภค

บริโภคที่ไมปลอดภัย

1. แตงตั้ง

คณะทํางานและ

กําหนดบทบาท

คณะทํางานอความ

ปลอดภัยดานอาหาร 

และการคุมครอง

ผูบริโภคดานสุขภาพ 

อ.ภูเพียง

เครือขายสถาน

บริการสาธารณสุข/

 หนวยงาน/ 

องคกร/ ชมรมที่

เกี่ยวของ

ไมใชงบประมาณ

- -

/ ดําเนินการแลว 1.นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2.นายอนุสรณ

 จันสอง

ผูรับ

ผิดชอบ
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กจิกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
ตัวชี้วัด

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น ความปลอดภัยดานอาหาร และการคุมครองผูบริโภคดานสุขภาพ

รายละเอยีด

งบประมาณ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

แหลง

งบประมา

ณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

 ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

     1. มีคณะทํางานความปลอดภัยดานอาหารที่มาจากเครือขายครอบคลุมทุกภาคสวนในพื้นที่อําเภอภูเพียง

     2. ประชาชนรับรูขาวสารเกี่ยวกับผลิตภัณฑอุปโภคบริโภคท่ีไมปลอดภัย

สภาพปญหา หรือ GAP      

     1. กระแสสังคมยุคใหมมีการรองเรียนมากขึ้นเก่ียวกับผลิตภัณฑอุปโภคบริโภคมากขึ้น เจาพนักงานตามกฎหมายตางๆที่เกี่ยวของพึงปฏิบัตบิทบาทตามหนาที่ใหครอบคลุมตามภารกิจของเจาพนักงาน/หนวยงาน เพื่อปองปรามและปองกัน

เรื่องราวรองเรียนตามมา

     2. การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและสภาพเศรษฐกิจปจจุบันทําใหผูบริโภคมีความเสี่ยงจากความปลอดภัยดานอาหารมากขึ้น จากสารปนเปอนและสิ่งแปลกปลอมตางๆ ที่สงผลกระทบตอสุขภาพ

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

      1. สรางกลไกการทํางาน การมีสวนรวมของภาคีเครือขายความปลอดภัยดานอาหาร และการคุมครองผูบริโภคดานสุขภาพ อ.ภูเพียง จ.นาน

      2. กําหนดบทบาทหนาที่ของเจาพนักงาน และเครือขายในการเฝาระวัง ควบคุมกํากับ ติดตามการดําเนินงาน 

      3. สื่อสารความเส่ียง ความรู ความเขาใจ ในกระบวนการและรูปแบบการดําเนินงานความปลอดภัยดานอาหาร และการคุมครองผูบริโภคดานสุขภาพ อ.ภูเพียง จ.นาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ผูรับ

ผิดชอบ
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กจิกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
ตัวชี้วัด

รายละเอยีด

งบประมาณ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

แหลง

งบประมา

ณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2. ประชุมช้ีแจงการ

ดําเนินงานดาน

อาหารปลอดภัย

อําเภอภูเพียง

เครือขายสถาน

บริการสาธารณสุข/

 หนวยงาน/ 

องคกร/ ชมรมที่

เกี่ยวของ

- คาอาหารกลางวัน ผู

เขาประชุม 30 คน 1 

มื้อๆละ 70 บาท เปน

เงิน 2,100 บาท 

- อาหารวางพรอม

เครื่องด่ืม ผูเขารวม

ประชุม 30 คน คน x 2

 มื้อ มื้อละ 25 บาท x 1

 วัน เปนเงิน 

1,500 บาท

3,600 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,600 ดําเนินการแลว 1.นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2.นายอนุสรณ

 จันสอง

การสํารวจขอมูลใน

พ้ืนที่

รานชํา/รานอาหาร/

 แผงลอย/โรง

อาหารในโรงเรยีน

,ศพด./บาน

รับเหมา/ 

ตลาดสด/ตลาด

นัด/ตูน้ําดื่มหยอด

เหรียญ

ไมใชงบประมาณ / / / / 1.นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2.นายอนุสรณ

 จันสอง

จัดทําสื่อเพ่ือสื่อสาร

ความเสี่ยง ความรู 

สรางความเขาใจ 

สื่อสารไปยังภาคี

เครือขาย

หนวยงาน/สถาน

ประกอบการ/

รานคา/ประชาชน

ไมใชงบประมาณ / / / / / / / / / / / / ดําเนินการแลว 1.นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2.นายอนุสรณ

 จันสอง



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ผูรับ

ผิดชอบ
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กจิกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
ตัวชี้วัด

รายละเอยีด

งบประมาณ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

แหลง

งบประมา

ณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

สํารวจ และตรวจ

ประเมินมาตรฐาน

รานชํา/รานอาหาร/

 แผงลอย/โรง

อาหารในโรงเรยีน

,ศพด./บาน

รับเหมา/ 

ตลาดสด/ตลาด

นัด/ตูน้ําดื่มหยอด

เหรียญ

ไมใชงบประมาณ / / / / / / / / / / / ดําเนินการแลว 1.นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2.นายอนุสรณ

 จันสอง

การกํากับติดตาม ประเมินผล

การดาํเนินงาน

การกํากับติดตาม

รายงานผลการ

ดําเนินงาน

-โทรตดิตาม

-สอบถามซึ่งหนา

- ติดตามในที่ประชุม

ไมใชงบประมาณ / / / / / / / / / / / ดําเนินการแลว 1.นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2.นายอนุสรณ

 จันสอง

ประชุมติดตามกํากับ

การดาํเนินงานดาน

หารหารปลอดภัย

อําเภอภูเพียง

เครือขายสถาน

บริการสาธารณสุข/

 หนวยงาน/ 

องคกร/ ชมรมที่

เกี่ยวของ

- คาอาหารกลางวัน ผู

เขาประชุม 30 คน 1 

มื้อๆละ 70 บาท เปน

เงิน 2,100 บาท 

- อาหารวางพรอม

เครื่องด่ืม ผูเขารวม

ประชุม 30 คน คน x 2

 มื้อ มื้อละ 25 บาท x 1

 วัน เปนเงิน 

1,500 บาท

3,600 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,600  ไมได

ดําเนินการ

1.นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2.นายอนุสรณ

 จันสอง

7,200 3,600 3,600  รวมงบประมาณ



ประเด็น การรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด (TO BE NUMBER ONE)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การรณรงค

ปองกันและ

แกไขปญหา

ยาเสพติด 

(TO BE 

NUMBER 

ONE) 

อําเภอภูเพียง

เพ่ือใหมีแผน

ขับเคลื่อนงาน

โครงการรณรงค

ปองกันและ

แกไขปญหายา

เสพติด (TO BE 

NUMBER ONE)

 อําเภอภูเพียง ให

เปนเปนรูปธรรม

และตอเนื่อง

มีแผนงานและ

กิจกรรมขับเคลื่อน

การดาํเนินงาน

โครงการรณรงค

ปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติดใน

ชมุชน ใน

สถานศึกษา และ

ในสถาน

ประกอบการ

1. จัดประชุมคณะกรรมการ 4 ครั้ง

ครั้งที่ 1 ชี้แจงแนวทางการและ

วางแผนดาํเนินงาน/ทบทวน

บทบาทหนาที่

ครั้งที่ 2,3 ติดตามความกาวหนา

ครั้งที่  4-สรุปผลการดําเนินงาน

ประจําปและถอดบทเรยีนการ

ดําเนินงาน

คณะกรรมการ

โครงการรณรงค

ปองกันและ

แกไขปญหายา

เสพติด (TO BE 

NUMBER ONE)

 อําเภอภูเพียง 

จํานวน 50 คน *

 4 ครั้ง

 - คาอาหาร

กลางวัน 70 

บาท *  50 คน *

 4 ครั้ง

 - คาอาหารวาง

และ 25 บาท * 

2 มื้อ* 50 คน *

 4 ครั้ง

24,000 เงินบํารุง รพ.ภู

เพียง

-  6,000 6,000  6,000  6,000 ดําเนินการ

แลว

1. นางธนัชชา

 เรือนสอน

สสอ.ภูเพียง

2. นาง

ศุภวรรณ เปง

จันตา

รพ.ภูเพียง

3. นางวนา

ลักษณ ลอวิลา

จํานวน

เงิน (บาท)

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ผูรับผิดชอบ

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

สภาพปญหา หรือ GAP

       ปญหายาเสพติด เปนปญหาสําคัญของอําเภอภูเพียง ที่ตองเรงดําเนินการแกไขอยางจริงจัง เนื่องจากยังมีการแพรระบาดในพื้นที่ โดยเฉพาะในกลุมเด็กและเยาวชน ซึ่งเปนกลุมที่มีความเสี่ยงสูงตอการติดยาเสพติด เนื่องจากเปนวัยที่

ตองการเรียนรูในสิ่งตางๆ แตยังขาดวุฒิภาวะทางอารมณที่ดีพอรวมทั้งตองเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงทั้งรางกายและจิตใจ การดําเนินการปองกันกลุมเส่ียง และประชาชนทั่วไปไมใหเกี่ยวของกับยาเสพติด ดวยการรวมมือและรวมพลังทุกภาค

สวนเปนพลังแผนดิน กระตุนและปลกุจิตสํานึกของปวงชนในชาติใหมีความรู ความเขาใจ และตระหนักเพื่อเอาชนะปญหายาเสพติด โดยมุงเนนการรณงรงคปองกันในกลุมเปาหมายหลัก ซึ่งไดแก กลุมวัยรุนและเยาวชน โดยกลวิธีสรางกระแส

และการแสดงพลังอยางถูกตองโดยไมของแวะกับยาเสพติด การสรางเสริมภูมิคุมกันทางจิตใหแกเยาวชนในชุมชน จัดระบบการบําบัดรกัษารองรับภายใตโครงการ "ใครติดยายกมือขึ้น" เพื่อคนคนดีสูสงัคมและปองกันการกลับมาเสพซ้ํา พรอม

ทั้งสรางกลไกติดตามชวยเหลืออยางเปนเปนระบบ และสรางกระแสเปนหนึ่งโดยไมพึ่งยาเสพติด  โดยบูรณาการดาํเนินงานและความรวมมือจากทุกภาคสวน

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O) : เพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานโครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด (โครงการ TO BE NUMBER ONE) อําเภอภูเพียง ใหเปนเปนรูปธรรมและตอเนื่อง

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results: KRs)

Kr1: อําเภอภูเพียง มีแผนบูรณาการเพื่อขับเคล่ือนการดําเนินงานโครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด (โครงการ TO BE NUMBER ONE) ในชุมชน ในสถานศกึษา และในสถานประกอบการ

Kr2: ทุกตําบลมีการขับเคล่ือนการดําเนินงานโครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด (โครงการ TO BE NUMBER ONE)ในชุมชน(ตําบล/ หมูบาน) ในสานศึกษา และในสถานประกอบการที่สอดคลองกับโครงการระดับอําเภอ

Kr3: มีกระบวนการติดตามและรายงานผลการดําเนินงานอยางนอย 3 เดือน ตอ 1 ครั้ง

Kr4: มีการพัฒนาสมาชิกและขยายเครอืขาย ชมรม TO BE NUMBER ONE และศูนยเพื่อใจ TO BE NUMBER ONE

ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ตัวชี้วัด
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จํานวน

เงิน (บาท)

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ผูรับผิดชอบลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ
ตัวชี้วัด

2. จัดทําสื่อเกี่ยวกับ TO BE 

NUMBER ONE สนับสนุน

ใหแกสถานประกอบการ/

ชมุชน/โรงเรียน เปาหมาย

1.วิสาหกิจชุมชน

ชวีวิถี 2.นานออร

โตเซอรวิส 3.ร.ร.

นานนคร 4. ร.ร.

ศรนีครนาน 5.

ชมุชนตําบลน้ํา

เกี๋ยน

1. คาจัดทําสื่อ

ประเภท โฟม

บอรด ฟวเจอร

บอรด โปสเตอร 

เอกสารสิ่งพิมพ 

จํานวน 5 แหงๆ

ละ 3,000 บาท

15,000 เงินชมรม TO

 BE NUMBER 

ONE

15,000 ดําเนินการ

แลว

นายวิทธวัส 

ธงเงิน

3. จัดทําแฟมและฐานขอมูล

สมาชิกชมรม TO BE 

NUMBER ONE

1.วิสาหกิจชุมชน

ชวีวิถี 2.นานออร

โตเซอรวิส 3.ร.ร.

นานนคร 4. ร.ร.

ศรนีครนาน 5.

ชมุชนตําบลน้ํา

เกี๋ยน

1. คาแฟม

เอกสาร 10อันๆ

ละ150 บาท 

เปนเงิน 1,500 

บาท

2. คาเอกสาร

อัดสําเนาใบ

สมัครสมาชิก

ชมรมฯ 6,000 

แผนๆละ50 

สตางค เปนเงิน 

3,000 บาท

4,500 เงินชมรม TO

 BE NUMBER 

ONE

4,500  ดําเนินการ

แลว

4. สนับสนุนการนําเสนอ

ผลงานของชมรมระดับตางๆใน

รูปแบบการจัดนิทรรศการ/

โปสเตอรนําเสนอผลงาน

ชมรม TO BE 

NUMBER ONE 

ที่มีผลงานเขา

ประกวด

1. คาบูธนิทรรศ

การเหมาจาย 

จํานวน 1 บูธๆ

ละ 6,000 บาท

6,000 เงินชมรม TO

 BE NUMBER 

ONE

6,000  ดําเนินการ

แลว

49,500 6,000 0 25,500 0 0 6,000 0 6,000 6,000รวมงบประมาณ



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น การควบคุมปองกันมะเร็งทอนํ้าดี
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 1. ตรวจหาไขพยาธิ

ในประชาชน

กลุมเปาหมาย

 1. ตรวจหาไขพยาธิใน

ประชาชนกลุมเปาหมาย จํานวน

 10,000 ตัวอยาง จํานวน 1 ครั้ง

ประชาชนทุกหมูบาน 

จํานวน 61 หมูบาน

คาตอบแทนการตรวจพยาธิ 

จํานวน 10,000 ตัวอยางๆละ

 20 บาท จํานวน 2 ครั้ง

200,000 สคร./สสจ.

นาน

200,000   

1. จัดทําสื่อรณรงค พ้ืนที่ 7 ตําบล และ

ศูนยราชการอําเภอภู

เพียง

จัดทําปายรณรงค จํานวน 10

 ผืนๆละ 1,000 บาท

10,000 สคร./สสจ.

นาน

10,000

2. จัดเวทีแลกเปลี่ยน/

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุมเสี่ยง

ระดับอําเภอจํานวน 2 ครั้ง

ประชาชนกลุมเสี่ยงที่

ตรวจพบพยาธิและ

ประชาชนทั่วไป

 - คาอาหารกลางวัน 50 บาท

 x 50 คน จํานวน 2 ครั้ง

 - คาอาหารวางและ 25 บาท

 x 2 มื้อ x 50 คน จํานวน 2 

ครั้ง

10,000 สคร./สสจ.

นาน

5,000 5,000

220,000 0 0 0 0 15,000 0 0 0 0 0 200,000 5,000 0

การควบคุม

ปองกัน

มะเร็งทอน้ําดี

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

สภาพปญหา หรือ GAP

       ในปงบประมาณ 2565 พื้นที่อําเภอภูเพียงไดทําการสุมตรวจพยาธิแกประชาชนในพื้นที่ 7 ตําบล รวมจํานวน 1,500 ตัวอยาง ตรวจพบมีไขพยาธิใบไมตับมากกวา รอยละ 10 ซึ่งถือวาเปนประชาชนกลุมเสี่ยงตอการเกิดโรคมะเรง็ทอ

น้ําดี ดังน้ีจึงตองมีการรณรงคใหความรูแกประชาชน การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในประชาชนทั่วไปและเนนหนักในกลุมเสี่ยง และใหมีการตรวจซ้ําพรอมใหยาบําบัดรกัษาใหครอบคลุมทุกพื้นที่

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. ตรวจหาไขพยาธิในประชาชนกลุมเปาหมาย

     2. ใหความรูแกประชาชนและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเส่ียงตอการตรวจพบไขพยาธิและการเกิดมะเร็งในทอน้ําดี

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

     1. ตรวจพบไขพยาธิใบไมตับในประชาชนกลุมตัวอยาง ไมเกินรอยละ 5

ลํา

ดับ

ชื่อ

แผนงาน/

โครงการ

วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. นาย

สงกรานต  

เสนนันตา

2. นางสาว

เบญจพร  โรง

คํา

1 ดําเนินการ

แลว

รวมงบประมาณ

2. ใหความรูแก

ประชาชนและ

ปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมเสี่ยงตอ

การตรวจพบไข

พยาธิและการเกิด

มะเร็งในทอน้ําดี

จํานวนเงิน

 (บาท)

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ตัวชี้วัด

 ตรวจพบไข

พยาธิใบไมตับ

ในประชาชน

กลุมตัวอยาง 

ไมเกินรอยละ 5



ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น  การสงเสริมสุขภาพแมและเด็กตั้งแตในครรภ ลูกเกิดรอด แมปลอดภัย

สภาพปญหา หรือ GAP

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

 ผลการดําเนินงานตามเกณฑตัวชี้วัดบางสถานบริการยังทําไดต่ํากวาเกณฑเปาหมาย มีรายละเอียดดังนี้

1. หญิงตั้งครรภฝากครรภครั้งแรกกอน 12 สัปดาห รอยละ 53.53 ทําไดต่ํากวาเปาหมาย (รอยละ75) สถานบริการที่มีผลงานต่ํากวาเปาหมาย ไดแก รพ.ภูเพียง รอยละ 20, รพ.สต.นาปง รอยละ 25, รพ.สต.น้ําแกน รอยละ 28.57, รพ.สต.

เมืองจัง รอยละ 37.50, รพ.สต.บานบุปผาราม รอยละ 50, รพ.สต.น้ําเกี๋ยน รอยละ 60, รพ.สต.ฝายแกว, รพ.สต.มวงตึ๊ด และรพ.สต.บานเมืองจัง รอยละ 66.67

2. หญิงตั้งครรภฝากครรภครบ 5 ครั้ง รอยละ 35.54 ทําไดต่ํากวาเปาหมาย (รอยละ 75) สถานบริการที่มีผลงานต่ํากวาเปาหมาย ไดแก รพ.สต.น้ําแกน รอยละ 5.56, รพ.สต.น้ําเกี๋ยน รอยละ 11.11, รพ.สต.เมืองจัง, รพ.สต.บานดงปาสัก 

รอยละ 25, รพ.สต.มวงตึ๊ด รอยละ 28.57, รพ.สต.น้ําเกี๋ยน รอยละ 60, รพ.สต.บานบุปผาราม รอยละ 36.36, รพ.สต.ฝายแกว รอยละ 40, รพ.สต.บานเมือง รอยละ 60

4. ทารกแรกเกิดมีน้ําหนักนอยกวา 2,500 กรัม รอยละ 11.40 ทําไดต่ํากวาเปาหมาย (ไมเกินรอยละ 7) สถานบริการที่มีผลงานต่ํากวาเปาหมาย ไดแก รพ.สต.นาปง รอยละ 44.44, รพ.สต.บานดงปาสัก รอยละ 33.33, รพ.สต.น้ําแกน รอย

ละ 23.08, รพ.สต.ทานาว รอยละ 18.18, รพ.สต.บานบุปผาราม, รพ.สต.บานเมืองจัง รอยละ 11.11 สาเหตุมาจากปญหาการคลอดกอนกําหนด และตั้งครรภแฝด 

5. เด็กแรกเกิด - 6 เดือน กินนมแมอยางเดยีว รอยละ 37.04 ทําไดต่ํากวาเปาหมาย (รอยละ 50) สถานบริการที่มีผลงานต่ํากวาเปาหมาย ไดแก รพ.สต.เมืองจัง รอยละ 45.45, รพ.สต.บานเมืองจัง รอยละ 22.73, รพ.สต.น้ําเกี๋ยน รอยละ 

20.00, รพ.ภูเพียง รอยละ 25, รพ.สต.ฝายแกว รอยละ 28.57, รพ.สต.มวงตึ๊ด, รพ.สต.นาปง รอยละ 40 เนื่องจากแมทํางานนอกพื้นที่ใหปูยาตายายเปนผูเลี้ยงดูเด็กแทน

6. หญิงหลังคลอดไดรับการดูแลครบ 3 ครั้งตามเกณฑ รอยละ 58.87 ทําไดต่ํากวาเปาหมาย (ไมนอยกวารอยละ 75) สถานบริการที่มีผลงานต่ํากวาเปาหมาย ไดแก รพ.ภูเพียง รอยละ 0, รพ.สต.น้ําแกน รอยละ 37.50, รพ.สต.บานบุ

ปผาราม รอยละ 45.45, รพ.สต.มวงตึ๊ด รอยละ 50, รพ.สต.น้ําเกี๋ยน รอยละ 54.55, รพ.สต.ดงปาสัก รอยละ 60, รพ.สต.เมืองจัง รอยละ 66.67

7. ขอมูลผูรับบริการซ้ําซอนกับสถานบริการอ่ืน เนื่องจากกลุมเปาหมายในพื้นที่ไปรับบริการจากสถานบริการหลายแหง ไดแก รพ.สต.ในพื้นที่, รพ.ภูเพียง, รพ.นาน ทําให และการลงบันทึกขอมูลการใหบริการไมตรงตามชวงเวลาที่กําหนดทํา

ใหผลการดําเนินงานของสถานบริการต่ํากวาเปาหมาย

วัตถุประสงคของประเด็น (objective : O)

O1: เพื่อใหหญิงวัยเจริญพันธคูที่มีโรคประจําตัวเรื้อรัง (NCD) ไดรบัคําปรึกษากอนมีบุตรและไดรับการสงตอ

O2: เพื่อใหหญิงต้ังครรภ มารดาและทารกหลังคลอด ไดรบัการติดตามดูแลและเฝาระวังความเส่ียงทุกราย

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results : KRs)

  KR1.1. รอยละ 100 ของหญิงวัยเจริญพันธุคูที่มีประวัตเิปนโรค NCD ไดรบัการปรึกษากอนมีบุตรและสงตอ 

  KR1.2. รอยละ 100 ของหญิงตั้งครรภไดรับการประเมินและจัดระดับความเส่ียง กรณเีสี่ยงสูงไดรับการวางแผนดูแลและสงตอ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การสงเสริม

สุขภาพแม

และเด็ก

1. เพ่ือใหหญิงวัย

เจรญิพันธคูที่มีโรค

ประจําตัวเรื้อรัง 

(NCD) ไดรับ

คําปรึกษากอนมี

บุตรและไดรับการ

สงตอ

1. หญิงวัยเจริญพันธุ

คูที่มีประวัตเิปนโรค 

NCD ไดรับการ

ปรึกษากอนมีบุตร

และสงตอ รอยละ 

100

1. จัดประชุมชี้แจงแนวทางการ

ดําเนินงาน/พัฒนาทักษะและวิชาการ

แกบุคลากรผูปฏิบัติงาน/ การตดิตาม

เยี่ยมเสรมิพลังการปฏิบัติงาน

ผูรับผิดชอบงาน 3 ครั้ง/ป 

1. ผูรับผิดชอบ

งานอนามัยแม

และเด็ก/งาน

สงเสริม

โภชนาการเด็ก 

20 คน

1. คาอาหาร

กลางวัน 20 คน*

70 บาท* 3 ครั้ง

2. คาอาหารวาง

และเครื่องด่ืม 20

 คน *25 บาท*2 

มื้อ*3 ครั้ง

7,200 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

2,400  2,400   2,400    -

ดําเนินการ

แลว

1. นางธนัชชา

 เรือนสอน

2. นาง

ธัญพิชา ใจ

เขาชุม

3. นาง

ศภุวรรณ 

เปงจันตา

2. เพ่ือใหหญิง

ตั้งครรภ มารดา

และทารกหลังคลอด

 ไดรับการติดตาม

ดูแลและเฝาระวัง

ความเสี่ยงทุกราย

2. หญิงตั้งครรภ

ไดรับการประเมิน

และจัดระดับความ

เสี่ยง กรณีเสี่ยงสูง

ไดรับการวางแผน

ดูแลและสงตอ รอย

ละ 100

2. สถานบริการในเครือขายจัดคลีนิก

ฝากครรภคุณภาพ และใหบริการตาม

แนวทางการดําเนินงานอนามัยแมและ

เด็ก

   2.1 คนหาหญิงวัยเจริญพันธุคูที่มีโรค

ประจําตัวเรื้อรัง เพ่ือใหคําปรึกษากอน

ตั้งครรภ/ คนหาหญิงต้ังครรภรายใหม

ในชุมชน ใหฝากครรภ กอน 12 สัปดาห

 และติดตามหญิงตั้งครรภในพ้ืนที่ ที่รับ

บริการฝากครรภในคลินิกเอกชนตาม

แนวทางการใหบริการกอนการตั้งครรภ

 ขณะตั้งครรภ  

   2.2 ติดตามดูแลหญิงต้ังครรภทุกราย/

 ประเมินความเสี่ยง /จัดระดับความ

เสี่ยงและสงตอตามแนวทางการ

ดําเนินงาน

   2.3 ติดตามดูแลหลังคลอดทุกราย 

โดยมีระบบการสงตอขอมูลระหวาง /

รพ./รพ.สต./ชมุชน ทุกรายตามแนวทาง

 กรณีแมที่มีภาวะเสี่ยงสูง ติดตามเย่ียม 

(เยี่ยมบาน/โทรศัพท/ไลน) ภายใน 3 

 ผูรับผิดชอบ

งานอนามัยแม

และเด็กใน

สถานบริการ

เครือขาย

โรงพยาบาลภู

เพียง

ไมใชงบประมาณ / / / / / / / / / / / /  -

ดําเนินการ

แลว

1. นางธนัชชา

 เรือนสอน

2. นาง

ธัญพิชา ใจ

เขาชุม

3. นาง

ศภุวรรณ 

เปงจันตา

รวมงบประมาณ 7,200  -         - - -  2,400 -  -   2,400 - -    2,400 - -  

รายละเอียด

งบประมาณ
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

แหลง

งบประมาณ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1ตัวชี้วัด ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ผูรับ

ผิดชอบ



ดานการสงเสริมพัฒนาการเด็ก

1. การดําเนินงานคัดกรองพัฒนาการเดก็ปฐมวัย 0-5 ป รอยละ 86.73 ยังไมผานเกณฑ (เปาหมาย รอยละ 90) สถานบริการที่มีผลงานต่ํากวาเปาหมาย ไดแก รพ.สต.บานบุปผาราม รอยละ 78.63, รพ.สต.เมืองจัง รอยละ 79.10, รพ.สต.น้ําแกน

 รอยละ 80.75, รพ.สต.ดงปาสัก รอยละ 82.61, รพ.สต.นาปง รอยละ 88.66, รพ.สต.มวงตึ๊ด รอยละ 88.73, รพ.สต.ทานาว รอยละ 89.11

2. เด็กปฐมวัย 0-5 ป ที่ไดรับการคัดกรองพัฒนาการ พบสงสัยลาชา รอยละ 21.09 ทําไดสูงกวาเกณฑ (เปาหมายรอยละ 20) สถานบริการที่มีผลงานต่ํากวาเปาหมาย ไดแก รพ.ภูเพียง และ รพ.สต.ดงปาสัก รอยละ 0, รพ.สต.มวงตึ๊ด รอยละ 

3.17, รพ.สต.บุปผาราม รอยละ 7.61, รพ.สต.น้ําเกี๋ยน รอยละ 17.05, รพ.สต.นาปง รอยละ 19.77, รพ.สต.ฝายแกว รอยละ 19.86

3. เด็กปฐมวัย 0-5 ป ที่มีพัฒนาการสงสัยลาชาไดรบัการตดิตาม รอยละ 83.52 ยังไมผานเกณฑ (เปาหมาย รอยละ 90) สถานบริการที่มีผลงานต่ํากวาเปาหมาย ไดแก รพ.ภูเพียง และ รพ.สต.ดงปาสัก รอยละ 0, รพ.สต.บานเมืองจัง รอยละ

70.59, รพ.สต.ฝายแกว รอยละ 75.86, รพ.สต.น้ําแกน รอยละ 77.78, รพ.สต.มวงตึ๊ด รอยละ 85.71, รพ.สต.น้ําเกี๋ยน 86.67

4. เด็กปฐมวัย 0-5 ป ที่มีพัฒนาการลาชาไดรบัการกระตุนพัฒนาการดวย Teda4i รอยละ 33.33 ยังไมผานเกณฑ (เปาหมายรอยละ70) สถานบริการที่มีผลงานต่ํากวาเปาหมาย ไดแก รพ.สต.บานเมืองจัง รอยละ25, รพ.สต.ฝายแกว รอยละ 50 

5. พอแมผูปกครองไมพาลูกมาตรวจพัฒนาการ/กระตุนพัฒนาการตามนัด ในชวงสถานการณการระบาดโรคโควิด 19 ทําใหการติดตามเด็กขาดความตอเนื่อง 

6. การบันทึกขอมูลซ้ําซอนของสถานบริการ/การลงขอมูลใหบริการไมตรงตามชวงเวลาที่กําหนดทําใหผลการดําเนินงานไมไดตามเปาหมาย

7. พอ แม ผูปกครอง และผูเลี้ยงดูเด็กใชคูมือ DSPM สงเสริมและกระตุนพัฒนาการเด็ก รอยละ 60 โดยเฉพาะเด็กฐมวัยที่ไดรับการเล้ียงดูโดยปู ยา ตา ยาย ไดรับการประเมิน สงเสริมกระตนพัฒนาการตามคูมือ DSPM นอย เนื่องจากมีปญหา

สายตา หรอือานหนังสือไมได

8. การจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการเด็กและสรางวินัยเชิงบวกโดยครอบครวัมีสวนรวม (Tripple P) ในศนูยพัฒนาเดก็เล็ก ขาดความตอเนื่องเน่ืองจากสถานการณการระบาดโรคโควิด 19

ดานการสงเสริมโภชนาการเด็ก

1. ความครอบคลุมการชั่งนํ้าหนัก/วัดสวนสูง เด็ก 0-5 ป รายไตรมาศ บางสถานบริการยังมีผลการดําเนินงานต่ํากวาเปาหมาย (รอยละ 90) โดยในไตรมาส 4 ทุกสถานบริการมีผลการดําเนินงานต่ํากวาเกณฑ

2. เด็กปฐมวัย 0-5 ป สูง ดี สมสวน รอยละ 59.07 ยังตํ่ากวาเปาหมายทุกสถานบริการ (เปาหมาย รอยละ 62)

3. เด็กปฐมวัย 0-5 ป มีภาวะเตี้ย รอยละ 10.34 (เปาหมาย ไมเกินรอยละ 10) สถานบริการที่มีผลงานต่ํากวาเปาหมาย ไดแก รพ.สต.บานดงปาสัก รอยละ33.33, รพ.สต.ฝายแกว รอยละ 23.66, รพ.สต.ทานาว รอยละ 15.52 

4. เด็ก 6 เดือน - 5 ป ไดรบัยาน้ําเสริมธาตุเหล็ก รอยละ 64.31 ยังทําไดตํ่ากวาเปาหมาย (รอยละ 70) สถานบริการที่มีผลงานต่ํากวาเปาหมาย ไดแก รพ.สต.ฝายแกว รอยละ 0, รพ.สต.บานบุปผาราม รอยละ 31.58, รพ.ภูเพียง รอยละ37.52 

5. อุปกรณชั่งน้ําหนัก / ที่วัดสวนสูงไปไมไดมาตรฐาน / การบันทึกขอมูลในระบบขอมูลไมไดแกไขน้ําหนักหรือ หรือสวนสูง

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

O1: เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย

O2: เพื่อสงเสริมใหเด็กปฐมวัยมีรูปรางสงูดีสมสวน มีภาวะตี้ยลดลงจากปที่ผานมา   

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น  การสงเสริมพัฒนาการเด็ก และแกไขปญหาเด็กเตี้ย

สภาพปญหา หรือ GAP
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1 เด็ก 0-5 ป 

อําเภอภูเพียง 

เจรญิเตบิโต สูง ดี

 สมสวน 

พัฒนาการสมวัย 

ไมเต้ีย

1. เพ่ือสงเสริมและ

สนับสนุนใหพอแม 

ผูปกครอง ผูเลี้ยงดู

เด็กใชคูมือ DSPM 

ในการสงเสรมิและ

กระตุนพัฒนาการเด็ก

1. หญิงหลังคลอด

 - 6 เดือน พรอม

ครอบครัวไดรบั

การเสริมพลังใหมี

ความรอบรูดาน

การเลี้ยงลูกดวย

นมแม รอยละ 80

1. ประชุมช้ีแจงและจัดทําแนวทางการ

ดําเนินงานสงเสริมพัฒนาการเด็กอําเภอภูเพียง

ผูรับผิดชอบงาน

สงเสริม

พัฒนาการ/งานโภ

ชาการเด็กปฐมวัย

บูรณาการ

รวมกับงาน

อนามัยแม

และเด็ก

/ / /  -

ดําเนินการ

แลว

1. นางธนัชชา

 เรือนสอน

2. นาง

ศภุวรรณ 

เปงจันตา

2. สงเสริมและ

สนับสนุนใหพอแม 

ผูปกครอง ผูเลี้ยงดู

เด็ก ประเมิน

พัฒนาการเด็กโดยใช

คูมือ DSPMประเมิน

พัฒนาการเด็กตาม

ชวงวัยได

2. พอแม/

ผูปกครองใชคูมือ

 DSPM ในการ

สงเสริม

พัฒนาการลูกมาก

วา รอยละ 70

2. สถานบริการจัดบรกิารใน คลินิก WCC ให

เหมาะสมกับสถานการณระบาดโรคโควิด-19 

  - การใชระบบนัดหมาย/การนัดเหลื่อมเวลา

 /การจัดกิจกรรมรายเดี่ยวรายครอบครัวแทน

รายกลุม

  - การใหผูปกครองมีสวนรวม เชน ถายคลิป

วีดโีอขณะประเมินพัฒนาการลูกสงให จนท.

กรณีที่เด็กไมใหความรวมมือ

  - จัดทําแผนการติดตาม ดแูล สงเสรมิ

พัฒนาการเด็กที่มีพัฒนาการลาชารายบุคคล

  - ประชาสัมพันธสื่อ กาวยางเพ่ือสรางลูก แก

พอแมผูปกครอง ผูเลี้ยงดูเดก็

  - ประเมินการใชคูมือ DSPM พอแม

ผูปกครองเด็กอายุ 9-18-30-42-60 เดือน ใน

 WWC

สถานบริการทุกแหง /  /  /  /  /  / / / / / / /  -

ดําเนินการ

แลว

1. นางธนัชชา

 เรือนสอน

2. นาง

ศภุวรรณ 

เปงจันตา

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

  KR1. รอยละ 80 ของหญิงหลังคลอด - 6 เดือน พรอมครอบครวัไดรับการเสริมพลังใหมีความรอบรูดานการเล้ียงลูกดวยนมแม

  KR2. พอแม/ผูปกครองใชคูมือ DSPM ในการสงเสริมพัฒนาการลกูมากวา รอยละ 70

  KR3. รอยละ 80 ของเด็กเตี้ยและคอนขางเตี้ยไดรบัการวางแผนดูแลติดตามรายบุคคล 

  KR4. รอยละ 80 ของศนูยเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาลมีกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและสรางวินัยเชิงบวก และจัดใหเด็กมีกิจกรรมทางกาย (กระโดดโลดเตน) 3 ชั่วโมงตอวัน

ผูรับ

ผิดชอบ

สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

แหลง

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ตั้งชี้วัด
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ผูรับ

ผิดชอบ

สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

แหลง

งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ตั้งชี้วัด

3. สงเสริมและ

สนับสนุนใหพอแม 

ผูปกครอง ผูเลี้ยงดู

เด็ก สงเสริมภาวะ

โภชนาการ/ประเมิน

ภาวะโภชนาการเดก็ได

3. เด็กเต้ียและ

คอนขางเตี้ยไดรับ

การวางแผนดูแล

ติดตามรายบุคคล

 รอยละ 80

3. ใหความรู อสม./ ผูปกครองเด็ก ในการชั่ง

น้ําหนัก/วัดสวนสูงเด็ก และประเมินภาวะ

โภชนาการเด็ก / ติดตามประเมินโภชนาการ

ทุก 3 เดือน วิเคราะหขอมูล/วางแผนการดูแล

รายบุคคลกลุมเด็กเต้ียและคอนขางเต้ีย

สถานบริการทุกแหง ไมใช

งบประมาณ

/  /  /  /  /  / / / / / / /  -

ดําเนินการ

แลว

1. นางธนัชชา

 เรือนสอน

2. นาง

ศภุวรรณ 

เปงจันตา

4. เด็กที่มีภาวะตี้ย

ไดรับอาหารเสริมแล

การตดิตามดูแล

รายบุคคล

4. ศูนยเด็กเล็ก

และโรงเรียน

อนุบาลมีกิจกรรม

สงเสริม

พัฒนาการและ

สรางวินัยเชิงบวก

 และจัดใหเด็กมี

กิจกรรมทางกาย 

(กระโดดโลดเตน)

 3 ชั่วโมงตอวัน 

รอยละ 80

4. สถานบริการ รวมกับ ศพด./รร.อนุบาล ใน

พ้ืนที่ในประสาน อปท.สนับสนุนงบประมาณ

จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการเด็กและสราง

วินัยเชิงบวกโดยครอบครัวมีสวนรวม /

เสรมิสรางความรอบรูดานโภชนาการแก

ผูปกครองเด็กเดก็ที่มีภาวะเตี้ย /สนับสนุน

อาหาร นม ไข แกเดก็ที่มีภาวะเตี้ย

สถานบริการทุกแหง กองทุน

สุขภาพ

ตําบลทุก

ตําบล

 /  /  /  /  / / / / / / /  -

ดําเนินการ

แลว

1. นางธนัชชา

 เรือนสอน

2. นาง

ศภุวรรณ 

เปงจันตา

5. ใหบริการยาน้ําเสริมธาตุเหล็กเด็ก 6 เดือน -

 5 ป ตามแนวทางทุกราย

สถานบริการทุกแหง ไมใช

งบประมาณ

/  /  /  /  /  / / / / / / /  -

ดําเนินการ

แลว

1. นางธนัชชา

 เรือนสอน

2. นาง

ศภุวรรณ 

เปงจันตา

6. สงเสริมและสนับสนุนใหผูปกครองในการ 

สอนลูกแปรงฟน และเฝาระวังฟนผุ

สถานบริการทุกแหง บูรณาการ

รวมกับงาน

ทันต

สาธารณสุข

/  /  /  /  /  / / / / / / /  -

ดําเนินการ

แลว

1. นางธนัชชา

 เรือนสอน

2. นาง

ศภุวรรณ 

เปงจันตา

รวมงบประมาณ (ไมใชงบประมาณ) 0



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น การปองกันควบคุมวัณโรค

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การปองกัน

ควบคุมวัณโรค

1. เพื่อให

ผูรับผิดชอบงาน

วัณโรคเขาใจแนว

ทางการดําเนินงาน

 และมีความรู

ความเขาใจแนว

ทางการเฝาระวัง 

สอบสวน และ

ควบคุมวัณโรค

1.คัดกรองของกลุม

เสี่ยง รอยละ 100

2. ลงทะเบียนและ

ติดตามผูปวยวัณ

โรคปอด รอยละ 

100

3. ผูปวยวัณโรคมี

ระบบกํากับการ

รับประทานยา

คุณภาพ รอยละ 

100

1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ

- การดําเนินงานเฝาระวัง 

ปองกัน สอบสวน และ

ควบคุมวัณโรค 

- การบันทึกประวัติใน 

HOSxP PCU 

- การวิเคราะหขอมูล

- การจัดทําทะเบียน TB ใน 

รพ.สต.

-จนท.สาธารณสุข 30 คน

-จนท.อปท. 7 คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 37 

คน จํานวน 1 มื้อ มื้อ

ละ 70 บาท เปนเงนิ 

2,590 บาท 

- อาหารวางพรอม

เครื่องด่ืม ผูเขารวม

ประชุม 37 คน จํานวน

 2 มื้อ มื้อละ 25 บาท 

เปนเงนิ 1,850 บาท

4,440 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

4,440  ไมได

ดําเนินการ

นาย

สงกรานต

เสนนัน

ตา/นาย

วิทธวัส ธง

เงิน

ผูรับ

ผิดชอบ
ตัวชี้วัด

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนนิการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

สภาพปญหา หรือ GAP

     1. การคัดกรองกลุมเสี่ยง ไมแลวเสร็จในไตรมาสที่ 2

     2. การคนพบผูปวยรายใหมไดนอย 

     3. การรกัษาสําเร็จไมไดตามเปาหมาย คือ มีการคัดกรองชา ระบบ consult,refer ยังไมคงท่ี สุขภาพและโรครวมของผูปวยแตละรายและภาวะโภชนาการของผูปวยที่ยังเปนปจจัยเสี่ยง

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. คัดกรองวัณโรคในกลุมเสี่ยงโดย CXR รอยละ 100

     2. อัตราความสําเร็จการรักษาวัณโรคปอด ≥ รอยละ 85

     3. อัตราการเสียชีวิต ≤ รอยละ5

     4. อัตราการขาดยา = 0

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

     1. มีผลการคัดกรองของกลุมเสี่ยง รอยละ 100 ภายในเดือน มีนาคม

     2. ลงทะเบียนและติดตามผูปวยวัณโรคปอด รอยละ 100

     3. ผูปวยวัณโรคมีระบบกํากับการรับประทานยาคุณภาพ รอยละ 100

ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวน

เงิน (บาท)

แหลง

งบประมาณ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ผูรับ

ผิดชอบ
ตัวชี้วัด

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนนิการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวน

เงิน (บาท)

แหลง

งบประมาณ

 2. เพื่อคัดกรอง

ผูปวยวัณโรคใน

ประชากรกลุมเสี่ยง

2. การคัดกรองวัณโรคโดย

การ CXR ในกลุมเสี่ยง

กลุมเสี่ยง 11 กลุม ดังนี้

1. กลุมผูสมัผัสฯ ป 65

2. ผูสัมผสั ป 63/64

3. HIV

4. บุคลากร สธ.

5. ผูตองขัง

6. ติดสุรา (คลินิก)

7. ติดสุรา (ชุมชน).

8. COPD (อายุมากกวา 60 

ป และ BMI ต่ํากวา 18.5)

9. DM (อายุมากกวา 60 ป 

และ BMI ต่ํากวา 18.5)

10. CKD (อายุมากกวา 60 ป

 และ BMI ต่ํากวา 18.5)

11. สูงอายุ (อายุมากกวา 60

 ป และ BMI ต่ํากวา 18.5)

ไมใชงบประมาณ ไมได

ดําเนินการ

นาย

สงกรานต

เสนนัน

ตา/นาย

วิทธวัส ธง

เงิน

3. เพื่อใหผูปวย

วัณโรคทุกราย

ไดรับการขึ้น

ทะเบียนและ

เยี่ยมบานกํากับ

การ DOT และ

ทบทวนการ

เสียชีวิตของผูปวย

3. การข้ึนทะเบียนและเย่ียม

บานกํากับการ DOT ไดแก

3.1 ผูปวยวัณโรครายใหมที่

ขึ้นทะเบียนรักษาไดรับการ

ประเมิน Risk Score ทุกราย

3.2 การเย่ียมบานและ

ติดตามในระบบ DOT ทุกราย

3.3 การทบทวนสาเหตุการ

เสียชีวิต Dead Case 

Conference ทุกราย

 ผูปวยวัณโรคทุกระบบ ทุก

ราย

ไมใชงบประมาณ ระหวาง

ดําเนินการ

นาย

สงกรานต

เสนนันตา



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ผูรับ

ผิดชอบ
ตัวชี้วัด

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนนิการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวน

เงิน (บาท)

แหลง

งบประมาณ

4. เพื่อให อสม. มี

ความรูความ

เขาใจแนวทาง

การดําเนินงาน

การควบคุมกํากับ

การรับประทาน

ยาตอหนาและ

สามารถควบคุม

กํากับการ

รับประทานยาได

4. จัดประชุมช้ีแจงแนว

ทางการดําเนินงานการ

ควบคุมกํากับการ

รับประทานยาตอหนา 

สําหรับ อสม.

( 2 Wkแรก. ติดตามทุกวัน /

 2 เดือนแรก ติดตามทุก 2 

สัปดาห / ติดตามทุกเดือน 

จนส้ินสุดการรักษา)

- อสม. จํานวน 62 คน

- เจาหนาที่สาธารณสขุ 10 

คน

1.คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 72 

คน จํานวน 1 มื้อ มื้อ

ละ 70 บาท เปนเงนิ 

5,040 บาท 

2.อาหารวางพรอม

เครื่องด่ืม ผูเขารวม

ประชุม 72 คน จํานวน

 2 มื้อ มื้อละ 25 บาท 

เปนเงนิ 3,600 บาท

รวมเปนเงิน 8,640บาท

ใช

งบประมาณ

รวมกับงาน

 อสม.

ระหวาง

ดําเนินการ

นาย

สงกรานต

เสนนันตา

5. เพื่อสรุปผล

การดําเนินงาน 

ปญหา อุปสรรค 

การดําเนินงานวัณ

โรค

5. จัดประชุมสรุปผลการ

ดําเนินงาน ปญหา อุปสรรค 

การดําเนินงานวัณโรค

-จนท.สาธารณสุข 30 คน

-จนท.อปท. 7 คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 37 

คน จํานวน 1 มื้อ มื้อ

ละ 70 บาท เปนเงนิ 

2,590 บาท 

- อาหารวางพรอม

เครื่องด่ืม ผูเขารวม

ประชุม 37 คน จํานวน

 2 มื้อ มื้อละ 25 บาท 

เปนเงนิ 1,850 บาท

4,440 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

4,440 ยังไมได

ดําเนินการ

นาย

สงกรานต

เสนนัน

ตา/นาย

วิทธวัส ธง

เงิน

รวมงบประมาณ 8,880 0 0 0 4,440 0 0 0 0 0 0 4,440 0



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น การปองกันควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การปองกัน

ควบคุมโรคตดิ

เชื้อไวรสัโคโร

นา 2019

1. เพ่ือใหมีคุณ

ทํางานและ

สามารถบริหาร

จัดการ

สถานการณโค

วิด-19

การจัดต้ัง ศปก.อําเภอ

 (มีนายอําเภอเปน

ประธานฯ) ทบทวน

คําสั่ง และแนวทาง

การดาํเนินงาน

คณะกรรมการ

 ศปก.อําเภอ

ไมใชงบประมาณ 0 ไมได

ดําเนินการ

นาย

สงกรานต

เสนนัน

ตา/นาย

วิทธวัส ธง

เงิน

2. เพ่ือให อสม.

มีความรู 

สามารถ

ปฎิบัติงานดวย

ความปลอดภัย

บูรณาการอบรม

พัฒนา อสม.ใหมี

ศักยภาพ ดานการ

ประเมินความ

เสี่ยง -เฝาระวัง-

ควบคุม-ปองกันโรค

อสม.อําเภอภู

เพียง 900 คน

บูรณา

การงบประมาณ

จากในหนวยงาน

0 ไมได

ดําเนินการ

นาย

สงกรานต

เสนนัน

ตา/นาย

วิทธวัส ธง

เงิน

ตัวชี้วัด

1. เจาหนาที่ และ 

อสม. สามารถ

ตรวจและสามารถ

แนะนําการตรวจ 

ATK แกประชาชนได

2. ทีม CDCU 

อําเภอภูเพียง

สามารถเฝาระวัง 

ปองกัน ควบคุมโรค

 ในวันหยุดและนอก

เวลาราชการ มี

ประสิทธิภาพ 

ทันเวลา

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

สภาพปญหา หรือ GAP

     1. ปจจุบันเช้ือโควิด 19 มีการกลายพันธุ และยังมีการแพรระบาดของโรคอยางตอเนื่อง โดยขาดการรายงานสถานการณ ขาดการเฝาระวังปองกันที่เขมงวด เนื่องจากถูกประกาศใหเปนโรคระบาดที่ตองเฝาระวัง

     2. อําเภอภูเพียงเปนแหลงทองเท่ียวที่มีผูเดนิทางจากตางจังหวัดเส่ียงเขามาจํานวนมาก คนในพื้นที่มีโอกาศเส่ียงตอการติดเชื้อ

     3. ควรพัฒนาองคความรูแกเจาหนาที่และ อสม. ใหมีความรูความเขาใจในระบบเฝาระวัง คัดกรอง และการแนะนําการตรวจ ATK แบบตรวจดวยตนเองใหประชาชนรับทราบอยางตอเนื่อง

     4. ควรพัฒนาการปฏิบัติงานของทีม CDCU เพื่อการเฝาระวัง สอบสวน ควบคมุโรคอยางตอเนื่อง

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. เพื่อใหเจาหนาที่และอสม. สามารถใหคําแนะนําการตรวจ ATK แบบตรวจดวยตนเองได

     2. เพื่อใหการเฝาระวัง ปองกัน ควบคมุโรค มีประสิทธิภาพ ทันเวลา

ผลลัพธระดับพื้นที่ (  Key Results KRs)

    1. เจาหนาที่ และ อสม. สามารถตรวจและสามารถแนะนําการตรวจ ATK แกประชาชนได

    2. ทีม CDCU อําเภอภูเพียงสามารถเฝาระวัง ปองกัน ควบคุมโรค ในวันหยุดและนอกเวลาราชการ มีประสิทธิภาพ ทันเวลา

ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวนเงิน

 (บาท)

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ผูรับ

ผิดชอบ
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ตัวชี้วัดลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวนเงิน

 (บาท)

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ผูรับ

ผิดชอบ

3. เพ่ือให

บุคลากรมีความรู

 สามารถ

ปฎิบัติงานเก็บ

ตัวอยางทาง

หองปฏิบัติการ

ดวยความ

ปลอดภัย

อบรมฟนฟูเพ่ือเตรียม

ความพรอมบุคลากร

สาธารณสุขใหมี

ศักยภาพ เก็บ

ตัวอยางทาง

หองปฏิบัติการดวย

ความปลอดภัย

บุคลากร

สาธารณสุข

อําเภอภูเพียง 

90 คน

บูรณา

การงบประมาณ

จากในหนวยงาน

0 ไมได

ดําเนินการ

นาย

สงกรานต 

เสนนันตา

4. เพ่ือใหการ

เฝาระวัง ปองกัน

 ควบคุม

โรคติดตอ ใน

วันหยุดและนอก

เวลาราชการ มี

ประสิทธิภาพ 

ทันเวลา

โรคระบาดที่เกิดข้ึนใน

อําเภอภูเพียงไดรบั

การควบคุมโรคอยาง

มีประสิทธิภาพ 

ทันเวลา

เจาหนาที่ 

CDCU

คาตอบแทน

เจาหนาที่

ปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการใน

วันหยุดราชการ 

อัตรา 60บาท/ชม.

 ไมเกินวันละ 7 

ชม. จํานวน 1 

คนตอสัปดาห 

รวม 44 สัปดาห 

เปนเงิน 18,480 

บาท

18,480 เงินบํารุง 

รพ.สต.

1,680   1,680   1,680   1,680   1,680   1,680   1,680   1,680   1,680   1,680   1,680   ไมได

ดําเนินการ

นาย

สงกรานต

เสนนัน

ตา/นาย

วิทธวัส ธง

เงิน

รวมงบประมาณ 18,480 0 1,680 1,680 1,680 1,680 1,680 1,680 1,680 1,680 1,680 1,680 1,680



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น การปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การปองกัน

ควบคุมโรค

ไขเลือดออก

1. เพ่ือใหผูรับผิดชอบงาน

ระบาดวิทยาและควบคุม

โรค เขาใจแนวทางการ

ดําเนินงาน และมีความรู

และทักษะในการเฝาระวัง

 สอบสวน และควบคุม

โรค และการซักซอมแผน

บนโตะดานการควบคุม

โรคไขเลือดออก

อัตราการปวยดวยโรค

ไขเลือดออกในพ้ืนที่

อําเภอภูเพียงลดลงจาก

ปที่ผานมา

จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ

การดาํเนินงานเฝาระวัง 

ปองกัน สอบสวน และ

ควบคุมโรค และการซอม

แผนบนโตะดานการ

ควบคุมโรคไขเลือดออก

-จนท.สาธารณสุข 

30 คน

-จนท.อปท. 7 คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 37 คน 

จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 

บาท เปนเงิน 2,590 บาท 

- อาหารวางพรอม

เครื่องด่ืม ผูเขารวมประชุม

 37 คน จํานวน 2 มื้อ มื้อ

ละ 25 บาท เปนเงิน 

1,850 บาท

4,440 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

4,440  ดําเนินการ

แลว

วิทธวัส ธง

เงิน

รายละเอียดงบประมาณ
จํานวน

เงิน (บาท)
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ

ผูรับ

ผิดชอบ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

สภาพปญหา หรือ GAP

     1. ในระดับหมูบานยังขาดแผนการดําเนินงานเพื่อปองกันควบคมุโรคไขเลือดออก

     2. บุคลากรผูปฏิบัติงานในการควบคุมโรคไขเลือดออก ขาดทักษะในเรื่องการใชเครื่องพนสารเคมีกําจัดยุงในการควบคุมโรคไขเลือดออก

     3. บุคลากรสาธารณสขุผูปฏิบัติงานดานระบาดวิทยาและควบคมุโรค ควรมีการทบทวนแนวทางการดําเนินการปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. ทุกหมูบานมีแผนดําเนินงาน การเฝาระวัง ปองกัน และควบคุมโรคไขเลือดออก

     2. ผูรับผิดชอบงานควบคุมปองกัน ควบคุมโรค องคการบริหารสวนตําบล และผูรบัผิดชอบการพนสารเคมีกําจัดยุง มีความรูและทักษะในการควบคุมโรคไขเลือดออก

     3. เจาหนาที่สาธารณสุข มีความรู สามารถควบคุมโรคไดอยางมีประสิทธิภาพ

ไตรมาส 4

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
แหลง

งบประมาณ

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

     1. อัตราการปวยดวยโรคไขเลือดออกในพื้นที่อําเภอภูเพียงลดลง

สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3ตัวชี้วัด
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รายละเอียดงบประมาณ
จํานวน

เงิน (บาท)
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ

ผูรับ

ผิดชอบ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย
ไตรมาส 4

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 
แหลง

งบประมาณ

สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3ตัวชี้วัด

2. เพ่ือใหทุกหมูบานมี

แผนปฏิบัติการปองกัน 

ควบคุมโรคไขเลือดออก

แบบผสมผสาน และระบุ

พ้ืนที่เสี่ยงได

รพ.สต.จัดการประชุมเชิง

ปฏิบัติการการจัดทําแผน

ปองกันควบคุมโรค

ไขเลือดออก ระดับ

หมูบาน/ตําบล พรอมทั้ง

วิเคราะหพื้นที่เสี่ยง 

กําหนดแนวทาง

ดําเนินงานของพ้ืนที่เสี่ยงสูง

1. ผูนําชุมชน/อสม/

ปราชญชุมชน 

หมูบานละ 5 คน 

2. ผูรับผิดชอบงาน

ควบคุมโรค อบต. 

ทุกแหง ๆ ละ 1 คน 

2. จนท.สาธารณสุข 

รพ.สต.

ใชงปม.จาก

แผนงาน

กองทุน

สุขภาพ

ระดับ

ทองถ่ินใน

แตละพื้นที่

ดําเนินการ

แลว

วิทธวัส ธง

เงิน

3. เพ่ือใหผูรับผิดชอบ

งานควบคุมโรค ผูทําการ

พนสารเคมีกําจัดยุงมี

ความรูและทักษะในการ

พนสารเคมีกําจัดยุง

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ

พัฒนาความรูและเทคนิค

การพนสารเคมีกําจัดยุง

1. ผูรับผิดชอบงาน

ควบคุมโรค อบต. 

ทุกแหง 10 คน

2. จนท.สาธารณสุข 

20 คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 30 คน 

จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 

บาท เปนเงิน 2,100 บาท 

- อาหารวางพรอม

เครื่องด่ืม ผูเขารวมประชุม

 30 คน จํานวน 2 มื้อ มื้อ

ละ 25 บาท เปนเงิน 

1,500 บาท

3,600 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,600 ไมได

ดําเนินการ

วิทธวัส ธง

เงิน

4. เพ่ือติดตาม สนับสนุน

การดาํเนินงานปองกัน 

ควบคุมโรคไขเลือดออก

ในระดับตําบล

จัดประชุมติดตามการ

ดําเนินงานเฝาระวัง 

ปองกัน สอบสวน และ

ควบคุมโรคไขเลือดออก

-จนท.สาธารณสุข 

30 คน

-จนท.อปท. 7 คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 37 คน 

จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 

บาท เปนเงิน 2,590 บาท 

- อาหารวางพรอม

เครื่องด่ืม ผูเขารวมประชุม

 37 คน จํานวน 2 มื้อ มื้อ

ละ 25 บาท เปนเงิน 

1,850 บาท

4,440 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

4,440 ดําเนินการ

แลว

วิทธวัส ธง

เงิน

5. เพ่ือใหทุกสถานบริการ

ดําเนินกิจกรรมและรายงาน

กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา

สิ่งแวดลอมเพื่อกําจัดลูกน้ํา

ยุงลายทุกเดือน

จัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนา

สิ่งแวดลอมเพ่ือกําจัด

ลูกน้ํายุงลาย พรอมเพรยีง

กันทั้งอําเภอ

ดําเนินการ

แลว

วิทธวัส ธง

เงิน

รวมงบประมาณ 12,480 0 0 0 4,440 0 0 3,600 0 0 0 0 4,440



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น การรณรงคขับขี่ปลอดภัย ลดอัตราปวยตายบนทองถนน
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1 การรณรงค

ขับขี่

ปลอดภัย 

ลดอัตรา

ปวยตาย

บนทองถนน

1. เพื่อใหผูรับผิดชอบงาน

ปองกันและแกไขปญหา

บาดเจ็บจากอุบัติเหตุทาง

ถนน เขาใจแนวทางการ

ดําเนินงาน และมีความรู

ความเขาใจการใช

เคร่ืองมือ 5 ชิ้นขับเคล่ือน

กลไก ศปถ.ตําบล

1. มีตําบลนํารอง 1 

ตําบล ดําเนิน

มาตรการแกไข

ปญหาการบาดเจ็บ

จากอุบัติเหตุทาง

ถนนที่สอดคลองกับ

การวิเคราะห

ประเด็นปญหาของ

พื้นที่

ประชุมชี้แจงการ

ดําเนินงานปองกัน

และแกไขปญหา

บาดเจ็บจากอุบัติเหตุ

ทางถนน โดยการใช

เคร่ืองมือ 5 ชิ้น

ขับเคลื่อนกลไก 

ศปถ.อําเภอ/ตําบล

-จนท.สา

ธารณสุข 15 

คน

-จนท.อปท. 5

 คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 20 คน 

จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 

บาท เปนเงนิ 1,400 บาท 

- อาหารวางพรอม

เคร่ืองดื่ม ผูเขารวม

ประชุม 37 คน จํานวน 2

 มื้อ มื้อละ 25 บาท เปน

เงนิ 1,000 บาท

2,400 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

2,400  ไมได

ดําเนินการ

นางธนัช

ชา เรอืน

สอน

ไตรมาส 4รายละเอียดงบประมาณ
จํานวน

เงิน(บาท)
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

ผูรับ

ผิดชอบ

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. เพื่อพัฒนาตําบลนํารองดําเนินมาตรการแกไขปญหาการบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนน

     2. เพื่อขับเคล่ือนกลไกการแกไขปญหาอุบัติเหตุทางถนนแบบมีสวนรวมของสหสาขาโดยกลไก ศปถ.อําเภอ โดยใชกรอบกิจกรรม D-RTI

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

     1. มีตําบลนํารอง 1 ตําบล ดําเนินมาตรการแกไขปญหาการบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนที่สอดคลองกับการวิเคราะหประเดน็ปญหาของพ้ืนที่

     2. มีการขับเคล่ือนกลไกการแกไขปญหาอุบัติเหตุทางถนนแบบมีสวนรวมของสหสาขาโดยกลไก ศปถ.อําเภอ โดยใชกรอบกิจกรรม D-RTI

     3. อัตตราการเกิดอุบัติเหตุในพื้นที่อําเภอภูเพียงลดลง

ตัวชี้วัด

สภาพปญหา หรือ GAP

     1. ในหมูบานแตละตําบลยังมีจุดเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุ

     2. แตละปมีการบาดเจ็บและเสยีชีวิตดวยอุบัติเหตุขึ้นในพื้นที่

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ไตรมาส 4รายละเอียดงบประมาณ
จํานวน

เงิน(บาท)
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

ผูรับ

ผิดชอบ
ตัวชี้วัด

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

2. เพื่อใหตําบลนํารอง

ดําเนินมาตรการปองกัน

และแกไขปญหาบาดเจ็บ

จากอุบัติเหตุทางถนน 

จําเพาะกลุมเส่ียง 

สอดคลองกับการ

วิเคราะหประเด็นปญหา

บริบทของอําเภอ

2. มีการขับเคลื่อน

กลไกการแกไข

ปญหาอุบัติเหตุทาง

ถนนแบบมีสวนรวม

ของสหสาขาโดย

กลไก ศปถ.อําเภอ 

โดยใชกรอบกิจกรรม

 D-RTI

แตงตั้งคณะทํางาน 

ศปถ.ตําบล

ไมใชงบประมาณ ไมได

ดําเนินการ

นางธนัช

ชา เรอืน

สอน

ประชุมชี้แจงแนว

ทางการดําเนินงาน 

และเสริมความรูความ

เขาใจการใชเครื่องมือ

 5 ชิ้น และการ

สอบสวนการบาดเจ็บ

และเสยีชีวิตโดยใช

ตาราง 

Haddon'matrix 

ศปถ.ตําบล

1. คณะทํางาน

 ศปถ.ตาํบล 

ตําบลละ 7 คน

 รวม 49 คน

2. จนท.สา

ธารณสุข 10 

คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 59 คน 

จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 

บาท เปนเงนิ 4,130 บาท 

- อาหารวางพรอม

เคร่ืองดื่ม ผูเขารวม

ประชุม 59 คน จํานวน 2

 มื้อ มื้อละ 25 บาท เปน

เงนิ 2,950 บาท

7,080 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

7,080  ไมได

ดําเนินการ

นางธนัช

ชา เรอืน

สอน

ศปถ.ตําบล 

ดําเนินการตาม

แผนงาน

ใชงบประมาณตาม

แผนงานของพื้นที่

ไมได

ดําเนินการ

นางธนัช

ชา เรอืน

สอน
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ไตรมาส 4รายละเอียดงบประมาณ
จํานวน

เงิน(บาท)
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

ผูรับ

ผิดชอบ
ตัวชี้วัด

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

3. เพื่อติดตามและสรุปผล

การดําเนินงานปองกัน

และแกไขปญหาบาดเจ็บ

จากอุบัติเหตุทางถนน

ศปถ.ตําบล ประชุม

สรุปผลการดาํเนินงาน

1. จนท.สา

ธารณสุข 15 

คน

2. คณะทํางาน

 ศปถ.ตาํบล 

ตําบลละ 5 คน

 รวม 35 คน

- คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 50 คน 

จํานวน 1 มื้อ มื้อละ 70 

บาท เปนเงนิ 3,500 บาท 

- อาหารวางพรอม

เคร่ืองดื่ม ผูเขารวม

ประชุม 50 คน จํานวน 2

 มื้อ มื้อละ 25 บาท เปน

เงนิ 2,500 บาท

6,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

6,000 ไมได

ดําเนินการ

นางธนัช

ชา เรอืน

สอน

รวมงบประมาณ 15,480 0 0 0 9,480 0 0 0 0 0 0 6,000 0
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ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น การสงเสริมสุขภาพปากและฟนแกนักเรียนและประชาชน

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)             

     1. เครือขายบริการสุขภาพ (รพ./รพ.สต.) มีผลการดําเนินงานไดตามเกณฑการจัดบริการสุขภาพชองปากอยางมีคุณภาพ อยางนอยรอยละ 60 ( จัดบริการสงเสริมปองกันสุขภาพชองปากใน 6 กลุมเปาหมาย 14 กิจกรรม)

     2. มีตําบลฟนดี (เด็ก0-2ป) / ศูนยเด็กเล็กมาตรฐานทันตสุขภาพ / โรงเรียนฟนดี และชมรมผูสูงอายุจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพชองปาก ที่ผานเกณฑเพ่ิมขึ้น อยางนอย 1 แหงในอําเภอ

     3. มีโครงการ กิจกรรมสงเสรมิปองกันสุขภาพชองปากที่ทํารวมกับอสม. 1 แหง

สภาพปญหา หรือ GAP

    1. ปญหาสภาวะชองปากของกลุมวัยของกลุมเปาหมาย ไดแก เด็กอายุ 3 ป, 12 ป และผูสูงอายุ

    2. การตรวจคดักรองกลุมเปาหมายยังไมครอบคลุม

    3. เครอืขายบรกิารสุขภาพ (รพ./รพ.สต.) ไมผานเกณฑการจัดบริการสุขภาพชองปากอยางมีคณุภาพ

    4. ยังไมมีพื้นที่ ดําเนินการสงเสริมปองกันสุขภาพชองปาก ที่ดําเนินการโดย อสม.

    5. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบางแหงจัดกิจกรรมการดูแลสุขภาพชองปากยังไมถูกตอง

    6. โรงเรียนประถมศึกษา ขาดการจัดกิจกรรมดูแลสุขภาพชองปากเด็กนักเรียน

วัตถุประสงคของประเด็น

     1. เด็ก 3 ป ปราศจากฟนผุ อยางนอยรอยละ 75

     2. เด็กอายุ 12 ป ปราศจากฟนแทผุ อยางนอยรอยละ 71

     3. ผูสูงอายุ มีฟนแทใชงานได อยางนอย 20 ซี่ รอยละ 73
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1  การสงเสริม

สุขภาพปากและ

ฟนแกนักเรียน

และประชาชน

1. เพื่อคัดกรอง

สภาวะชองปาก 

ของกลุมเปาหมาย

 และใหบริการทัน

ตกรรมตามเกณฑ 

การจัดบริการ

สุขภาพชองปาก

อยางมีคุณภาพ

1. เด็ก 3 ป 

ปราศจากฟนผุ 

อยางนอยรอย

ละ 75

2. เด็กอายุ 12 

ป ปราศจากฟน

แทผุ อยางนอย

รอยละ 71

3. ผูสูงอายุ มี

ฟนแทใชงานได 

อยางนอย 20 ซี่

 รอยละ 73

1. ตรวจคัดกรองสภาวะชองปาก 

ในกลุมเปาหมาย ไดแก

1.1 หญิงตั้งครรภ

1.2 เด็ก 0-2 ป

1.3 เด็ก 3-5 ป

1.4 เด็ก 6-12 ป 

1.5 ผูปวยเบาหวาน

1.6 ผูสูงอายุ

ใหบริการทันตกรรมดังนี้

1. ฝกปฏิบัติการแปรงฟน หญิง

ตั้งครรภ/ ผูปกครองเด็ก 0-2 ป

2. บริการ ขูดหินน้ําลาย ขัดฟน 

หญิงตั้งครรภ

3. บริการทาฟลูออไรดวารนิช เด็ก

 0-2 ป /3-5 ป

4. บริการเคลือบหลุมรองฟนกราม

แท เด็ก 6-12 ป

5. บริการทันตกรรม อาย1ุ5-59 ป

 กลุมเปาหมาย 

อําเภอภูเพียง

1.1 หญิงต้ังครรภ

 รอยละ 50

1.2 เด็ก 0-2 ป 

รอยละ 50

1.3 เด็ก 3-5 ป  

รอยละ 50

1.4 เด็ก 6-12 ป 

 รอยละ 50

1.5 ผูปวย

เบาหวาน รอยละ

  30

1.6 ผูสูงอายุ 

รอยละ 40        

   

ไมใชงบประมาณ ไมได

ดําเนินการ

ทันต

บุคลากร 

อําเภอภู

เพียง

2. เพื่อพัฒนาให

เกิดพื้นที่ตําบลฟน

ดี เพิ่มขึ้น 1 แหง

1. กําหนดพื้นที่ ดําเนินการ

2. ดําเนินการตามเกณฑตําบลฟนดี

เด็ก 0-2 ป 

ตําบลนาปง

ไมใชงบประมาณ ไมได

ดําเนินการ

นางสาว

พัชราภรณ

 พรมพิชัย

3. เพื่อพัฒนาให

เกิดศูนยเด็กเล็ก

มาตรฐานทันต

สุขภาพ เพิ่มขึ้น 1

 แหง

1. กําหนดพื้นที่ ดําเนินการ

2. ดําเนินการตามเกณฑศูนยเด็ก

เล็กมาตรฐานทันตสุขภาพ

ศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กตําบลมวงตึ๊ด

ไมใชงบประมาณ ไมได

ดําเนินการ

นางสาว

รวีวรรณ 

ใหมกันทะ

4. เพื่อพัฒนาให

เกิดโรงเรียนฟนดึ 

เพิ่มขึ้น 1 แหง

1. กําหนดพื้นที่ ดําเนินการ

2. ดําเนินการตามเกณฑโรงเรียน

ฟนดี

โรงเรียนบานมวง

ตึ๊ด ตําบลมวงตึ๊ด

ไมใชงบประมาณ ไมได

ดําเนินการ

นางสาว

รวีวรรณ 

ใหมกันทะ

ไตรมาส 2ตัวชี้วัด

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
จํานวน

เงิน

แหลง

งบประมา

ณ

รายละเอียดงบประมาณลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค

ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ไตรมาส 2ตัวชี้วัด

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
จํานวน

เงิน

แหลง

งบประมา

ณ

รายละเอียดงบประมาณลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค

ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 1กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

5. เพื่อใหชมรม

ผูสูงอายุมีกิจกรรม

สงเสริมสุขภาพ

ชองปาก เพิ่มขึ้น 1

 แหง

1. กําหนดพื้นที่ ดําเนินการ

2. ตรวจคัดกรองสภาวะชองปาก

3. ใหความรูทันตสุขศึกษา

4. ฝกทักษะการทําความสะอาด

ชองปาก

ชมรมผูสูงอายุ

ตําบลนาปง 

(บานมวงใหม)

ไมใชงบประมาณ ไมได

ดําเนินการ

นางสาว

พัชราภรณ

 พรมพิชัย

1. เพื่อให อสม. มี

ความรูในการดูแล

สุขภาพชองปาก

อยางถูกวิธีดวย

ตัวเองและ

ถายทอดความรู

ใหกับคนในชุมชน

2. เพื่อประสาน

ความรวมมือใน

การคนหาและ

แกไขปญหา

สุขภาพชองปากใน

ชุมชนระหวาง

สถานบริการและ

เครือขาย อสม.ได

1. จัดประชุมงานทันตสาธารณสุข

รวมกับ อสม.กลุมเปาหมาย

   - ทําแบบประเมินความรู อสม.

   - ตรวจสุขภาพชองปาก อสม.

ตามแบบบันทึกสภาวะชองปาก

    - ใหความรูและฝกทักษะการ

ดูแลสุขภาพชองปาก รวมทั้งการ

ใชอุปกรณเพื่อการดูแลชองปาก

    - อสม. ตรวจฟนดวยตัวเอง 

ยอมสีฟน ฝกปฏิบัติแปรงฟน

1. แกนนํา อสม.

หมูบานละ 3 คน 

 10 หมูบาน 

ทั้งหมด 30 คน

2. เจาหนาที่

ผูรับผิดชอบ 10 

คน

1. คาอาหารกลางวัน 40 

คนๆละ 70 บาท เปนเงนิ 

2,800 บาท

2. คาอาหารวางและ

เคร่ืองดื่ม 40 คนๆละ 2 

มื้อๆละ 25 บาท เปนเงนิ 

2,000 บาท

3. คาชุดสาธิตฝกการแปรง

ฟน จํานวน 30 ชุดๆละ 55 

บาท  เปนเงิน 1,650 บาท

4. ปากกา 1 กระปุก 200 

บาท

5. สมุดบันทึก 3 โหลๆละ 

300 บาท เปนเงนิ 900 บาท

6. แฟมใสเอกสารบันทึก

การตรวจฟน 3 โหลๆละ 

120 บาท เปนเงนิ 360 บาท

  7,450 เงิน

บํารุง 

รพ.ภู

เพียง 

(งบPPB)

7,450  ไมได

ดําเนินการ

นางสาว

พรรณภัทร

 อินตะวิชัย

7,450 7,450 รวมงบประมาณ



ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น การแกไขปญหาและบําบัดรักษาฟนฟูสมรรถภาพผูเสพ ผูติดยาเสพติด
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ดานการสงเสริมปองกันไมเสพยาและสารเสพติด

1 คายทักษะชีวิต 

ปองกันยาเสพติดใน

ชมุชน อําเภอภูเพียง

 จังหวัดนาน

เพ่ือสื่อสารทําความ

เขาใจตอนโยบายยา

เสพติด และรณรงค

สรางการรับรูของ

ประชาชนตอการ

ปองกันและแกไขปญหา

ยาเสพติด

 ผูติดยา

เสพติด 

และผูปวย

ยาเสพติดมี

จํานวน

ลดลง

รณรงคสรางภูมิคุมกัน

ทางจิตใจกลุมเยาวชน 

(6-25 ป) ในการปองกัน

ปญหายาเสพติด

โรงเรียนประถมศึกษา

 และมัธยมศึกษา 

ประชาชนทั่วไป ใน

พ้ืนที่อําเภอภูเพียง 

จํานวน 500 คน 

(ดําเนินการเปนกลุมยอย)

1) วัสดุโฆษณาและ

เผยแพร  

2) วัสดุสํานักงาน       

3) คาอาหาร/วาง 

สนับสนุน รพ.สต. 10 

แหงๆละ 1,000 บาท

    10,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง/

งบยาเสพติด

10,000 ดําเนินการ 1. นาง

ศภุวรรณ  

เปงจันตา

2. นาย

วิทธวัส    

ธงเงนิ

ดานการบําบัดรักษา ฟนฟูยาเสพติด 

ตัวชี้วัด

สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวนเงิน

 (บาท)

ผูรับ

ผิดชอบ

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพฒันาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

     ผูติดยาเสพติด และผูปวยยาเสพติดมีจํานวนลดลง

สภาพปญหา หรือ GAP

       การบําบัดฟนฟูผูเสพ/ผูติดยาเสพติดของไทยใน 3 ระบบ (ระบบสมัครใจ, บังคับบําบัด, ตองโทษ) ใชหลักการสาธารณสุขและสิทธิมนุษยชน เนนการดแูลสุขภาพและสังคม ปรับมุมมองของผูติดยาเสพติด คือ "ผูปวย" ซึ่งตองไดรับการ

บําบัดรกัษาตามมาตรฐานที่กระทรวงสาธารณสุขกําหนด และมีระบบฐานขอมูลการบําบัดรักษาผูเสพ/ผูติดยาเสพติด (บสต.) เพียงระบบเดียว รองรบันโยบายและภารกิจดานการบําบัดฟนฟูยาเสพติดอยางมีประสิทธิภาพ สถานการณดานยาเสพ

ติดในพื้นที่อําเภอภูเพียง มีการแพรระบาดระดับรุนแรง กรอปกับโรงพยาบาลภูเพียง ไดรับจัดตั้งเปนสถานบําบัดรกัษาฯ ผูเสพ/ผูติดยาเสพติด รวมทั้งเปนศนูยเพื่อการคัดกรองผูเสพ/ผูติดสารเสพติด ตามคําสั่ง คสช.ที1่08/57 ทําใหผูรับบริการ

สมัครใจเขาสูกระบวนการบําบัดรักษาฯ โปรแกรมกาย จิต สังคมบําบัด (Matrix program) แบบผูปวยนอกโรงพยาบาลภูเพียงมากขึ้น จากสถิติการเขารับบริการยอนหลังต้ังแตป 2561 – 2563 พบวาประชากรอําเภอภูเพียง ซึ่งเปนผูเสพ/ผูติดยา

เสพติดจํานวนหนึ่ง เขารับการบําบัดรักษาฟนฟูสมรรถภาพ จํานวน 64 คน, 82 คน และ 65 คน ตามลําดับ อัตราการหยุดเสพตอเนื่อง 3 เดอืนหลังจําหนายจากการบําบัดรักษาทุกระบบ ปงบประมาณ 2563 รอยละ 100 อีกทั้งยังมีการคดักรองผู

เสพ/ผูติดยาเสพติดอยางตอเนื่อง และแนวโนมมีผูรับบริการเพ่ิมมากขึ้น ในป 2564 รวมถึงมีผูเขารับการบําบัดรกัษามีโรคทางกายและจิตเวชรวม ระหวางการบําบัดรักษาและฟนฟูสมรรถภาพ ตองไดรับยาตอเนื่อง เพื่อใหอาการคงที่ใหสามารถ

บําบัดฟนฟูไดอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบกับเจาหนาที่ผูใหบริการในโรงพยาบาลมีไมเพียงพอ จึงตองจัดหาทีมเจาหนาที่สนับสนุนจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลในเครอืขายอําเภอภูเพียง เขามาใหบริการบําบัดรกัษาและฟนฟู

สมรรถภาพผูเสพ/ผูติดสารเสพติดอยางตอเนื่อง

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     เพื่อนําผูเสพผูติดยาเสพติดเขาสูกระบวนการบําบัดรักษาในระบบที่เหมาะสมตามสภาพการเสพติด รวมทั้งติดตามผูผานการบําบัดรกัษา และใหความชวยเหลือตามแนวทางที่กําหนดและเหมาะสม

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ / การใชงบประมาณ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําดับที่
ชื่อแผนงาน/

โครงการ

แหลง

งบประมาณ
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ตัวชี้วัด

สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวนเงิน

 (บาท)

ผูรับ

ผิดชอบ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ / การใชงบประมาณ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําดับที่
ชื่อแผนงาน/

โครงการ

แหลง

งบประมาณ

2 การบําบัดรักษา

ฟนฟูสมรรถภาพ

ผูปวยยาเสพติดและ

สารเสพติด 

อําเภอภูเพียง 

จังหวัดนาน

เพ่ือผูใหบริการ

บําบัดรักษาฯ

ทราบ นโยบาย 

แผนการทํางานและ

แผนการพัฒนาบุคลากร

 ผูติดยา

เสพติด 

และผูปวย

ยาเสพติดมี

จํานวน

ลดลง

ประชุมช้ีแจงแผน-

แนวทางเบิกจาย

งบประมาณแก

ผูรับผิดชอบงานยาเสพ

ติด งานพัสด/ุงาน

การเงินของ สสอ./รพ.

สต./รพ.ภูเพียง จํานวน 

1 วัน

รพ.ภูเพียง

สสอ.ภูเพียง

รพ.สต.10 แหง

1) คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 20 

คน 1 มื้อๆละ 70 บาท 

เปนเงิน 1,400 บาท

2) คาอาหารารวางและ

เครื่องด่ืม ผูเขารวม

ประชุม 20 คน จํานวน

 2 มื้อ มื้อละ 25 บาท 

เปนเงิน 1,000 บาท

      2,400 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง/

งบยาเสพติด

2,400  ดําเนินการ 1. นางวนา

ลักษณ รอ

วิลาน

2. นาย

วิทธวัส    

ธงเงนิ

เพ่ือพัฒนากระบวนการ

บําบัดรักษาและฟนฟูฯ

ผูปวยยาเสพติดตาม

มาตรฐาน

สถานพยาบาลยาเสพติด

(HA ยาเสพติด)

มีการประเมินทางคลีนิก

ผูมีปญหาจากการใชสาร

เสพติดในศูนยคัดกรอง

ของโรงพยาบาล

รพ.ภูเพียง 1) วัสดุสํานักงาน

2) วัสดุคอมพิวเตอร

3) อาหารกลางวัน/

อาหารวางพรอม

เครื่องด่ืมอาจารยผู

ประเมินและผูเขารวม

กิจกรรมการประเมินHA

    10,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง/

งบยาเสพติด

#### ดําเนินการ วนา

ลักษณ 

รอวิลาน

ตรวจพิสูจนหาสารเสพ

ติดในปสสาวะกลุมผูเขา

บําบัดฟนฟูฯ

รพ.ภูเพียง 1) เวชภัณฑมิใชยา

ชดุตรวจยาบา / กัญชา

    10,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง/

งบยาเสพติด

#### ดําเนินการ 1. นาย

อนุสรณ 

จันสอง

เพ่ือกํากับ สถาน

บําบัดรักษาและ

ฟนฟูฯผูปวยยาเสพติด 

ใหเปนไปตามมาตรฐาน

มีบริการบําบัดรักษา

ฟนฟูฯยาเสพติดระบบ

สมัครใจ (45 ราย) และ

บังคับบําบัดแบบไม

ควบคุมตัวใน

สถานพยาบาล

รพ.ภูเพียง  

สสอ.ภูเพียง 

รพ.สต. 10 แหง

1) วัสดุสํานักงาน

2) วัสดุคอมพิวเตอร

3) วัสดุงานบานงานครวั

4) วัสดุยาและเวชภัณฑ 

5) เงินตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ

   150,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง/

งบยาเสพติด

##### #### #### ##### 15,000 #### 15,000 #### #### #### ดําเนินการ 1. นาง

วนา

ลักษณ 

รอวิลาน
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ตัวชี้วัด

สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวนเงิน

 (บาท)

ผูรับ

ผิดชอบ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ / การใชงบประมาณ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําดับที่
ชื่อแผนงาน/

โครงการ

แหลง

งบประมาณ

สถานบําบัดฟนฟูใน

สังกัด ใหบริการตาม

คุณภาพมาตรฐาน HA/

พบยส.

1 รพ./ 10 รพ.สต. 1) วัสดุสํานักงาน

2) วัสดุคอมพิวเตอร  

สนับสนุน รพ.สต. 10 

แหงๆละ 2,000 บาท

    20,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง/

งบยาเสพติด

##### ดําเนินการ 1. นาง

วนา

ลักษณ 

รอวิลาน/

2.นาย

วิทธวัส 

ธงเงิน

สนับสนุนกลไกการ

ดําเนินงานลดอันตราย

จากสารเสพติด ตาม

มาตรการแนวทางที่

กําหนด

รพ.ภูเพียง มีการ

จัดบริการลดอันตราย 

ดานสุขภาพ กรณีใชยา

เสพติดแบบฉีด (10 ชุด

บริการ) / วิธีอื่นๆ

(6 ชุดบริการ) ไดแก 

การบําบัดรักษาโดยใช

สารทดแทนระยะยาว 

เชน เมทาโดน การใช

ยาเสพติดเกินขนาด

รพ.ภูเพียง 1) วัสดุสํานักงาน 

2) วัสดุคอมพิวเตอร

3) วัสดุงานบานงานครวั

4) วัสดุเวชภัณฑมิใชยา

5) เงินตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ

6) คาเบี้ยเลี้ยง คาเชา

ที่พักและคาพาหนะ

    20,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง/

งบยาเสพติด

20,000 ดําเนินการ 1. นาง

วนา

ลักษณ 

รอวิลาน

รพ.สต.จัดบริการให

ความรูเก่ียวกับโทษพิษ

ภัยยาเสพตดิ การ

ปองกันการติดเชื้อHIV 

โรคติดตอทาง

เพศสัมพันธ วัณโรค 

และไวรัสตับอักเสบ บี

และซี ฯลฯ

รพ.สต. 10 แหง 1) วัสดุโฆษณาและ

เผยแพร

2) วัสดุสํานักงาน

3) วัสดุคอมพิวเตอร

    10,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง/

งบยาเสพติด

##### ดําเนินการ 1. นาย

วิทธวัส  

ธงเงิน

ดานการติดตามและชวยเหลือหลังการบําบัดรักษาฯ ยาเสพติด 

สนับสนุนการมีสวนรวมของชุมชน (Social Integration) ในการติดตามและชวยเหลือ ผูผานการบําบัดรักษายาเสพติด



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตัวชี้วัด

สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวนเงิน

 (บาท)

ผูรับ

ผิดชอบ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ / การใชงบประมาณ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําดับที่
ชื่อแผนงาน/

โครงการ

แหลง

งบประมาณ

สถานพยาบาลมีการ

ติดตาม ดูแลผูผานการ

บําบัดรักษาฯ ตามเกณฑ

รพ.ภูเพียง      

รพ.สต. 10 แหง

1) วัสดุสํานักงาน  

2) วัสดุคอมพิวเตอร   

3) เงินตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ

    10,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง/

งบยาเสพติด

##### ดําเนินการ 1. นาง

วนา

ลักษณ 

รอวิลาน/

2.นาย

วิทธวัส 
อําเภอมีการเชื่อมโยง

ระบบบรกิารปฐมภูมิกับ

ชมุชนและทองถ่ินอยาง

มีคุณภาพโดยใชกลไกล

พัฒนาคุณภาพระดับ

อําเภอ(พชอ.)

เครือคายบริการ

สุขภาพอําเภอภูเพียง

1) วัสดุสํานักงาน

2) วัสดุคอมพิวเตอร 

3) เงินตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ      

4) คาใชจายในการ

สัมมนาและฝกอบรม

    10,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง/

งบยาเสพติด

10,000 ดําเนินการ 1. นาง

วนา

ลักษณ 

รอวิลาน/

2.นาย

วิทธวัส 

ธงเงิน

ประสาน "ศูนยเพ่ือ

ประสานการดูแล

ชวยเหลือฯ ระดบั

อําเภอ"เพ่ือสงตอผูผาน

การบําบัดที่ตองการรับ

ความชวยเหลือ

เครือคายบริการ

สุขภาพอําเภอภูเพียง

ดําเนินการ 1. นาง

วนา

ลักษณ 

รอวิลาน/

2.นาย

วิทธวัส 

ธงเงิน
ประชุมแลกเปลี่ยน

เรียนรู ชุมชนตนแบบ 

(พชอ.) ดานยาเสพติด

แกผูรับผิดชอบงานและ

ทีม พชอ.

รพ.ภูเพียง

สสอ.ภูเพียง

รพ.สต. 10 แหง 

ผูดูแลผูปวย

ทีมสหสาขาวิชาชีพ

1) คาใชจายในการ

สัมมนาและฝกอบรม

2) คาเบี้ยเลี้ยง คาเชา

ที่พักและคาพาหนะ

3) คาตอบแทนวิทยากร

4) คาบํารุงสถานที่จัด

ประชุม

10,000    เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

#### ไมได

ดําเนินการ

1. นางวนา

ลักษณ รอ

วิลาน

2. นาย

วิทธวัส    

ธงเงนิ

 การจัดการรายงานสถานการณ ตรวจสอบคุณภาพ ขอมูลดานการบําบัดรักษาและฟนฟูผูติดยาเสพติด(บสต.) ผานระบบ https:// antidrugnew.moph.go.th

การพัฒนาขอมูลและการสื่อสาร



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตัวชี้วัด

สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

วัตถุประสงค กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

จํานวนเงิน

 (บาท)

ผูรับ

ผิดชอบ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ / การใชงบประมาณ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําดับที่
ชื่อแผนงาน/

โครงการ

แหลง

งบประมาณ

พัฒนาความรูผูใชระบบ

ฐานขอมูล

รพ.ภูเพียง

สสอ.ภูเพียง

รพ.สต. 10 แหง

1) คาใชจายในการ

สัมมนาและฝกอบรม

2) คาเบี้ยเลี้ยง คาเชา

ที่พักและคาพาหนะ

10,000    เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง/

งบยาเสพติด

##### ไมได

ดําเนินการ

บูรณาการ

รวมกับ

ประชุม

วางแผน    

การงาน

บันทึกขอมูลการ

บําบัดรักษา และฟนฟูผู

ติดยาเสพติดของ

ประเทศ(บสต.)ครบถวน

 ถูกตองเปนปจจุบัน

รพ.ภูเพียง 1) วัสดุสํานักงาน

2) วัสดุคอมพิวเตอร

3) เงินตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ

    20,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง/

งบยาเสพติด

2,000  2,000  2,000 2,000  2,000  2,000 2,000   2,000  2,000 2,000 ดําเนินการ 1. นาง

วนา

ลักษณ 

รอวิลาน

บันทึกขอมูลผูเขามารับ

บริการชุดบรกิารลด

อันตรายจากการใชยา

เสพติดดานสุขภาพ (43 

แฟม)

รพ.ภูเพียง

รพ.สต. 10 แหง

ดําเนินการ 1. นาง

วนา

ลักษณ 

รอวิลาน

ประชุมฯ ติดตามผลการ

ดําเนินงาน-การเบิกจาย

งบประมาณแก

ผูรับผิดชอบงาน

รพ.ภูเพียง  

สสอ.ภูเพียง         

รพ.สต. 10 แหง

1) คาอาหารกลางวัน 

ผูเขารวมประชุม 25 คน 1 

มื้อๆละ 70 บาท เปนเงนิ 

1,750 บาท

2) คาอาหารารวางและ

เครื่องดื่ม ผูเขารวมประชุม 

25 คน จํานวน 2 มื้อ มื้อละ

 25 บาท เปนเงนิ 1,250 

บาท

3,000      เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง/

งบยาเสพติด

3,000 ดําเนินการ 1. นาง

วนา

ลักษณ 

รอวิลาน

การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

รายชื่อขอมูลกําลังพลผูปฎิบัติ งานดานยาเสพติด เปนปจุบัน มีความถูกตองทั้งผูปฎิบัติงานโดยตรงและเกื้อกูล

* แตงตั้งคณะทํางาน ผู

ปฎิบัติงานดานยาเสพติด

 ระดับอําเภอ

เครือคายบริการ

สุขภาพอําเภอภูเพียง

ดําเนินการ 1. นาง

วนา

ลักษณ 

รอวิลาน
295,400  -       -       17,000  39,400  17,000 67,000  47,000   17,000 27,000   17,000  30,000 17,000 รวมงบประมาณ



ยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมสุขภาพปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (PP&P Excellence) 

ประเด็น  การพัฒนารูปแบบการปองกันการฆาตัวตายของกลุมเสี่ยง อ.ภูเพียง จ.นาน ป 2566

จาก 4 ราย เหลือ 1 ราย (3.16 ตอแสนประชากร) การฆาตัวตายสําเร็จในผูปวยจิตเภทลดลงจาก 1 เหลือ 0   2) อัตราการฆาตัวตายไมสาํเร็จลดลง จาก 10 ราย (31.6 ตอแสนประชากร) เหลือ 7 ราย ( 22.12ตอแสนประชากร) โดยจํานวนนี้ 

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

  1. เพื่อปองกันปญหาการฆาตัวตายในผูปวยกลุมเสี่ยงของพื้นที่ 

  2. เพื่อปองกันการฆาตัวตายซ้ําในผูที่มีประวัติพยายามฆาตัวตายในระยะเวลา 1 ป   

  3. เพื่อพัฒนารูปแบบการปองกันการฆาตัวตายในชุมชนที่ทําไดครอบคลุมทั้งแบบตั้งรับ (รพ./รพ.สต.) และเชิงรุกในชุมชน

  4. เพื่อใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการติดตามกลุมเสี่ยงในเขตรพ.สต.เปาหมาย 

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

 KR1 : อัตราการฆาตัวตายสําเร็จของอําเภอภูเพียง ไมเกิน 15 ตอแสนประชากร (ไมเกิน 5 ราย)

 KR2 : ผูพยายามฆาตัวตาย ไมฆาตัวตายซ้ํา ในระยะเวลา 1 ป  85% ขึ้นไป (จังหวัดนาน 90%)

 KR4 : ผูปวยจิตเภทกลุมเส่ียงสูง จํานวน 5 ราย ไดรับการติดตามดูแลตอเนื่องในชุมชน เดือนละ 1 ครั้ง/ราย/ป  รวม 12 ครั้ง/ราย/ป ไมมีอาการกําเรบิ  และไมเกิดความเสี่ยงตอทํารายตนเองหรือทํารายผูอื่น ภายใน 1 ป รอยละ 90

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพฒันาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

สภาพปญหา หรือ GAP

        รูปแบบเดิมใน 5 ปที่ผานมา (พ.ศ. 2560 -2564) มีการวิเคราะหสาเหตุ / ปจจัยเสี่ยง กลุมเส่ียงในพื้นที่มีกิจกรรมการปองกันปญหาการฆาตัวตายที่ตอเนื่องในระดับอําเภอ  เชน ประชุมเครือขายสุขภาพจิต (ทีมสขุภาพจิต รพ.สต. / อสม.)

การอบรมอสม.เชี่ยวชาญ/CG/ญาติ เกี่ยวกับการคัดกรองภาวะซึมเศรา การสังเกตสัญญาณเตือน (warning sign) ตอการฆาตัวตายและการจัดการเบื้องตน  การใหความรูโรคทางจิตเวช  และการดูแลผูปวยจิตเวช  การคดักรอง 2Q/9Q/8Q แบบตั้ง

รับในสถานบริการและเชิงรุกในชุมชน การติดตามเยี่ยมบานผูที่มีประวัติพยายามฆาตัวตาย ผูที่มีความคิดฆาตัวตาย  โรคจิตเภท  โรคซมึเศรา  โรคติดสุราฯ การประชุมการจัดการกรณีจิตเวชฉุกเฉิน และจัดทํากลุมไลนอสม.ดูแลกลุมเส่ียงตอการทําราย

ผูอื่น ผลลพัธที่ได คือ  อัตราการฆาตัวตายสําเรจ็ในพื้นที่เปาหมายลดลง แตในภาพรวมแนวโนมยังไมลดลง

        ใน 3 ปทีผานมา (พ.ศ.2562-2564) ไดมีการวิเคราะหกลุมเสี่ยงและการนิยามกลุมเสี่ยงในพื้นที่ใหชัดเจนขึ้น โดยเนนการคดักรองกลุมเปาหมาย ดังน้ี 1. ผูที่มีประวัติพยายามฆาตัวตาย 2. ผูที่มีความคดิฆาตัวตาย 3. โรคซมึเศรา 4. โรคจิตเภท

5. โรคติดสรุา/สารเสพติด 6. ผูสูงอายุที่เปนโรค NCDs  และใน1ปที่ผานมา มีการจัดทํากลุม line อสม.ท่ีดูแลกลุมเสี่ยงตอการทํารายผูอื่น โดยใชแบบคดักรองซมึเศราและความเส่ียงตอการฆาตัวตาย(3Q) เพื่อติดตามประเมินตอเนื่องทุก 3 เดือน

และสงแบบประเมินทางกลุมไลน ผลลัพธที่ได (ป2563-64) คือ1) อัตราการฆาตัวตายสําเรจ็ลดลง จาก 10 ราย (31.6 ตอแสนประชากร) เหลือ 6 ราย (19.03 ตอแสนปชก.) โดยจํานวนนี้การฆาตัวตายสําเรจ็ในผูสูงอายุที่เปนโรค NCDs ลดลง

 การฆาตัวตายไมสาํเร็จในผูสูงอายุที่เปนโรค NCDs ลดลงจาก1 ราย เหลือ 0 และการฆาตัวตายไมสําเรจ็ในผูปวยโรคซมึเศราลดลง จาก 4 ราย เหลือ 3 ราย  แตที่นาเปนหวงคอื ผูที่ฆาตัวตายไมสําเร็จเปนกลุมวัยรุนที่มีปญหาถึง 3 ราย

       จากผลการดําเนินงานที่ผานมาแสดงวา กลุมเสี่ยงในพื้นที่สวนใหญยังเปนกลุมเดิม แตสิ่งที่เปนปญหา (Gap) คือ การคดักรองแบบตั้งรับที่โรงพยาบาลและรพ.สต. ยังไมครอบคลุมกลุมเสี่ยงและไมไดทําตอเนื่อง สวนการคดักรองเชิงรุกในชุมชน

 ยังทําไดไมครอบคลุมกลุมเสี่ยง นอกจากนี้ยังพบวา กลุมวัยรุนที่มีปญหาความสมัพันธแตไมเคยเขารับบริการเพื่อขอคาํปรึกษาเปนกลุมที่มีปญหาการพยายามฆาตัวตาย(ไมสําเรจ็) ซึ่งเขาถึงไดยาก ดังน้ัน  จึงจําเปนตองมีการพัฒนารูปแบบการ

ปองกันการฆาตัวตายทั้งแบบตั้งรับและเชิงรุกใหมีการคัดกรองกลุมเสี่ยงดังกลาวอยางครอบคลุมมากขึ้น มีการสงตอและการติดตามตอเนื่องในชุมชน ตลอดจนวางแผนจัดกิจกรรมใหความรูดานสุขภาพจิตในกลุมวัยรุนตอไป

 KR3 : มีระบบการดูแลชวยเหลือกลุมเส่ียงในการปองกันการฆาตัวตายในพื้นที่นํารอง (5 รพ.สต.จาก 10 รพ.สต.)



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การพัฒนา

รูปแบบการ

ปองกันการ

ฆาตัวตาย

ของกลุมเสี่ยง

 อ.ภูเพียง จ.

นาน ป 2566

1. เพื่อปองกัน

ปญหาการฆาตัว

ตายในผูปวยกลุม

เสี่ยงของพื้นที่

อัตราการฆาตัว

ตายสําเร็จของ

อําเภอภูเพียง ไม

เกิน 15 ตอแสน

ประชากร (ไมเกิน 

5 ราย)

1.ประชุมเจาหนาที่รพ.สต.เพ่ือ

วางแผนการคัดกรองทั้งแบบตั้ง

รับและเชิงรุกดวยแบบ

ประเมินความเส่ียงตอโรค

ซึมเศราและการทํารายตนเอง 

(3Q) และการติดตามกลุมเสี่ยง

ตอเนื่องในพื้นที่ จํานวน 2 ครั้ง

บุคลากร

สาธารณสุข

จํานวน 20 คน

1) คาอาหาร

กลางวัน ผูเขารวม

ประชุม 20 คน 1 

มื้อๆละ 50 บาท 

เปนเงิน 1,000 บาท

2) คาอาหารารวาง

และเครื่องด่ืม 

ผูเขารวมประชุม 20

 คน จํานวน 2 มื้อ 

มื้อละ 25 บาท เปน

เงิน 1,000 บาท

* จํานวน 2 ครั้ง

เงนิบํารุง 

รพ.ภูเพียง

4,000 2,000     2,000 ดําเนินการแลว นางวนา

ลักษณ  

ลอวิลาน

2. เพื่อปองกันการ

ฆาตัวตายซ้ําในผูที่

มีประวัติพยายาม

ฆาตัวตายใน

ระยะเวลา 1 ป

 ผูพยายามฆาตัว

ตาย ไมฆาตัวตาย

ซ้ํา ในระยะเวลา 1

 ป  85% ขึ้นไป 

(จังหวัดนาน 90%)

2. กิจกรรมการคดักรองความ

เสี่ยงตอการฆาตัวตาย โดยใช

แบบคดักรอง 3Q ในผูปวยกลุม

เสี่ยง/กลุมเปาหมาย ดงันี้ 

โรคไมติดตอเรื้อรัง 

(HT/CKD/COPD/DM/Gout/โร

คหัวใจ/โรคมะเรง็) โรค

ซึมเศรา/โรคจิตเภท/โรคติด

สุราและสารเสพติด

กลุมเปาหมาย

ในอําเภอภู

เพียง จํานวน 

3,000 - 3,500

 ราย

ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว นางวนา

ลักษณ  

ลอวิลาน

ตัวชี้วัด

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

จํานวน 

เงิน 

(บาท)

กิจกรรม
ผูรับ

ผิดชอบ
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

แหลงงบ

ประมาณ
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ตัวชี้วัด

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

จํานวน 

เงิน 

(บาท)

กิจกรรม
ผูรับ

ผิดชอบ
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

แหลงงบ

ประมาณ

3. เพื่อพัฒนา

รูปแบบการปองกัน

การฆาตัวตายใน

ชุมชนที่ทําได

ครอบคลุมทั้งแบบ

ตั้งรบั (รพ./รพ.สต.)

 และเชิงรุกในชุมชน

 มีระบบการดแูล

ชวยเหลือกลุมเสี่ยง

ในการปองกันการ

ฆาตัวตายในพื้นที่

นํารอง (5 รพ.สต.

จาก 10 รพ.สต.)

   2.1 รพ./รพ.สต.บูรณาการ 

OPD คัดกรอง (3Q,9Q,8Q) 

Walk In ≥ 80% (เกณฑ

จังหวัด 90%)

    2.2 การคัดกรองเชิงรุกใน

ชุมชนโดยอสม.โดยใชประเมิน

ความเส่ียงตอโรคซมึเศราและ

การทํารายตัวเอง (3Q) ≥ 50%

อสม.และ 

จนท. 

สาธารณสุข 90

 คน

1. คาอาหาร

กลางวัน 45 คน 

มื้อละ 50 บาท 

จํานวน 2 ครั้ง

2. คาอาหารวาง

และเคร่ืองดื่ม 45

 คน มื้อละ 25 

บาท จํานวน 4 

ครั้ง

เงนิบํารุง 

รพ.ภูเพียง

9,000 3,000     3,000  3,000  ดําเนินการแลว นางวนา

ลักษณ  

ลอวิลาน

4. เพื่อใหชุมชนเขา

มามีสวนรวมใน

การติดตามกลุม

เสี่ยงในเขตรพ.สต.

เปาหมาย

 ผูปวยจิตเภทกลุม

เสี่ยงสูง จํานวน 5 

ราย ไดรับการ

ติดตามดูแล

ตอเนื่องในชุมชน 

เดือนละ 1 ครั้ง/

ราย/ป  รวม 12 

ครั้ง/ราย/ป ไมมี

อาการกําเริบ  และ

ไมเกิดความเสี่ยง

ตอทํารายตนเอง

หรือทํารายผูอื่น 

ภายใน 1 ป รอยละ

 90

3. จัดทําขอมูลสถานะสุขภาพ/

แผนการดูแลผูปวยเรื้อรังทาง

กาย/ทางจิตที่เสี่ยงตอการทํา

รายตนเองในพื้นที่

3.1 การติดตามประเมินกลุม

เสี่ยงเฉพาะผูที่คัดกรองพบวา 

มีความคดิฆาตัวตาย โดยใช

แบบประเมิน 3Q ทุก 3 เดือน

3.2 การติดตามประเมินกลุมที่

เคยพยายามฆาตัวตาย โดยใช

แบบประเมิน 3Q ทุก 3 เดือน 

สงแบบประเมินทางกลุมไลน 

และการเย่ียมบานเพ่ือสื่อสาร

ทางบวก

 *** ติดตามโดย อสม./CG/

รพ.สต.

ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว นางวนา

ลักษณ  

ลอวิลาน
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ตัวชี้วัด

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

จํานวน 

เงิน 

(บาท)

กิจกรรม
ผูรับ

ผิดชอบ
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ

แหลงงบ

ประมาณ

1.การจัดประชุม/อบรมอสม.

เชี่ยวชาญดานสขุภาพจิต (การ

ปองกันการฆาตัวตาย) ชี้แจง

รูปแบบการปองกันการฆาตัว

ตายจํานวน 2 รพ.สต.  

(หมูบานละ 2-3 คน)

อสม.และ

เจาหนาที่

เจาหนาที่รวม 

60 ราย

ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว นางวนา

ลักษณ  

ลอวิลาน

2. กลุมพยายามฆาตัวตายทุก

รายมี อสม./care giver ติดตาม

เยี่ยมบาน คัดกรอง 3Q 

สื่อสารทางบวก และสงแบบ

ประเมินทางกลุมไลน ทุก 3 

เดือน

ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว นางวนา

ลักษณ  

ลอวิลาน

3. ติดตามเยี่ยมบานผูปวยจิต

เภทกลุมเส่ียงสูงโดยพยาบาล

จิตเวช เจาหนาที่รพ.สต. อสม.

หรือผูดูแลโดยใชแบบตดิตาม

โรคจิต 9 ดาน โดยเจาหนาที่ 

อสมหรือ CG จิตเวช(ผูดูแล) 

สงแบบติดตามทางกลุมไลน

ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว นางวนา

ลักษณ  

ลอวิลาน

4. การลงขอมูลการติดตาม

เยี่ยมในเวปศูนยติดตามขอมูล

ผูปวยโรคจิตและทํา Careplan

 ครบตามเกณฑ

ไมใชงบประมาณ ดําเนินการแลว นางวนา

ลักษณ  

ลอวิลาน

13,000 0 0 0 2,000  3,000   3,000 3,000 0 0 2,000 0 0รวมงบประมาณทั้งหมด



ยุทธศาสตรที่ 2 ดานบริการเปนเลิศ (Service  Excellence)

ประเด็น การพฒันาคุณภาพชีวิตระดับอําเภอ (พชอ.)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการ

ขับเคลื่อนการ

พัฒนาคุณภาพ

ชีวิตประชาชน

ดวยกลไกค 

พชอ. และ พชต.

 อําเภอภูเพียง 

จังหวัดนาน ป 

2566

1. เพื่อใหคณะกรรมการ

พัฒนาคุณภาพชีวิต

ระดับอําเภอ (พชอ.)/

คณะอนุกรรมการ พชอ./

 คณะทํางานพัฒนา

คุณภาพชีวิตระดับตําบล 

(พชต.) มีเปาหมายและมี

การขับเคลื่อนพัฒนา

ประเด็นคุณภาพชีวิตที่

สอดคลองกับบริบทพื้นที่

 1. พชอ.ภูเพียง

 มีแผนบูรณา

การขับเคลื่อน

งานพัฒนา

คุณภาพชีวิต

ประชาชนใน

อําเภอ

ครอบคลุม 4 

ประเด็น

1. ประชุม

คณะกรรมการ 

พชอ.  

คณะอนุกรรมการ 

พชอ. และ

คณะทํางาน พชต. 

ครั้งท่ี 1 เพื่อ

ทบทวนและวาง

แผนการ

ดําเนินงานประจําป

 - คณะกรรมการ

 พชอ./

คณะอนุกรรมการ

 พชอ./ตัวแทน 

พชต.  และ

ผูเขารวมประชุม

 รวม 50 คน

1) คาอาหาร

กลางวัน 50 บาท

 x 50 คน รวม 

2,500 บาท 

2) คาอาหารวาง

และเคร่ืองดื่ม 25

 บาท x 1 มื้อ x 

50 คน รวม 

1,250 บาท

3,750 สป./สสจ.

นาน

3,750 ดําเนินการ

แลว

 -นายพิษณุ

  อินปา

สสอ.ภูเพียง

 - น.ส.หทัย

รัตน

เวชมนัส

รพ.ภูเพียง

ผูรับ

ผิดชอบ

จํานวน

เงิน (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แหลง

งบประมาณ

รายละเอียด

งบประมาณ
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
ตัวชี้วัด

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

ที่มาและความสําคัญ :  การขับเคลื่อนงาน พชอ.ภูเพียง ดําเนินการอยางตอเนื่องดวยความรวมมือของทุกภาคสวนที่เกี่ยวของ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนกลุมเปราะบางในพื้นที่อยางทั่วถึง การจัดการขยะในชุมชน การพัฒนาคุณภาพชีวิต

ผูสูงอายุ และประเด็นอาหารปลอดภัย ประกอบกับการมีกองทุนพัฒนาคุณภาพชีวิตอําเภอภูเพียงที่จะตองระดมทุนเพิ่มอยางเน่ืองเพ่ือนํามาขับเคลื่อนประเด็น พชอ.ไดอยางตอเนื่องและทั่วถึง

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O) : 

     1. อําเภอภูเพียงมีการดาํเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนครอบคลุมทั้ง 4 ประเด็น

     2. มีการดําเนินงานภายใตคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับตําบล (พชต.) อยางเปนรูปธรรม อยางนอยรอยละ 50 ของจํานวนตําบลในพื้นที่อําเภอภูเพียง

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results: KRs ของแตละหนวยงาน ตามบทบาทภารกิจ)

      Kr1: พชอ.ภูเพียง มีแผนบูรณาการขับเคลื่อนงานพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในอําเภอครอบคลุม 4 ประเด็น

      Kr2: พชต.อยางนอยรอยละ 50 ของจํานวนตําบลในพื้นที่อําเภอภูเพียง มีการขับเคล่ือนกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในระดับตําบล หมูบาน ที่สอดคลองกับแผนของ พชอ.ภูเพียง

      Kr3: พชอ. และ พชต. มีการประเมินผานตามเกณฑ UCCARE
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ผูรับ

ผิดชอบ

จํานวน

เงิน (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แหลง

งบประมาณ

รายละเอียด

งบประมาณ
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
ตัวชี้วัด

2. เพื่อใหคณะกรรมการ

พชอ. คณะอนุกรรมการ

 พชอ. คณะทํางาน พชต.

 มีแผนพัฒนา/แกไข

ปญหา มีการดําเนินงาน

ตามแผน ติดตามผลการ

ดําเนินงาน รับทราบ

ปญหาอุปสรรคและมี

แนวทางแกไขปญหา

รวมกัน และมีการ

ประเมินผลการ

ดําเนินงานตามประเดน็

ที่กําหนดรวมกัน

2. พชต.อยาง

นอยรอยละ 50 

ของจํานวน

ตําบลในพื้นที่

อําเภอภูเพียง มี

การขับเคลื่อน

กิจกรรมการ

พัฒนาคุณภาพ

ชีวิตประชาชน

ในระดับตําบล 

หมูบาน ที่

สอดคลองกับ

แผนของ พชอ.ภู

เพียง

2. ประชุม

คณะกรรมการ 

ครั้งท่ี 2 และ3 

เพื่อติดตาม

ความกาวหนาการ

ดําเนินงาน

 - คณะกรรมการ

 พชอ./

คณะอนุกรรมการ

 พชอ./ตัวแทน 

พชต.  และ

ผูเขารวมประชุม

 รวม 50 คน

1) คาอาหารวาง

และเคร่ืองดื่ม 25

 บาท x 1 มื้อ x 

50 คน จํานวน 2

 ครั้ง รวม 2,500

 บาท

2,500 สป./สสจ.

นาน

1,250 1,250 ดําเนินการ

แลว

 -นายพิษณุ

  อินปา

สสอ.ภูเพียง

 - น.ส.หทัย

รัตน

เวชมนัส

รพ.ภูเพียง

3. พชอ. และ 

พชต. มีการ

ประเมินผานตาม

เกณฑ UCCARE

3. ประชุม

คณะกรรมการ ครั้งที่ 

4 เพ่ือประเมินและ

สรุปผลการดําเนินงาน

 - คณะกรรมการ 

พชอ./

คณะอนุกรรมการ 

พชอ./ตัวแทน 

พชต.  และ

ผูเขารวมประชุม 

รวม 50 คน

1) คาอาหาร

กลางวัน 50 บาท x

 50 คน รวม 2,500

 บาท 

2) คาอาหารวาง

และเครื่องด่ืม 25 

บาท x 1 มื้อ x 50 

คน รวม 1,250 

บาท 

3,750 สป./สสจ.

นาน

3,750  ดําเนินการ

แลว

 -นายพิษณุ

  อินปา

สสอ.ภูเพียง

 - น.ส.หทัย

รัตน

เวชมนัส

รพ.ภูเพียง



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ผูรับ

ผิดชอบ

จํานวน

เงิน (บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
แหลง

งบประมาณ

รายละเอียด

งบประมาณ
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
ตัวชี้วัด

3. เพื่อหนุนเสริมให

คณะกรรมการ พชอ.

คณะอนุกรมมการ พชอ.

 คณะกรรมการ พชต. 

เกิดการแลกเปลี่ยน

เรยีนรู ถอดบทเรยีน 

การดําเนินงานพัฒนา

คุณภาพชีวิตประชาชน

รวมกัน

4. จัดเวที

แลกเปลี่ยนเรียนรู

นําเสนอผลงาน 

ถอดบทเรียน จาก

การขับเคลื่อน

ประเด็นพัฒนา

คุณภาพชีวิตระดับ

อําเภอ

คณะกรรมการ 

พชอ. 22 คน 

และ

คณะอนุกรรมการ

 พชอ. 18 คน 

คกก.พชต. และ

ผูเขารวมประชุม

 รวม 60 คน

 - คาอาหาร

กลางวัน 70 บาท

 x 100 คน 

 - คาอาหารวาง

และ 25 บาท x 

2 มื้อ x 100 คน

12,000 เงนิบํารุง 

รพ.ภูเพียง

12,000 ยังไมได

ดําเนินการ

 -นายพิษณุ

  อินปา

สสอ.ภูเพียง

 - น.ส.หทัย

รัตน

เวชมนัส

รพ.ภูเพียง

22,000 0 3,750 0 0 1,250 0 0 1,250 0 3,750 12,000 0

*** อาจจะมีงบประมาณจาก เขตฯ1/สสจ./สสส.ใหดําเนินการ

รวมงบประมาณ



ยุทธศาสตรที่ 2 ดานบริการเปนเลิศ (Service  Excellence)

ประเด็น การสงเสริมและปองกันโรคดวยวัคซีน (โควิด-19/บาดทะยัก/ไขหวัดใหญ/พิษสุนขับา/ฯลฯ)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การใหบริการ

ฉีดวัคซีน

ปองกันโรค 

(โควิด-19/

ไขหวัดใหญ/

บาดทะยัก 

ฯลฯ) อําเภอภู

เพียง

เพ่ือใหมีแผน

ขับเคลื่อนงาน

โครงการ

ใหบริการฉีด

วัคซีนปองกัน

โรค(โควิด-19/

ไขหวัดใหญ/

บาดทะยัก 

ฯลฯ) อําเภอภู

เพียง

ประชาชนไดรับ

วัคซีนปองกันโรค 

มากกวารอยละ 90

1. จัดประชุมคณะกรรมการ

โครงการใหบริการฉีดวัคซีน

ปองกันโรค (โควิด-19/

ไขหวัดใหญ/บาดทะยัก ฯลฯ)

 อําเภอภูเพียง ไตรมาสละ 1

 ครั้ง รวม 4 ครั้ง

คณะกรรมการ

โครงการใหบริการ

ฉีดวัคซีนปองกันโรค

(โควิด-19/ไขหวัด

ใหญ/บาดทะยัก 

ฯลฯ) อําเภอภูเพียง 

จํานวน 50 คน * 4 

ครั้ง

คาอาหารกลางวัน 70

 บาท * 1 มื้อ * 30 

คน = 2,100 บาท  

อาหารวางพรอม

เครื่องด่ืม25บาท * 2 

มื้อ *30 คน = 1,500

บาท

14,400 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,600 3,600 3,600 3,600 ดําเนินการ

แลว

1. นางธนัช

ชา เรอืนสอน

สสอ.ภูเพียง

2. นาง

ศุภวรรณ 

เปงจันตา

รพ.ภูเพียง

จํานวนเงิน (บาท)
แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ผูรับผิดชอบ

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

สภาพปญหา หรือ GAP

       สถานการณวัคซีนโควิด-19 ในป 2565 มีการแพรระบาดตอเนื่อง ทําใหมีการกําหนดนโยบายดานการใหบริการฉีดวัคซีนปองกันโรคติดเช้ือโควิด-19 ในประชาชนกลุมเปาหมายใหรวดเร็วและครอบคลุม โรงพยาบาลภูเพียงเริ่มใหบริการ

ตั้งแต วันที่ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 มีจํานวนผูรับบริการท้ังสิ้น 18,012 คน จําแนกวัคซีนตามผูผลติจากมากไปนอย ดังน้ี Astrazeneca จํานวน 8,225 คน Pfizer จํานวน 6,757 คน Sinovac จํานวน 2,377 คน และ 

Moderna จํานวน 653 คน ตามลําดับ การเขารับบริการ จําแนกตามการรบับริการฉีดวัคซีน เข็มที่ 1 จํานวน 5,091 คน เข็มที่ 2 จํานวน 9,230 คน เข็มที่ 3 จํานวน 3,146 คน เข็มที่ 4 จํานวน 485 คน และเข็มที่ 5 จํานวน 60 คน 

(แหลงขอมูล https://cvp1.moph.go.th/dashboard/) ประกอบกับในปจจุบันมีการมุงเนนใหวัคซนีปองกันโรคแกกลุมเปาหมายทุกชวงวัยเพื่อปองกันการเกิดโรคที่รนุแรง เปนตนวา วัคซนีปองกันโรค วัคซนีปองกันโรคไขหวัดใหญ วัคซีน

ปองกันโรคโรคบาดทะยัก วัคซีนปองกันโรคโรคพิษสุนัขบา ฯลฯ

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O) : ประชาชนไดรับวัคซนีปองกันโรค มากกวารอยละ 90

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results: KRs)

Kr1: อําเภอภูเพียง มีแผนบูรณาการเพื่อขับเคล่ือนการดําเนินงานโครงการสงเสริมและปองกันโรคดวยวัคซีน (โควิด-19/บาดทะยัก/ไขหวัดใหญ/พิษสุนัขบา/ฯลฯ)

Kr2: ทุกตําบลมีการขับเคล่ือนการดําเนินงานโครงการสงเสริมและปองกันโรคดวยวัคซีน (โควิด-19/บาดทะยัก/ไขหวัดใหญ/พิษสุนัขบา/ฯลฯ)

Kr3: มีกระบวนการติดตามและรายงานผลการดําเนินงานอยางนอย 3 เดือน ตอ 1 ครั้ง

ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ
ตัวชี้วัด



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

จํานวนเงิน (บาท)
แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ผูรับผิดชอบลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอียด

งบประมาณ
ตัวชี้วัด

 -ชี้แจงแนวทางการ

ดําเนินงานตามโครงการ /

ทบทวนบทบาทหนาที่ตาม

คําสั่งของคณะกรรมการแต

ละคณะ    

-วางแผนการดําเนินงาน/

กําหนดเปาหมาย/จัดทํา

แผนการดําเนินงานการ    

-ติดตามความกาวหนาการ

ดําเนินงานตามโครงการของ

แตละคณะ 

-สรุปผลการดําเนินงาน

ประจําปและถอดบทเรยีน

การดาํเนินงานตามโครงการฯ

คณะกรรมการ

โครงการใหบริการ

ฉีดวัคซีนปองกันโรค

(โควิด-19/ไขหวัด

ใหญ/บาดทะยัก 

ฯลฯ) อําเภอภูเพียง 

จํานวน 50 คน * 4 

ครั้ง

 -

ดําเนินการ

แลว

 

-

ดําเนินการ

แลว

 -

ดําเนินการ

แลว

1. นางธนัช

ชา เรอืนสอน

สสอ.ภูเพียง

2. นาง

ศุภวรรณ 

เปงจันตา

รพ.ภูเพียง

2. ใหบริการฉีดวัคซีนปองกัน

โรค(โควิด-19/ไขหวัดใหญ/

บาดทะยัก ฯลฯ) อําเภอภู

เพียง

ประชาชนเปาหมาย

อําเภอภูเพียงรอยละ

 90

คาตอบแทนนอกเวลา

ราชการสําหรบั

เจาหนาที่ผูใหบริการ

ฉีดวัคซีนแก

กลุมเปาหมาย จํานวน

 20 คน ไดแก แพทย 

เภสัชกร พยาบาล 

นักวิชาการสาธารณสุข

 จพง.สธ. ฯลฯ

คาตอบแทนแพทย 

1,000 บาท *1คน *2

 วัน = 2,000 บาท 

เภสัชกร, พยาบาล, 

นวก. จํานวน 15 คน

 *2 วัน * 600 บาท

 =18,000 บาท 

จพง.สธ และ

เจาหนาที่อ่ืนๆ 480

บาท *4คน *2วัน =

3,840 บาท

เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

23,840 23,840 23,840 23,840 23,840 23,840 23,840 23,840 23,840 23,840  -

ดําเนินการ

แลว

 

1. นางธนัช

ชา เรอืนสอน

สสอ.ภูเพียง

2. นาง

ศุภวรรณ 

เปงจันตา

รพ.ภูเพียง

225,360 27,440 23,840 23,840 27,440 23,840 23,840 27,440 23,840 23,840รวมงบประมาณ



ยุทธศาสตรที่ 2 ดานบริการเปนเลิศ (Service  Excellence)

ประเด็น สงเสริมการใหบริการแพทยแผนไทยแกประชาชนและในสถานบริการในเครือขาย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1  สงเสริมการ

ใหบริการแพทย

แผนไทยแก

ประชาชนและใน

สถานบริการใน

เครือขาย

1. เพ่ือเพ่ิมสัดสวน

บริการเนน นวด อบ 

ประคบ ทับเหมอเกลือ

มากขึ้น 

1. สัดสวนบริการ 

(หัตถการ) นวด อบ 

ประคบ ทับหมอเกลือ

เพ่ิมมากขึ้นภาพรวม

(อําเภอ) รอยละ 50

1. หนวยบริการเนนการ

จัดบริการ (หัตถการ) นวด

 อบ ประคบ ทับหมอ

เกลือ เพ่ิมมากขึ้น ทั้งใน

และนอกหนวยบริการ

พ้ืนที่หนวยบริการ

ทุกแหง

- -

P P P P P P P P P P P P

ดําเนินการ

แลว

1. นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2. น.ส.อรภัทร 

ละมอม

2. บุคลากรแพทยแผน

ไทยเพ่ิมการใหบริการ

เยี่ยมบานในกลุมผูปวยติด

เตียง ติดบาน ติดสังคม 

ผูสูงอายุ ผูพิการ เพ่ิมมาก

ขึ้น

พ้ืนที่หนวยบริการ

ทุกแหง

- -

P P P P P P P P P P P P

ดําเนินการ

แลว

1. นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2. น.ส.อรภัทร 

ละมอม

ผูรับผิดชอบ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

สภาพปญหา หรือ GAP : จํานวนการใหบริการแพทยแผนไทย(หัตถการ) นวด อบ ประคบ ทับหมอเกลือ ยังมีสัดสวนนอย 2.จํานวนยาแผนไทยยังไมผานตามเกณฑที่ สปสช.กําหนด (10 รายการ) 3.ประชาชนยังเขาถึงบริการแพทยแผนไทยนอย

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

1. เพื่อเพิ่มสัดสวนบริการเนน นวด อบ ประคบ ทับเหมอเกลือมากขึ้น

2. เพื่อเพิ่มจํานวนรายการยาแผนไทยในบัญชียาของสถานบริการในเครือขายบริการโรงพยาบาลภูเพียง

3. เพื่อเพิ่มการเขาถึงบริการแพทยแผนไทยของประชาชน

4. เพื่อบุคลากรผูใหบริการไดรบัการพัฒนาศักยภาพ อยางตอเนื่อง

ตัวชี้วัด ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ผลลัพธระดับพื้นที่ (  Key Results KRs) 

Kr1 : สัดสวนบริการ (หัตถการ) นวด อบ ประคบ ทับหมอเกลือเพิ่มมากขึ้นภาพรวม(อําเภอ) รอยละ 50

Kr2: มีจํานวนรายการยาแผนไทยในบัญชียาของ รพช./รพ.สต. เพิ่มขึ้นครบ 10 รายการ

Kr3: ประชาชนไดรับการจัดบริการแพทยแผนไทยเพิ่มขึ้น รอยละ 30 (ออกหนวยบริการในโอกาสตางๆ)

KR4: บุคลากรมีความรูและความเช่ียวชาญในงานเพิ่มขึ้น รอยละ 60

KR5: หนวยบริการ มีเรื่องเลา Case Study R2R วิจัย ของหนวยบริการดานแพทยแผนไทย นําเสนอในเวทีวิชาการ ในภาพรวม รอยละ 60

ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พ้ืนที่

เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวนเงิน 

(บาท)
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ผูรับผิดชอบ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1ตัวชี้วัด ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พ้ืนที่

เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวนเงิน 

(บาท)

2. เพ่ือเพ่ิมจํานวน

รายการยาแผนไทยใน

บัญชียาของสถาน

บริการในเครือขาย

บริการโรงพยาบาลภู

เพียง

2. มีจํานวนรายการยา

แผนไทยในบัญชียาของ 

รพช./รพ.สต. เพ่ิมขึ้น

ครบ 10 รายการ

3. จัดซื้อยาแผนไทย

เพ่ิมเติมในสถานบริการ

ใหครบ 10 รายการ

พ้ืนที่หนวยบริการ

ทุกแหง

1. ในแผนจัดซื้อยาของ

สถานบริการ  

2. ขอรับการจัดสรรผานเขต

สุขภาพที่ 1

-

P P P P P P P P

ระหวาง

ดําเนินการ

1. นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2. น.ส.อรภัทร 

ละมอม

3. นายสําราญ 

 ดีอาษา

3. เพ่ือเพ่ิมการเขาถึง

บริการแพทยแผนไทย

ของประชาชน

3. ประชาชนไดรับการ

จัดบริการแพทยแผน

ไทยเพ่ิมข้ึน รอยละ 30 

(ออกหนวยบริการใน

โอกาสตางๆ)

4. เพ่ิมกิจกรรมการรวม

ออกหนวยบริการแพทย

แผนไทยในกิจกรรมงาน

ตาง ๆ ทั้งในระดับตําบล

และอําเภอ

พ้ืนที่หนวยบริการ

ทุกแหง/อําเภอ

1. คาเบี้ยเลี้ยงบุคลากรผู

รวมออกปฏิบัติงาน ครึ่งวัน 

120 บาท จํานวน 10 คนๆ

ละ 7 ชั่วโมง จํานวน 4 ครั้ง

4,800 #### 1,200  1,200  1,200  ดําเนินการ

แลว

1. นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2. น.ส.อรภัทร 

ละมอม

4. เพ่ือบุคลากรผู

ใหบริการไดรับการ

พัฒนาศักยภาพ อยาง

ตอเนื่อง

4. บุคลากรมีความรู

และความเช่ียวชาญใน

งานเพ่ิมข้ึน รอยละ 60

5. จัดประชุมคณะทํางาน

พัฒนาแพทยแผนไทย ทุก

 3 เดือน

คณะทํางานแพทย

แผนไทย อ.ภูเพียง 

จํานวน 22 คน

1.คาอาหารกลางวัน มื้อละ 

70 บาท 22 คน จํานวน 4 

ครั้ง เปนเงิน 6,160 บาท

2.อาหารวางและเคร่ืองดื่ม

มื้อละ 25 บาท * 2 มื้อ 

จํานวน 22 คน จํานวน 4 

ครั้ง เปนเงิน 4,400 บาท

10,560 #### 2,640  2,640  2,640  ไมได

ดําเนินการ

1. นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2. น.ส.อรภัทร 

ละมอม

 5. หนวยบริการ มีเรื่อง

เลา Case Study R2R 

วิจัย ของหนวยบริการ

ดานแพทยแผนไทย 

นําเสนอในเวทีวิชาการ 

ในภาพรวม รอยละ 60

6. จัดการอบรมพัฒนา

ศักยภาพบริการ ใหกับผู

ใหบริการ

บุคลากรแพทยแผน

ไทย อ.ภูเพียง 

จํานวน 15 คน

1. คาอาหารกลางวัน มื้อละ

 70 บาท 15 คน  เปนเงิน 

1,050 บาท

2. คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืมมื้อละ 25 บาท * 2

 มื้อ 15 คน เปนเงิน 750 

บาท

3. คาตอบแทนวิทยากร 

จํานวน 1 คนๆละ 6 

ชั่วโมงๆละ 300 บาท เปน

เงิน 1,800 บาท

3,600 3,600  ไมได

ดําเนินการ

1. นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2. น.ส.อรภัทร 

ละมอม

7. รวมนําเสนอผลงาน

วิชาการระดับอําเภอ/

จังหวัด/ภาค

บุคลากรแพทยแผน

ไทย อ.ภูเพียง 

จํานวน 15 คน

- -

P

ดําเนินการ

แลว

1. นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2. น.ส.อรภัทร 

ละมอม
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ผูรับผิดชอบ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1ตัวชี้วัด ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/พ้ืนที่

เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวนเงิน 

(บาท)

8. จัดคลินิคกัญชาทาง

การแพทยใน รพช. (รพ.ภู

เพียง)

ทีมงานยาเสพติด/

แพทยแผนไทย /

งานเภสัชฯรพ.ภูเพียง

- -

P P P P P P P P P P

ดําเนินการ

แลว

1. นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2. น.ส.อรภัทร 

ละมอม

9. จัดอบรมใหความรู

เรื่องกัญชาทางการแพทย

แผนไทย

พ้ืนที่หนวยบริการ 3

 แหง กลุมเปาหมาย

แหง ๆ ละ 50 คน

1. คาอาหารกลางวัน มื้อละ

 70 บาท 50 คน จํานวน 3 

ครั้ง เปนเงิน 10,500 บาท

2. คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม มื้อละ 25 บาท * 

2 มื้อ จํานวน 50 คน 

จํานวน 3 ครั้ง 7,500บาท

18,000 6,000  6,000  6,000  ดําเนินการ

แลว

1. นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2. น.ส.อรภัทร 

ละมอม

10. บุคลากรงานยาเสพ

ติดของ รพช./รพ.สต.เขา

รับการอบรมออนไลน

และสอบขึ้นทะเบียน

กัญชาทางการแพทย

ผูปฏิบัติงานยาเสพ

ติด/แพทยแผนไทย/

งานเภสัชฯ รพ.ภู

เพียง

สามารถเบิกคาใชจายตาง ๆ

 และคาลงทะเบียนจากตน

สังกัด และไมถือเปนวันลา

-

P P P P P P

ดําเนินการ

แลว

1. นายวุฒิ

การณ อุปจักร

2. น.ส.อรภัทร 

ละมอม

รวม 36,960



ยุทธศาสตรที่ 2 ดานบริการเปนเลิศ (Service  Excellence)

ประเด็น การพฒันาทักษtทางวิชาการแกอาสาสมัครสาธารณสุขอําเภอภูเพียง

ต.ค.พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1  การพัฒนา

ทักษะทาง

วิชาการแก

อาสาสมัคร

สาธารณสุข

อําเภอภูเพียง

1. เพื่อเพิ่มพูน

องคความรู

ทางดานวิชาการ

ใหแกอาสาสมัคร

สาธารณสุข

1. อสม.

กลุมเปาหมายมี

ความรูทางดาน

วิชาการเพ่ิมขึ้น

มากกวารอยละ 50

1. ประชุมเตรียม

ประกวด อสม.

ดีเดน ระดับอําเภอ

1. เจาหนาที่ผูรับผิดชอบ

งาน อสม.ทุก รพ.สต./

สสอ./รพ.ภูเพียง จํานวน 

15 คน

1) คาอาหารกลางวัน

 1 มื้อๆละ 70 บาท 

 จํานวน 15 คน 

2) คาอาหารวางและ

เคร่ืองดื่ม 2 มื้อๆละ 

25 บาท 15 คน

1,800 เงนิบํารุง 

รพ.ภูเพียง

1,800 ดําเนินการ

แลว

1. นาง

ปริศนา 

เพชรวีระ

2. น.ส.

ศศิธร 

กันทะ

2. เพื่อพัฒนา

ทักษะการ

นําเสนอผลงาน

ใหแกอาสาสมัคร

สาธารณสุข

2. อสม.มีผลงาน

นําเสนอในเวที

ระดับจังหวัด อยาง

นอยรอยละ 50 

ของจํานวนสาขาที่

มีการประกวด

2. ประชุม

ผูรับผิดชอบงาน 

อสม.และ

คณะกรรมการ 

ชมรม อสม.

1. ผูรับผิดชอบงาน รพ.

สต./สสอ./รพ.ภูเพียง 15 

คน

2. ประธานชมรมและ

คณะกรรมการ อสม.ทุก

ระดับ 65 คน

1) คาอาหารกลางวัน

 1 มื้อๆละ 70 บาท 

 จํานวน 80 คน 

2) คาอาหารวางและ

เคร่ืองดื่ม 2 มื้อๆละ 

25 บาท 80 คน

9,600 เงนิบํารุง 

รพ.ภูเพียง

 9,600 ดําเนินการ

แลว

1. นาง

ปริศนา 

เพชรวีระ

2. น.ส.

ศศิธร 

กันทะ

ผูรับ

ผิดชอบ

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

สภาพปญหา หรือ GAP อาสาสมัครสาธารณสุขอําเภอภูเพียงเปนเครือขายการดําเนินงานในพื้นที่อยางเขมแข็ง การพัฒนาและสนับสนุนทางวิชาการแกอาสามัครสาธารณสุขเปนสวนหนึ่งที่จะสรางขวัญและกําลังใจในการทํางาน การพัฒนาองค

ความรูทางวิชาการ การฝกทักษะนําเสนอผลงานเปนสวนหนึ่งในการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขเพื่อเขาสูเวทีประกวดผลงานระดับตางๆ

ผลลัพธระดับพื้นที่ (Key Results KRs)

      1. อาสาสมัครสาธารณสุขอําเภอภูเพียงมีผลงานนําเสนอในเวทีระดับจังหวัด อยางนอยรอยละ 50 ของจํานวนสาขาที่มีการนําเสนอหรือประกวด

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

       1. เพื่อเพิ่มพูนองคความรูทางดานวิชาการใหแกอาสาสมัครสาธารณสขุ

       2. เพื่อพัฒนาทักษะการนําเสนอผลงานใหแกอาสาสมัครสาธารณสุข

ลํา

ดับ

ชื่อ

แผนงาน/

โครงการ

วัตถุประสงค กจิกรรม
กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอยีด

งบประมาณ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ตัวชี้วัด
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ผูรับ

ผิดชอบ

ลํา

ดับ

ชื่อ

แผนงาน/

โครงการ

วัตถุประสงค กจิกรรม
กลุมเปาหมาย/พื้นที่

เปาหมาย

รายละเอยีด

งบประมาณ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ตัวชี้วัด

3. ประชุมการ

จัดทําและนําเสนอ

ผลงานวิชาการ

และวิธีการ

นําเสนอผลงาน 

จํานวน 3 ครั้ง

1. เจาหนาที่ผูรับผิดชอบ

งาน อสม.ทุก รพ.สต./

สสอ./รพ.ภูเพียง จํานวน 

15 คน

2. ประธาน อสม./

คณะกรรมการ อสม./

ตัวแทน อสม.ที่จะ

นําเสนอผลงาน จํานวน 

15 คน

1) คาอาหารกลางวัน

 1 มื้อๆละ 70 บาท 

 จํานวน 30 คน 

2) คาอาหารวางและ

เคร่ืองดื่ม 2 มื้อๆละ 

25 บาท 30 คน

10,800 เงนิบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,600 3,600 ### ดําเนินการ

แลว

1. นาง

ปริศนา 

เพชรวีระ

2. น.ส.

ศศิธร 

กันทะ

4. สนับสนุนการ

ประกวด อสม.

ระดับ จังหวัด/ภาค

1. เจาหนาที่ผูรับผิดชอบ

งาน อสม.ทุก รพ.สต./

สสอ./รพ.ภูเพียง จํานวน 

15 คน

2. ประธาน อสม./

คณะกรรมการ อสม./

ตัวแทน อสม.ที่จะ

นําเสนอผลงาน จํานวน 

15 คน

คาจางเหมาพาหนะ

เดินทางไปนําเสนอ

ผลงาน ณ ศูนย 

สสม.ภาคเหนือ จ.

นครสวรรค

20,000 เงนิบํารุง 

รพ.ภูเพียง

20,000 ดําเนินการ

แลว

1. นาง

ปริศนา 

เพชรวีระ

2. น.ส.

ศศิธร 

กันทะ

42,200 0 0 0 0 1,800 0 3,600 0 3,600 0 3,600 20,000 9,600รวมงบประมาณ



ยุทธศาสตรที่ 3 บุคลากรเปนเลิศ (People Excellence)

ประเด็น  การพัฒนาบุคลากรและสรางสุของคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การสรางสุข

บุคลากร

องคกร

สาธารณสุข

อําเภอภูเพียง

 1. เพ่ือใหบุคลากร

มีโอกาสไดเขา

ฝกอบรมดานการ

บริหารงาน

1. บุคลากรได

เขาฝกอบรม

ดานการบริหาร 

อยางนอย 3 คน

1. เสนอรายชื่อบุคลากร

สมัครเขารับการอบรม

หลักสูตร ผบก. จํานวน 5 คน

ผูบริหารและ

บุคลากรสาธารณสุข

 คปสอ.ภูเพียง 

จํานวน 5 คน

1. คาลงทะเบียนอบรม 

ผบก.และคาพาหนะเดินทาง

ไป-กลับสําหรับการอบรม 

คนละ 32,000 จํานวน 5 คน

เปน

   160,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

   160,000 ดําเนินการ

แลว

1.นายพิษณุ

  อินปา

2.น.ส.

วิลาวัณย  

ตฤณธีรบูลย

2. เพ่ือใหบุคลากร

สาธารณสุขอําเภอภู

เพียงมีความสุขใน

การทํางาน และมี

ความผูกพันใน

องคกร

2. บุคลากร

สาธารณสุข

อําเภอภูเพียงมี

ความสุขในการ

ทํางานในระดับ

ดีข้ึนไป มากกวา

รอยละ 50

1. ประชุมจัดต้ังคณะทํางาน

องคกรสรางสุข จํานวน 1 วัน

2. ประชุมติดตามและ

ประเมินผลการดําเนินงาน 

จํานวน 1 วัน

บุคลากร คปสอ.ภู

เพียง จํานวน 15 คน

1. คาอาหารกลางม้ือๆละ 

70 บาท จํานวน 2 วันๆละ 

15 คน เปนเงิน 3,150 บาท 

2. คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม มื้อๆละ 25 บาท 

จํานวน 4 มื้อละ 15 คน เปน

เงิน 2,250 บาท

3,600 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

   1,800     1,800 ยังไมได

ดําเนินการ

1.นายพิษณุ

  อินปา

2.น.ส.

วิลาวัณย  

ตฤณธีรบูลย

ตัวชี้วัด ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ผูรับ

ผิดชอบ

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

ที่มาและความสําคัญ :

     1. บุคลากรบางทานยังไมไดเขาฝกอบรมดานการบริหาร

     2. บุคลากรดานสาธารณสุขควรไดรับการสงเสรมิความสุขของคนทํางาน และการสรางความผูกพันในองคกรอยางตอเนื่อง (Happinometer)

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. เพื่อใหบุคลากรมีโอกาสไดเขาฝกอบรมดานการบริหาร

     2. เพื่อใหบุคลากรสาธารณสุขอําเภอภูเพียงมีความสุขในการทํางาน และมีความผกูพันในองคกร

ผลลัพธระดับพื้นที่ (  Key Results KRs)

     1. บุคลากรไดเขาฝกอบรมดานการบริหาร

     2. บุคลากรสาธารณสขุอําเภอภูเพียงมีความสุขในการทํางานในระดับดีขึ้นไป

     3. บุคลากรสาธารณสขุอําเภอภูเพียงไดรับการยกยองเชิดชูคนดีศรสีาธารณสุขระดับอําเภอภูเพียงในดานตางๆ

ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย

/พื้นที่เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวนเงิน

 (บาท)

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ตัวชี้วัด ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ผูรับ

ผิดชอบ
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย

/พื้นที่เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวนเงิน

 (บาท)

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

3. บุคลากร

สาธารณสุข

อําเภอภูเพียง

ไดรับการยกยอง

เชิดชูคนดีศรี

สาธารณสุข

ระดับอําเภอภู

เพียงในดาน

ตางๆ อยางนอย

 10 คน

3. กิจกรรมประเมินความสุข

บุคลากร 1 วัน

3.1 กิจกรรม Happy body 

(สุขภาพด)ี

- วิเคราะหผลตรวจสุขภาพ

และประเมินสมรรถภาพ

รางกายครั้งที่ 1

- วิเคราะหผลการ

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและ

ประเมินสมรรถภาพรางกาย

ครั้งที่ 2

4. กิจกรรม Happy Relax 

(ผอนคลายด)ี ดนตร-ีกีฬา

สันทนาการ จํานวน 1 วัน

5. กิจกรรมคัดเลือกและ

มอบรางวัลคนดีศรี

สาธารณสุขระดบัอําเภอภู

เพียง จํานวน 10 สาขา (10

 คน)

บุคลากร คปสอ.ภู

เพียง ทั้งระดับ

อําเภอและตาํบล 

รวมจํานวน 200 คน

1. คาอาหารกลางววัน 1 

มื้อๆละ 70 บาท จํานวน 

200 คน เปนเงิน 14,000 

บาท 

2. คาอาหารวางและ

เครื่องด่ืม 2 มื้อๆละ 25 

บาท 200 คน เปนเงิน 

10,000 บาท

3. คาของสมนาคุณแกคนดี

ศรสีาธารณสุขภูเพียง 10 

สาขาๆละ 500 บาท เปน

เงิน 5,000 บาท

29,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

      29,000 ยังไมได

ดําเนินการ

1.นายพิษณุ

  อินปา

2.น.ส.

วิลาวัณย  

ตฤณธีรบูลย

รวมงบประมาณ 192,600 0 0 0 1,800 29,000 0 0 0 160,000 1,800 0 0



ยุทธศาสตรที่ 3 บุคลากรเปนเลิศ (People Excellence)

ประเด็น พัฒนาศักยภาพทางวิชาการแกบุคลากรสาธารณสุขอําเภอภุเพียง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 พัฒนา

ศักยภาพทาง

วิชาการแก

บุคลากร

สาธารณสุข

อําเภอภุเพียง

 1. เพื่อเสรมิ

พลังนักวิจัยราย

เกาใหมีผลงาน

วิชาการที่

ตอเนื่อง

1. ผูเคยมีผลงาน

วิชาการรายเกา

ไดรบัการอบรม

ฟนฟูและกระตุน

ใหตอยอดผลงาน

วิชาการอยาง

นอยรอยละ 80

1. ประชุมชี้แจง

ผูเกี่ยวของเพ่ือไดรบั

ทรายแนวทางและ

เปาหมายการพัฒนา

ผลงานวิชาการของ

ปงบประมาณ 2566 

แกผูเก่ียวของ

บุคลากร

สาธารณสุขภู

เพียงที่สนใจใน

การพัฒนา

ศักยภาพ

วิชาการจํานวน 

30 คน

1.) คาอาหารกลางวัน 1 

มื้อ 30 คนๆละ 50 บาท 

เปนเงนิ 1,500 บาท

2.) คาอาหารวางและ

เคร่ืองดื่ม 2 มื้อๆละ 25 

บาท 30 คน เปนเงนิ 

1,500 บาท

3,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,000 ดําเนินการแลว นายวิทธวัส

 ธงเงนิ

ผูรับ

ผิดชอบ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค

สภาพปญหา หรือ GAP

     ศักยภาพเชิงวิชาการของบุคลากรกระจุกตัวในบางสายงาน สวนใหญเปนบุคลากรคนเดิมที่มีผลงานวิชาการ บางคนยังขาดทักษะเชิงวิชาการในการรวบรวมและเรยีบเรยีงผลการปฏิบัตงิานใหเปนผลงานวิชาการท่ีเปนแบบแผนและถูกหลัก

วิชาการ รวมถึงขาดแรงบันดาลใจ แรงจูงใจในการจัดทําผลงานวิชาการ

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

กิจกรรม
กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
ตัวชี้วัด

ผลลัพธระดับพื้นที่ (  Key Results KRs)

     Kr1. ผูเคยมีผลงานวิชาการรายเกาไดรับการอบรมฟนฟูและกระตุนใหตอยอดผลงานวิชาการอยางนอยรอยละ 80

     kr2: ผูไมเคยจัดทําผลงานวิชาการมีการจัดทําผลงานวิชาการอยางงายอยางนอย 5 ผลงานในภาพรวมของเครือขายบริการสุขภาพ 

     kr3: มีผลงานวิชาการของ คปสอ.ภูเพียงไดรับการคดัเลือกใหเปนผลงานวิชาการดีเดนระดับจังหวัดขึนไปอยางนอย 1 ผลงาน

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. เพื่อเสริมพลังนกัวิจัยรายเกาใหมีผลงานวิชาการที่ตอเนื่อง

     2. เพื่อกระตุนและเพิ่มทักษะแกบุคลากรที่ยังไมเคยมีผลลงานวิชาการใหมีผลงานงานวิชาการอยางงาย

     3. เพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์จากการสงผลวิชาการคัดเลือกในเวทีวิชาการระดับตางๆ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดงบประมาณ
แหลง

งบประมาณ
ลําดับ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ผูรับ

ผิดชอบ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
ตัวชี้วัด

จํานวน

เงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดงบประมาณ
แหลง

งบประมาณ
ลําดับ

2. เพื่อกระตุน

และเพิ่มทักษะ

แกบุคลากรที่

ยังไมเคยมีผล

ลงานวิชาการ

ใหมีผลงานงาน

วิชาการอยาง

งาย

 2. ผูไมเคย

จัดทําผลงาน

วิชาการมีการ

จัดทําผลงาน

วิชาการอยาง

งายอยางนอย 5 

ผลงานใน

ภาพรวมของ

เครือขายบรกิาร

สุขภาพ

 2. การพัฒนาหลักสูตร 

 Module1 - แนวคิด

พื้นฐานและหลักการ

สรางผลงานวิชาการ

จากงานประจํา/ผาน

ภาพ Photo voice 

อินโฟกราฟฟก/ผาน

หนังสั้น Short 

movies/ประเดน็สนใจ

ทั่วไป (Full research)

บุคลากร

สาธารณสุขภู

เพียงที่สนใจใน

การพัฒนา

ศักยภาพ

วิชาการจํานวน 

30 คน

1.) คาอาหารกลางวัน 1 

มื้อ 30 คนๆละ 50 บาท 

เปนเงนิ 1,500 บาท

2.) คาอาหารวางและ

เคร่ืองดื่ม 2 มื้อๆละ 25 

บาท 30 คน เปนเงนิ 

1,500 บาท

3,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,000   ไมไดดาํเนินการ นายวิทธวัส

 ธงเงนิ

 3. เพื่อใหเกิด

ผลสัมฤทธิ์จาก

การสงผล

วิชาการ

คัดเลือกในเวที

วิชาการระดับ

ตางๆ

 3. มีผลงาน

วิชาการของ คป

สอ.ภูเพียงไดรับ

การคัดเลือกให

เปนผลงาน

วิชาการดีเดน

ระดับจังหวัดขึ้น

ไปอยางนอย 1 

ผลงาน

3. การพัฒนาหลักสูตร

 Module2 : ติดตาม

ความกาวหนาจาก 

Module1

บุคลากร

สาธารณสุขภู

เพียงที่สนใจใน

การพัฒนา

ศักยภาพ

วิชาการจํานวน 

30 คน

1.) คาอาหารกลางวัน 1 

มื้อ 30 คนๆละ 50 บาท 

เปนเงนิ 1,500 บาท

2.) คาอาหารวางและ

เคร่ืองดื่ม 2 มื้อๆละ 25 

บาท 30 คน เปนเงนิ 

1,500 บาท

3,000 เงินบํารุง

 รพ.ภู

เพียง

3,000  ไมไดดาํเนินการ นายวิทธวัส

 ธงเงนิ

4. การพัฒนาหลักสุตร

 Module 3 : ติดตาม

ความกาวหนาจาก 

Module2

บุคลากร

สาธารณสุขภู

เพียงที่สนใจใน

การพัฒนา

ศักยภาพ

วิชาการจํานวน 

30 คน

1.) คาอาหารกลางวัน 1 

มื้อ 30 คนๆละ 50 บาท 

เปนเงนิ 1,500 บาท

2.) คาอาหารวางและ

เคร่ืองดื่ม 2 มื้อๆละ 25 

บาท 30 คน เปนเงนิ 

1,500 บาท

3,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,000   ไมไดดาํเนินการ นายวิทธวัส

 ธงเงนิ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ผูรับ

ผิดชอบ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
ตัวชี้วัด

จํานวน

เงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดงบประมาณ
แหลง

งบประมาณ
ลําดับ

5. การพัฒนาหลักสูตร

 Module 4 : ติดตาม

ความกาวหนาจาก 

Module3

บุคลากร

สาธารณสุขภู

เพียงที่สนใจใน

การพัฒนา

ศักยภาพ

วิชาการจํานวน 

30 คน

1.) คาอาหารกลางวัน 1 

มื้อ 30 คนๆละ 50 บาท 

เปนเงนิ 1,500 บาท

2.) คาอาหารวางและ

เคร่ืองดื่ม 2 มื้อๆละ 25 

บาท 30 คน เปนเงนิ 

1,500 บาท

3,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,000   ไมไดดาํเนินการ นายวิทธวัส

 ธงเงนิ

6. ประชุมนําเสนอ 

ติดตามความกาวหนา

ผลงานวิชาการแตละ

ประเภท

บุคลากร

สาธารณสุขภู

เพียงที่สนใจใน

การพัฒนา

ศักยภาพ

วิชาการจํานวน 

30 คน

1.) คาอาหารกลางวัน 1 

มื้อ 30 คนๆละ 50 บาท 

เปนเงนิ 1,500 บาท

2.) คาอาหารวางและ

เคร่ืองดื่ม 2 มื้อๆละ 25 

บาท 30 คน เปนเงนิ 

1,500 บาท

3,000 เงินบํารุง

 รพ.ภู

เพียง

3,000  ดําเนินการแลว นายวิทธวัส

 ธงเงนิ

7. ประชุมนําเสนอ

ผลงานวิชาการที่

ดําเนินการแลวเสร็จทุก

ประเภทเพ่ือรับฟง

ขอเสนอแนะและ

แลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อ

การปรับปรุงผลงาน

กอนสงคัดเลือกในเวที

ระดับจังหวัดขึ้นไป

บุคลากร

สาธารณสุขภู

เพียงที่สนใจใน

การพัฒนา

ศักยภาพ

วิชาการจํานวน 

30 คน

1.) คาอาหารกลางวัน 

จํานวน 1 มื้อ 30 คนๆละ

 50 บาท เปนเงนิ 1,500

 บาท          2.) 

คาอาหารวางและ

เคร่ืองดื่มจํานวน 2 มื้อๆ

ละ25 บาท จํานวน 30 

คน เปนเงนิ 1,500 บาท

3,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

   3,000 ดําเนินการแลว นายวิทธวัส

 ธงเงนิ



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ผูรับ

ผิดชอบ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
ตัวชี้วัด

จํานวน

เงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนินการ 

ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4รายละเอียดงบประมาณ
แหลง

งบประมาณ
ลําดับ

8. นําเสนอผลงาน

วิชาการที่ผานการ

คัดเลือกในเวทีตั้งแต

ระดับจังหวัด เขต 

ประเทศ นานาชาติ

บุคลากร

สาธารณสุขภู

เพียงที่ผานการ

ตัดเลอืกจํานวน

 5 ผลงาน

1.) คาลงทะเบียน

นําเสนอผลงานวิชาการ

จํานวน 5 ผลงานๆละ 

2,500 บาท  เปนเงนิ 

12,500 บาท

2.) คาที่พักเหมาจาย

จํานวน 5 คนๆละ 2 

คืนๆละ 1,000 บาท เปน

เงนิ 10,000 บาท

3.) คาพาหนะเดินทาง

เหมาจายไปกลับ จํานวน

 5 คนๆละ 5,000 บาท

37,300 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

37,300   ดําเนินการแลว นายวิทธวัส

 ธงเงนิ

4.) คาเบี้ยเลี้ยงเหมาจาย

จํานวน 5 คนๆละ 4 

วันๆละ 240 บาท เปน

เงนิ 4,800 บาท

5.) คาเหมาจายทําสื่อ

ผลงานวิชาการสาํหรับ

นําเสนอผลงานวิชาการ

ตั้งแตระดับจังหวัดขึ้นไป

จํานวน 5 ผลงานๆละ 

1,000 บาท เปนเงิน 

5,000 บาท

เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

ดําเนินการแลว

รวมงบประมาณ 58,300 0 0 0 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 37,300 0



ยุทธศาสตรที่ 4 การบริหารจัดการที่เปนเลิศ (Governace Excellence)

ประเด็น การพฒันายุทธศาสตรองคกรสาธารณสุขอําเภอภูเพียง และการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การนิเทศ กํากับ

 ติดตาม  

ประเมินผลการ

ปฏิบัติราชการ

ดานสาธารณสุข

 อําเภอภูเพียง 

จังหวัดนาน

1. เพ่ือกําหนด

ประเด็น กรอบการ

ดําเนินงาน และ

ระยะเวลาการ

ดําเนินงานดาน

สาธารณสุขรวมกันใน

ระดับอําเภอ และ

ระดับตําบล

1. มีแผน 

ปฏิบัติการ

ระดับ รพ.สต. 

รอยละ 100

1. ประชุมช้ีแจงแผนปฏิบัติการ

ดานสาธารณสุขขององคกร

สาธารณสุขอําเภอภูเพียง ป 2565

 นโยบายกระทรวงสาธารณสุข

และผูบริหารทุกระดบั และชี้แจง

แนวทางการนิเทศงาน การกํากับ 

ติดตาม ประเมินผลการปฺฏิบัติ

ราชการประจําปงบประมาณ 2565

ผูบริหารและ

บุคลากรสาธารณสุข

เครือขายพัฒนา

สุขภาพระดบัอําเภอภู

เพียง จํานวน 25 คน

 จํานวน 6 ครั้ง

1. คาอาหารกลางวันม้ือๆละ 

70 บาท จํานวน 1 วันๆละ 

25 คน จํานวน 6 วัน เปนเงิน

 10,500 บาท

2. คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม

 มื้อๆละ 25 บาท จํานวน 2 

มื้อละ 25 คน 6 ครั้ง เปนเงิน

 1,250 บาท

รวม 7,500 บาท

   18,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,000    3,000    3,000    3,000    3,000    3,000    ดําเนินการ

แลว

1.นาย

พิษณุ  

อินปา

2.น.ส.

วิลาวัณย 

 ตฤณ

ธีรบูลย

ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แหลง

งบประมาณ
ตัวชี้วัด

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

รายละเอียดงบประมาณ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ที่มาและความสําคัญ :

     1. การดําเนินงานบางประเด็นไมเปนไปตามชวงเวลาที่กําหนด     

     2. การนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดานสาธารณสุขประจําปงบประมาณยังทําไดไมสมบูรณ

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. เพื่อกําหนดประเดน็ กรอบการดําเนินงาน และระยะเวลาการดําเนินงานดานสาธารณสขุของอําเภอภูเพียงรวมกันในระดับอําเภอ และระดับตําบล

     2. เพื่อกําหนดรูปแบบการนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการฯ ประจําปงบประมาณ 2566

ผลลัพธระดับพื้นที่ (  Key Results KRs)

     1. มีแผนปฏิบัติการระดับ รพ.สต. รอยละ 100

     2. มีเกณฑประเมินผลการปฏิบัติราชการท่ีครอบคลุมงานตามแผนปฏิบัติการดานสาธารณสุขฯ งานประจํา และงานอื่นๆที่ไดรับมอบหมาย

ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย

/ พื้นที่เปาหมาย

สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แหลง

งบประมาณ
ตัวชี้วัด รายละเอียดงบประมาณ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย

/ พื้นที่เปาหมาย

สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

2. เพ่ือกําหนด

รูปแบบการนิเทศ 

กํากับ ติดตาม และ

ประเมินผลการ

ปฏิบัติงานตาม

แผนปฏิบัติการฯ 

ประจําปงบประมาณ

 2566

2. มีเกณฑ

ประเมินผล

การปฏิบัติ

ราชการที่

ครอบคลุมงาน

ตาม

แผนปฏิบัติ

การดาน

สาธารณสุขฯ 

งานประจํา 

และงานอื่นๆที่

ไดรับมอบหมาย

2. ประชุมจัดทําขอมูลการนิเทศ

งานทุกประเดน็ / กําหนดวัน-

เวลาออกนิเทศงาน และแจง รพ.

สต.ทราบ และออกนิเทศงานตาม

วัน-เวลาที่กําหนด จํานวน 10 

แหงๆละ 1 วัน จํานวน 2 ครั้ง

1. กลุมเปาหมาย : 

บุคลากร สสอ.ภูเพียง

 จํานวน 12 คน

2. พ้ืนที่เปาหมาย : 

รพ.สต.ในอําเภอภู

เพียง จํานวน 10 แหง

1. คาอาหารกลางวันม้ือๆละ 

70 บาท จํานวน 1 วันๆละ 

12 คน เปนเงิน 840 บาท 

2. คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม

 มื้อๆละ 25 บาท จํานวน 2 

มื้อละ 12 คน เปนเงิน 600 

บาท

3. คาเบี้ยเลี้ยงผูออกนิเทศ

งานวันละ 120 บาท จํานวน 

10 วันๆละ 10 คน เปนเงิน 

12,000 บาท

13,440 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

   1,440 6,000   6,000   ดําเนินการ

แลว คร้ังท่ี

 1 / อยู

ระหวาง

ดําเนินการ

ประเมินผล

คร้ังท่ี

2/2566

1.นาย

พิษณุ  

อินปา

2.น.ส.

วิลาวัณย 

 ตฤณ

ธีรบูลย

3. ประชุมคณะกรรมการพัฒนา

งานสาธารณสุขอําเภอภูเพียง

1. บุคลากร สสอ. 

ผอ.รพ.สต. จนท.รพ.

สต.อ.ภูเพียง จํานวน 

30 คน จํานวน 12 

ครั้ง

1. คาอาหารกลางวันม้ือๆละ 

70 บาท จํานวน 12 วัน 30 

คน เปนเงิน 25,200 บาท 

2. คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม

 มื้อๆละ 25 บาท จํานวน 24

 มื้อ30 คน เปนเงิน18,000 

บาท

43,200 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

  3,600    3,600    3,600    3,600   3,600    3,600    3,600    3,600    3,600    3,600   3,600    3,600 ดําเนินการ

แลวทุก

เดือนตาม

แผนปฏิบัติ

การ

1.นาย

พิษณุ  

อินปา

2.น.ส.

วิลาวัณย 

 ตฤณ

ธีรบูลย

5. ประชุมรับการนิเทศงานจาก 

สสจ.นาน

1. บุคลากร สสจ. 

สสอ. ผอ.รพ.สต 

หัวหนากลุมงาน ใน 

คปสอ.ภูเพียง จํานวน

 50 คน

1. คาอาหารกลางวันม้ือๆละ 

70 บาท จํานวน 1 วันๆละ 

50 คน เปนเงิน 3,500 บาท 

2. คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม

 มื้อๆละ 25 บาท จํานวน 2 

มื้อละ 50 คน เปนเงิน 2,500

 บาท

6,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

6,000   ยังไมได

ดําเนินการ

1.นาย

พิษณุ  

อินปา

2.น.ส.

วิลาวัณย 

 ตฤณ

ธีรบูลย



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ผูรับ

ผิดชอบ
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แหลง

งบประมาณ
ตัวชี้วัด รายละเอียดงบประมาณ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ 

ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย

/ พื้นที่เปาหมาย

สถานะ

ดําเนินการ

 ไตรมาส 4

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

6. ประชุมสรุปผลการดําเนินงาน

รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน

1. บุคลากร สสอ. 

ผอ.รพ.สต หัวหนา

กลุมงาน ใน คปสอ.ภู

เพียง จํานวน 25 คน

1. คาอาหารกลางวันม้ือๆละ 

70 บาท จํานวน 2 วันๆละ 

25 คน เปนเงิน 3,500 บาท 

2. คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม

 มื้อๆละ 25 บาท จํานวน 4 

มื้อละ 25 คน เปนเงิน 2,500

 บาท

6,000 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

   3,000 3,000  ดําเนินการ

แลว คร้ังท่ี

 1 / อยู

ระหวาง

ดําเนินการ

ประเมินผล

คร้ังท่ี

2/2566

1.นาย

พิษณุ  

อินปา

2.น.ส.

วิลาวัณย 

 ตฤณ

ธีรบูลย

รวมงบประมาณ 74,640 3,600 6,600 6,600 8,040 3,600 12,600 3,600 3,600 6,600 9,600 3,600 6,600



ยุทธศาสตรที่ 4 การบริหารจัดการที่เปนเลิศ (Governace Excellence)

ประเด็น การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศดานสุขภาพอําเภอภูเพียง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 การพัฒนา

ระบบขอมูล

สารสนเทศ

ดานสุขภาพ

อําเภอภูเพียง

 1. เพื่อให

ผูรับผิดชอบงาน

ขอมูลสารสนเทศ

เขาใจแนวทางการ

พัฒนาระบบขอมูล

สุขภาพ

1. ผูบันทึก

ขอมูลสามารถ

บันทึกขอมูล

บริการไดถูกตอง

ไมนอยกวารอย

ละ 90

1.จัดประชุมช้ีแจงแนว

ทางการพัฒนาระบบขอมูล

สุขภาพอําเภอภูเพียง   

*** ประชุมผานระบบ 

Zoom

ผูดูแลระบบงาน

ขอมูล 43 แฟม 

ระดบัอําเภอ

และทุก รพ.สต. 

จํานวน 15 คน

ไมใชงบประมาณ / ดําเนินการ

แลว

นาย

สงกรานต

 เสนนันตา

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ผูรับ

ผิดชอบ

แผนปฏิบัติการดานสาธารณสุข (Action Plan) เครือขายพัฒนาสุขภาพระดับอําเภอภูเพียง จังหวัดนาน ประจําปงบประมาณ 2566

สภาพปญหา หรือ GAP

     1. Admin และผูปฏิบัติ ขาดการประสานงานดานการบันทึก การแกไขระบบขอมูล HDC ขาด center ICT ระดับอําเภอ

     2. ผูใชขอมูล (กลุมงาน) ไมเขาใจการใชขอมูล

     3. ทักษะการใชโปรแกรม HDC ของบุคลากรยังมีจํากัด

     4. PM ขาดการกํากับติดตาม/ความรูการใชขอมูล

     5. สถาการณการแพรการรระบาดของอาจทําใหการรวมตัวของคนหมูมากมีความเสี่ยงตอการแพรระบาดของโรค

วัตถุประสงคของประเด็น (objective:O)

     1. เพ่ือใหผูรบัผิดชอบงานขอมูลสารสนเทศเขาใจแนวทางการพัฒนาระบบขอมูลสุขภาพอําเภอภูเพียง ป 2566

     2. เพ่ือใหผูบันทึกขอมูลสามารถบันทึกขอมูลบริการสุขภาพไดอยางถูกตอง

     3. เพ่ือใหมีการกํากับ ติดตาม การบันทึกขอมูล การตรวจสอบคุณภาพขอมูลอยางสม่ําเสมอทุกเดือน

     4. เพ่ือใหมีระบบการประชุม การสื่อสารผานระบบออนไลน

ผลลัพธระดับพื้นที่ (  Key Results KRs)

    1. ผูบันทึกขอมูลสามารถบันทึกขอมูลบริการไดถูกตองไมนอยกวารอยละ 90 

    2. ผูรับผิดชอบงานขอมูลสารสนเทศสามารถติดตาม กํากับ และตรวจสอบขอมูลได ไดรอยละ 100

    3. มีระบบการประชุมออนไลนที่สามารถใชงานได

ลําดับ
ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนนิการ

 ไตรมาส 4

ตัวชี้วัด ไตรมาส 1



ต.ค. พ.ย. ธ.ค.  ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ผูรับ

ผิดชอบ
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนนิการ

 ไตรมาส 4

ตัวชี้วัด ไตรมาส 1

 2. เพื่อใหผูบันทึก

ขอมูลสามารถ

บันทึกขอมูล

บริการสุขภาพได

อยางถูกตอง

2. ผูรับผิดชอบ

งานขอมูล

สารสนเทศ

สามารถติดตาม 

กํากับ และ

ตรวจสอบขอมูล

ได ไดรอยละ 100

2. ประชุมผูดูแลระบบ

ขอมูลของ รพ.สต. โดยสุม

ตรวจเวชทะเบียน อยาง

นอย 2 ครั้ง จํานวน

ตัวอยางของผูปวยที่มารับ

บริการ อยางนอย 40 ราย

ตอครั้ง

ผูดูแลระบบงาน

ขอมูล 43 แฟม 

รพ.ภูเพียง รพ

สต.ทุกแหง / 

จนท.ผูบันทึก

บริการรพ.สต. 

จํานวน 15 คน

1. คาอาหารกลางวัน ผูเขารวม

ประชุม 15 คน X 1 มื้อ X มื้อละ 

70 บ.X 2 ครั้ง รวม 2,100 บาท 

2. อาหารวางพรอมเครื่องด่ืม 

ผูเขารวมบรมอม 15 คน คน x 2 

มื้อ มื้อละ 25 บาท x 2 ครั้งเปน

เงิน 1,500 บาท

3,600    เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

1,800    1,800    ไมได

ดําเนินการ

นาย

สงกรานต

 เสนนันตา

3. เพื่อใหมีการ

กํากับ ติดตาม 

การบันทึกขอมูล 

การตรวจสอบ

คุณภาพขอมูล

อยางสมํ่าเสมอทุก

เดือน

3. มีระบบการ

ประชุมออนไลน

ที่สามารถใชงาน

ได

3. ทีม Audit ออกนิเทศ

งานและประเมินคุณภาพ

ขอมูล แบบไขวพื้นที่

1. คาอาหารกลางวัน ผูเขารวม

ประชุม 15 คน X 1 มื้อ X มื้อละ 

70 บ.X 3 ครั้ง รวม 3,150 บาท 

2. อาหารวางพรอมเครื่องด่ืม 

ผูเขารวมประชุม 15 คน คน x 2 

มื้อ มื้อละ 25 บาท x 3 ครั้งเปน

เงิน 2,250 บาท

5,400 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

1,800 1,800 1,800 ไมได

ดําเนินการ

นาย

สงกรานต

 เสนนันตา

4. เพื่อใหมีระบบ

การประชุม การ

สื่อสารผานระบบ

ออนไลน

4. ประชุมเชิงปฏิบัติการการ

ใชงานระบบขอมูล 

HDC/Data Exchange

จนท.ใน รพ./

รพ.สต.จํานวน 

60 คน

1. คาอาหารกลางวัน ผูเขารวม

ประชุม 60 คน X 1 มื้อ X มื้อละ 

70 บาท  เปนเงิน 4,200 บาท 

2. อาหารวางพรอมเครื่องด่ืม 

ผูเขารวมประชุม 60 คน คน x 2 

มื้อ มื้อละ 25 บาท  เปนเงิน 3,000

 บาท

7,200 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

7,200  ไมได

ดําเนินการ

นาย

สงกรานต

 เสนนันตา
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ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ผูรับ

ผิดชอบ
ลําดับ

ชื่อแผนงาน/

โครงการ
วัตถุประสงค กิจกรรม

กลุมเปาหมาย/

พื้นที่เปาหมาย
รายละเอียดงบประมาณ

จํานวน

เงิน 

(บาท)

แหลง

งบประมาณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ /การใชงบประมาณ สถานะ

ดําเนนิการ

 ไตรมาส 4

ตัวชี้วัด ไตรมาส 1

5. การประชุมเชิงปฏิบัติการ

 การบันทึกขอมูลใน

โปรแกรม e-cliam และ 

RCM

ผูดูแลระบบงาน

ขอมูล 43 แฟม 

ระดบัอําเภอ

และทุก รพ.สต. 

จํานวน 15 คน

1. คาอาหารกลางวัน ผูเขารวม

ประชุม 15 คน จํานวน 1 มื้อ มื้อ

ละ 70 บาท เปนเงิน 1,050 บาท 

2. คาอาหารวางพรอมเครื่องด่ืม 

ผูเขารวมประชุม 15 คน คน x 2 

มื้อ มื้อละ 25 บาท x 1 วัน เปนเงิน

 750 บาท

3. คาสําเนาเอกสาร 15 เลมๆละ 

100 เปนเงนิ 1,500 บาท

3,300 เงินบํารุง 

รพ.ภูเพียง

3,300   ไมได

ดําเนินการ

นาย

สงกรานต

 เสนนันตา

6. จัดหาซอรฟแวรในการ

จัดประชุมออนไลนเพิ่มเติม

ผูรับผิดชอบงาน ไมใชงบประมาณ ดําเนินการ

แลว

นาย

สงกรานต

 เสนนันตา

รวมงบประมาณ 19,500 0 0 0 9,000 3,300 1,800 0 1,800 0 1,800 0 1,800


