
 
แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มลูผา่นเวบ็ไซตข์องสำนกังานสาธารณสขุอำเภอภเูพยีง 
สำนกังานสาธารณสขุจงัหวดันา่น ตามประกาศสำนกังานปลดักระทรวงสาธารณสขุ 
เรือ่ง แนวทางการเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงาน ป ี2569 

 
สำหรบั สำนกังานสาธารณสขุอำเภอภเูพยีง 

 

แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มลูผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงานในสังกดัสำนกังานสาธารณสขุอำเภอภเูพยีง 
ชือ่หนว่ยงาน: …สำนักงานสาธารณสขอำเภอภูเพียง  
วนั/เดอืน/ป:ี ……3 กันยายน…พ.ศ.๒๕๖9………………………………………  
หวัขอ้: MOIT10 หน่วยงานมีสรุปผลการดำเนินงานเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ ของ
เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน และ เรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
รายละเอยีดขอ้มลู (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
๑. บันทึกข้อความรายงานสรุปผลการดำเนินงานเรื่องร้องเรียนที่มีการวิเคราะห์ปัญหา / อุปสรรค 
    และแนวทางแก้ไข รอบ 12 เดือน เสนอผู้บรหิารเพื่อรับทราบ  

2. สรุปผลการดำเนินงานเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการของเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน  
    รอบ 12 เดือน  
3. สรุปผลการดำเนินงานเรื่องร้องเรียนการทุจรติและประพฤติมิชอบ รอบ 12 เดือน  
4. แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง 
Linkภายนอก: …… www.pupiang.com  
หมายเหต:ุ  
 

  ผูร้บัผดิชอบการใหข้อ้มลู                                   ผูอ้นมุตัริบัรอง 
 

                     
                                (นายวิทธวัส ธงเงิน) 
                       นักวชิาการสาธารณสขุชำนาญการ 
                     วันที่ 3 เดือน กันยายน พ.ศ. 2569          วันที ่3 เดอืน กันยายน พ.ศ. 2569 

ผูร้บัผดิชอบการนำขอ้มลูขึน้เผยแพร ่
 
 
 

(นายวิทธวัส ธงเงิน) 
นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ 

วันที่ 3 เดือน กันยายน พ.ศ. 2569 
 

 


