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เรื่อง ข้อสรุปประชุมการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
 

เรียน สาธารณสุขอำเภอภูเพียง  
 

        ตามท่ีกลุม่งานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียงดำเนินการจัดประชุมการจัดทำ
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 แล้วนั้น ในที่่ประชุม กลุ่มงานบริหาร
ทั่ววไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียงได้ชี้้แจงแนวทางการปฏิบัติให้คณะกรรมการพัฒนาระบบการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ  
ภูเพียงได้เข้าใจแนวทางและให้ความร่วมมือในการถือปฏิบัติเพื่อความโปร่งใสขององค์กร โดยสรุปได้ดังนี้  

        ๑. กำหนดเรื ่องสำคัญเร่งด่วนเชิงรุกในการป้องกันการทุจริต การบริหารงานที ่โปร่งใส  
ตรวจสอบได้และการแก้ไขปัญหาการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที ่รัฐที ่เป็นปัญหาสำคัญและพบบ่อย ๔ 
มาตรการสำคัญ ดังต่อไปนี้  

                    ๑.๑ มาตรการการใช้รถราชการ 
                    ๑.๒ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน 
                    ๑.๓ มาตรการการจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนา  
                    ๑.๔ มาตรการการจัดหาพัสดุ 
       ๒. พิจารณาหัวข้อปัญหาในการบริหารที ่เกิดปัญหาด้านความโปร่งใส โดยที ่ประชุมได้ พิจารณา 

เลือกหัวข้อปัญหาในการบริหารที่เกิดปัญหาด้านความโปร่งใส ที่เป็นมาตรการสำคัญและเร่งด่วน ดังนี้  
                   2.๑ มาตรการการใช้รถราชการ 2.2 มาตรการบริหารความเสี่ยงด้านการเงินการคลัง  
                   2.3 มาตรการการจัดหาพัสดุ 
       ๓. วิเคราะห์ความเสี่ยงที่จะเกิดความเสี่ยงการทุจริต ดำเนินการในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

กําหนดให้มีการกำกับ ตรวจสอบ การจัดหาพัสดุ นอกจากการตรวจสอบตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง  
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ กําชับให้ผู้เกี่ยวข้องในการจัดหาพัสดุ ครุภัณฑ์ ระมัดระวัง ไม่ให้มีการ 
แสวงหาประโยชน์การรับผลประโยชน์ การใช้อิทธิพลในตำแหน่งและหน้าที่ที่่เกี่ยวข้อง หากมีกรณี ดังกล่าว 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียงจะดำเนินการสืบสวน หากมีมูลจะดำเนินการทางวินัยกับผู้ทีเกี่ยวข้องข้อง 
อย่างเด็ดขาด (รายละเอียดปรากฏตามรายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่่อาจเกิด 
ผลประโยชน์ทับซ้อนสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ที่แ่นบมาพร้อมนี้         

       ๔. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปี งบประมาณ 
2569  

       ๕. จัดให้มีประชุม/สัมมนาหรือแลกเปลี่ยนความรู้้ภายในหน่วยงานเพ่ือให้ความรู้เรื่องการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ จะเกิดความเสี่ยงการทุจริตแก่เจ้าหน้าที่และผู้ มีส่วนเกี่ยวข้อง 

๖. จัดทำกรอบแนวทางการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันความเสี่ยงการทุจริต ในหน่วยงาน   
        -2- / จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและ 

 



-2- 
 

        จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุญาตนําเผยแพร่เอกสารดังต่อไปนี้บนเว็บไซต์ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง ดังต่อไปนี้ 

1.รายงานการประชุมการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 

2.รายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยงการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงงการทุจริต ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 
 
 
         (นางธนัชชา เรือนสอน) 
    เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส 
 
 

- อนมุตั ิ– 
 


