
บนัทกึขอ้ความ 
สว่นราชการ กลุ่มงานพัฒนาวิชาการและคุณภาพบริการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง จังหวัดน่าน  
 

ที่ นน 1533.302/  1493                                  วนัที่ 12 พฤศจิกายน 2568  
 

เรือ่ง การปฏิบัติตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อ  
       จัดจ้าง พ.ศ.2560  
 

เรยีน สาธารณสุขอำเภอภูเพียง 
 

                   ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ออกประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
ว่า ด้วยแนวทางการปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 เพือปฏิบัติงานด้านการพัสดุและเจ้าหน้าที
 ่ในหน่วยงานต้นสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข มีแนวการปฏิบัติงานด้านการพัสดุตามกรอบ
จรรยาบรรณ ของผู้ปฏิบัติงานให้มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ เกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยหน่วยงาน
จะต้องนำ  
                  1. ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
พ.ศ. 2560 
                    2. แบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความ  
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่และผู้ตรวจรับพัสดุ จำนวน 2 แบบ คือ วงเงินเล็กน้อย
ไม่เกิน 100,000 บาท และวงเงินเกิน 100,000 บาท (แนบท้ายเอกสารประกอบการจัดซื้อจัดจ้างทุก
ประเภท) 
                  กลุ่มงานพัฒนาวิชาการและคุณภาพบริการและกลุ่มงานบริหารงานทั่วไป เห็นควรแจ้งเวียนให้ 
ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียงทราบและถือปฏิบัติต่อไปและขอเผยแพร่ลง
เว ็บไซต์ของหน่วยงานของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง ทางเวปไซต์หลักของหน่วยงาน คือ 
www.pupiang.com ต่อไป 
 
                จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
 
 

  
(นายวิทธวัส ธงเงิน 

       นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 
 

 ความเหน็สาธารณสุขอำเภอภเูพยีง 
-  ทราบ/ดำเนินการ 

 
 
  



บันทกึขอ้ความ 
 

สว่นราชการ กลุ่มงานพัฒนาวิชาการและคุณภาพบริการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง จังหวัดน่าน 
 

ที่ นน 1533.302 /1494                                   วันที่ 12 พฤศจิกายน 2568  
 

เรือ่ง ขอส่งประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากร 
       ใน หนว่ยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560  
 

เรยีน สาธารณสุขอำเภอภูเพียง 
 

     ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขได้ยกเลิกประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณาสุข 
ว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 และได้ออก 
ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้าน 
การจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์์ ใจในการจัดซื ้อจัดจ้างของหน่วยงาน เพื ่อให้
สอดคล้องกับพระราชบัญญัต ิการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้างและการบร ิหารพัสด ุภาคร ัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
กำหนดให้แนบแบบแสดงความบริสุทธิ์์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน ท้ายเอกสารประกอบการจัดซื้อจัด
จ้างทุกประเภทในขั้นตอนรานงาน ขอซื้อขอจ้างเพื่อตรวจสอบผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุและเจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงานถึงความเก่ียวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง  

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง จึงขอส่งประกาศสำนักงานสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
ดังกล่าว เพื่อเป็นแนวทางให้เจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียงถือปฏิบัติเพื่อให้เกิดความ
โปร่งใสและป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน รายละเอียดสามารถเรียกดูเอกสารที่ เว็บไซต์หลักของหน่วยงานของ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง ทางเวปไซต์ www.pupiang.com 

 

 จึงเรียนมาเพ่ือแจ้งผู้เกี่ยวข้องในสังกัดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดต่อไป  
 
 
 

(นายวิทธวัส ธงเงิน) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 
 

ความเหน็สาธารณสุขอำเภอภเูพยีง 
                         - ทราบ/ดำเนินการ 
 
 

  

http://www.pupiang.com/


 

ที่ นน 1533.302 / ว.1497                                     สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง 
                                                                          ถนน หนองเต่า-น้ำแก่นกลาง 
       ตำบลม่วงตึ๊ด อำเภอภูเพียง 
       จังหวัดน่าน 55000  
 
                                                           13 พฤศจิกายน 2568  
 

เรื่อง  ขอส่งประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากร 
       ในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560  
 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาลบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง 
 

 สิ่งที่ส่งมาด้วย 1.) สำเนาหนังสือท่ีด่วนที่สุด สธ 0217/ว3001 ลงวันที่ 16 ตุลาคม 2560 จำนวน 1 แผ่น  
                  2.) ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางการปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบ  
บุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560                                              จำนวน 2 แผ่น  
                  3.) แบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างทุกวิธีของหน่วยงาน            จำนวน 2 แผ่น  
 

        ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ยกเลิกประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 และได้ออก 
ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้าน 
การจัดซื ้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์์ใจในการจัดซื ้อจัดจ้างของหน่วยงานเพื ่อให้
สอดคล้องกับพระราชบัญญัต ิการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้างและการบร ิหารพัสด ุภาคร ัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และ กฎหมายทีเกี่ยวข้อฃอง 
กำหนดให้แนบแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานท้ายเอกสารประกอบการจัดซื้อจัด
จ้างทุกประเภทในขั้นตอนรายงานขอซื้อขอจ้างเพื่อตรวจสอบผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุและเจ้าหน้าที ่ใน
หน่วยงานถึงความเก่ียวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง    

       ในการนี้สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง จึงขอส่งประกาศสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขดังกล่าวเพ่ือเป็นแนวทางและให้เจ้าหน้าที่่ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียงถือปฏิบัติเพือ
ให้เกิดความโปร่งใสและป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย  

 

        จึงเรียนมาเพ่ือแจ้งผู้เกี่ยวข้องในสังกัดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดต่อไป 
 

 
                                            ขอแสดงความนับถือ  
 
  

  

กลุ่มงานพัฒนาวิชาการและคุณภาพบริการ 
โทร. 054718745 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มลูผ่านเวบ็ไซต์ของสำนักงานสาธารณสขุอำเภอภเูพยีง 
สำนักงานสาธารณสขุจงัหวดันา่น ตามประกาศสำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 
 เรือ่ง แนวทางการเผยแพร่ขอ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงาน ป ี2569  

สำหรับสำนกังานสาธารณสุขอำเภอภเูพียง จงัหวดันา่น 
 

แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มลูผ่านเวบ็ไซต์ของหนว่ยงานในสงักัดสำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 
ชือ่หนว่ยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง .  
วัน/เดือน/ปี : 13 พฤศจิกายน .  
หัวข้อ : MOIT4 หน่วยงานมีการวางระบบการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
         ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)  
        1.1) บันทึกข้อความรายงานผู้บริหารรับทราบ และการขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน  
      1.2) บันทึกข้อความแจ้งเวียนประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงาน
เพ่ือตรวจสอบ บุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560  
       1.3) ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรใน
หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจใน
การจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ 
เจ้าหน้าที่ และผู้ตรวจรับพัสดุวงเงินเล็กน้อยไม่เกิน 100,000 บาท  
      1.4 ) ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรใน
หน่วยงานด้าน การจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจใน
การจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน ในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ 
เจ้าหน้าที่ และผู้ตรวจรับพัสดุวงเงินเกิน 100,000 บาท  
      1.5) แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 Linkภายนอก: .......www.pupiang.com...............  
หมายเหต ุ: … 

ผูร้บัผดิชอบการใหข้อ้มลู                                   ผูอ้นมุตัริบัรอง 
 
 
 

                                   (นางธนชัชา เรือนสอน) 
                       เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส 
                               วนัที่ 13 พฤศจิกายน 2568               วันที่ 13 พฤศจิกายน 2568 

 

ผูร้บัผดิชอบการนำขอ้มลูขึน้เผยแพร ่
 
 

(นายวิทธวัส ธงเงิน) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

วันที่ 13 พฤศจิกายน 2568 
                 



 


