
บันทึกข้อความ 
สว่นราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง จังหวัดน่าน 55000 โทร.054-718745 
 

ที่ นน 1533.301 /  414                             วนัที่ 3  เมษายน 2569 
 

เรือ่ง ขออนุมัติจัดอบรมโครงการ  
 

เรยีน สาธารณสุขอำเภอภูเพียง 
 

          ด้วย กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง ได้จัดทำโครงการ เสริมสร้าง 
พัฒนาทางด้านจริยธรรม การมีวินัย การป้องกันมิให้กระทำผิดทางวินัย การปราบปรามการทุจริต  “STRONG 
“ จิตพอเพียงต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และการ
วิเคราะห์ความเสี่ยงการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕69 เพื่อให้บุคลากร ในสังกัดมี
ความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องแนวทางการใช้จริยธรรม จรรยา ข้าราชการพลเรือนและวินัย รวมทั้งมี  จิตสำนึก 
ทัศนคติ และพฤติกรรมที่ดีในการใช้จริยธรรม เพื่อป้องกันการปราบปรามและทุจริตในภาคราชการ ตลอดจน
กฎ ระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติราชการ นั้น 

           ในการนี้ เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามโครงการ เสริมสร้างให้บุคลากรมีความรู้ความ
เข้าใจ ใน เรื่องวินัย และจริยธรรม มีจิตสำนึก ทัศนคติและพฤติกรรมที่ดี ผลประโยชน์ทับซ้อนและการปอ้งกัน 
สามารถ นำไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง จึงขออนุมัติจัดอบรมโครงการ ในวันพุธ ที่ 8 เมษายน 2569 เวลา 
08.30 น. – 16.30 น. ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียง กำหนดกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการเป็นบุคลากรสาธารณสุขประจำสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเพียงและบุคลากร
สาธารณสุขจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลในสังกัด รวมจำนวน 30 คน  

 
            จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 
 
 
     (นางธนัชชา เรือนสอน) 
          เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส 
 
 
  ความเห็นของสาธารณสุขอำเภอภูเพียง 
        ( / ) อนุมัติ      (  ) ไม่อนุมัติ 
 
 

 
 
 
 
 

(นายนิคม  สุนทร) 
สาธารณสุขอำเภอภูเพียง 



แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มลูผา่นเวบ็ไซตข์องสำนกังานสาธารณสขุอำเภอภเูพยีง 
สำนกังานสาธารณสขุจงัหวดันา่น ตามประกาศสำนกังานปลดักระทรวงสาธารณสขุ 
เรือ่ง แนวทางการเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงาน ป ี2569 

 
สำหรบั สำนกังานสาธารณสขุอำเภอภเูพยีง 

 

แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มลูผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงานในสังกดัสำนกังานสาธารณสขุอำเภอภเูพยีง 
ชือ่หนว่ยงาน: …สำนักงานสาธารณสขอำเภอภูเพียง  
วนั/เดอืน/ป:ี ……9 เมษายน 2569  
หวัขอ้: MOIT8 หน่วยงานมีการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสรา้ง และ
พัฒนาทางด้านจริยธรรม และการ รักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย   
รายละเอยีดขอ้มลู (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)  
- บันทึกข้อความขออนุมตัิจัดประชุมโครงการ  
- แบบฟอร์มการเผยแพรข่้อมูลต่อสาธารณผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 Link ภายนอก:....... www.pupiang.com 
หมายเหต ุ.. 

  ผูร้บัผดิชอบการใหข้อ้มลู                                   ผูอ้นมุตัริบัรอง 
 
 
 
                             
 
                         

ผูร้บัผดิชอบการนำขอ้มลูขึน้เผยแพร ่
 
 
 

(นายวิทธวัส ธงเงิน) 
นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ 

9 เมษายน 2569 
 

 
 
 

(นางธนัชชา เรือนสอน) 
เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส 

9 เมษายน 2569 9 เมษายน 2569 


